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F. t. 1. om Ignninger og pensioner m. v. til statens tjenestemend.

ner: Stabstjenestemesndenes Centralorgani-
sation I (funktioneerklasserne), Statstjeneste-
meendenes Centralorganisation II (embeds-
klasserne) og Danske Statsembedsmeends
Samrad, der er sammensiutninger af de for
hver styrelsesgren anerkendte etatsorgani-
sationer, jfr. stk. 2

Stk. 2. For at organisationer kan opnd
godkendelse som anerkendte etatsorganisa-
tioner, hvilken godkendelse meddeles af
finansministeriet, ma folgende betingelser
veere opfyldt:

De m4a enkeltvis eller i forbund

a) give adgang til alle i pagwmldende sty-
relsesgren ansatte, derunder aspiranter,
séledes at fordelingen kan ske i flere
afdelinger, hvis antal fastsettes af finans-
ministeriet for hver enkelt styrelse,
og som hejst kan udgere 3,

b) ikke give adgang for andre end de i pa-
geldende styrelsesgren ansatte tjeneste-
mend og aspiranter samt pensionerede
tjenestemeend,

c) folge sddanne regler ved valg, at der
sikres de forskellige hovedgrupper en
passende reprasentation ved forhand-
linger med styrelsen,

d) tilsammen overvejende repreesentere de
i pagwldende styrelsesgren ansatte,

e) ikke give stemmeret 1 tjenestemands-
anliggender, der omfattes af forhand-
lingsretten, til andre end tjenestemaend
og aspiranter,

f) godtgare, at de har tilsluttet sig en af de
1 stk. 1 nwvnte centralorganisationer.

Finansministeriet kan til enhver tid
forlange, at de anerkendte organisationer
ved indsendelse af de nedvendige oplys-
ninger godtger deres ret til vedvarende at
nyde anerkendelse. Sadanne oplysninger
skal altid indsendes, nér der foretages prin-
cipielle @ndringer i de for pigeldende or-
ganisation geldende love.

Stk. 3. De ved nwmrveerende lovs ikraft-
treeden meddelte anerkendelser af bestd-
ende etatsorgamsatloner bevaver deres gyl-
dighed, for s& vidt og s4 lenge vedkommende
organisation opfylder de i stk. 2 opstillede
betingelser. Etatsorganisationer, som inden

“lovens ikrafttreeden har opndet anerkendelse
som forhandlingsberettigede, er dog ikke
pligtige at sege optagelse i en centralorga-
nisation, jir. stk. 2, f), dersom de ikke hidbil

har veoret tilsluttet en sidan; tilsvarende
gxlder organisationer, der ved nsrverende
lovs ikrafttreeden anerkendes som forhand-
lingsberettigede, men som har bestdet for
dette tidspunkt og har fert forhandlinger
med pageldende styrelse pad grundlag af
speciel aftale eller fast praksis.

Stk. 4. Den almindelige vet, som enhver
forening eller enkeltmand har til at hen-
vende sig til styrelsen, berores ikke af
disse regler.

§ 22.

Fra styrelserne afgives til de anerkendte
centralorganisationer — eller til de aner-
kendte etatsorganisationer pa centralorgani-
sationernes vegne — til dreftelse forslag til
andringer i love, regulativer og almindelige
instrukser, som vil medfere forandringer
i bestdende lonningsregler, den reglements-
messige arbejdstid, de ansattes personlige,
retlige stilling i etaten oglignende ikke-telk-
niske forhold, derimod ikke forhold, der
alene vedrerer enkeltmand. Torslag, der
omfatter flere styrelsesgrene, afgives di-
rekte til vedkommende centralorganisation,
medens andre forslag afgives til pagemldende
etatsorganisation pa centralorganisationens
vegne. Ved udvalgs- eller kommissionshe-
handling af spergsmal, som henherer under
denne paragraf, kan som personalerepree-
sentanter kun medvirke sidanne, som er
udpeget af den eller de forhandlingsberet-
tigede organisation(er), jfr. § 21.

§ 23.
De anerkendte organisationer kan trede
i forhandling med styrelsen om ethvert
fagligt sporgsmal vedrerende etaten, grup-
per inden for denne eller enkeltmand,
herunder spergsmal om enkeltmands an-
swbbelse eller afskedigelse. Denne adgang
til forhandling omfatter dog ikke spergs-
mél om arbejdsledelsen.

§ 24.

Stk. 1. TForhandlinger kan fores mundt-
ligt eller skriftligt, og efter mundtlig for-
handling kan sagen af organisationen for-
langes forelagt pageldende minister.

Stk. 2. Safremt en organisation formener,
at styrelsen ikke har overholdt de i neer-
veerende lov fastsatte forhandlingsregler,
kan sagen forebringes ministeren, der kan
palegge styrelsen at fore forhandling og
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