371

d. Andre belsb end under a, b og ¢ nevnt,
som af den skattepligtige er anvendt til
felgende formal:

1. Livsforsikring, pensions- og enkefor-
sorgelse, herunder arbejdstagerbidrag
til kapitalpensionsordninger, der op-
fylder betingelserne i §§ 2 og 3,

2. Syge-, invaliditets- og ulykkesforsik-
ring og

3. Indskud pa de i afsnit II omhandlede
kapitalbindingskonti, jfr. dog §§ 15
og 19.

Fradraget i den skattepligtige ind-

komst kan ikke overstige et samlet belab
af 1000 kr. for skattepligtige, der ved
skatteberegningen for det pagaeldende
skattedr stilles som familieforsergere. For
andre skattepligtige kan fradraget ikke
overstige et samlet belgb af 600 kr.

Til og med skattedret 1959-60 kan fra-
draget sivel for familieforsergere som for
andre skattepligtige dog . ikke overstige
600 kr. '

Stk. 2. Bestemmelserne i stk. 1 treeder
i stedet for bestemmelsen i § 6, stk. 1 ¢, 2.
punktum, i lov nr. 149 af 10. april 1922. Den
1 stk. 1 ¢ hjemlede afskrivningsret kan kun
gores geldende for indskud m. v., der er
foretaget i indkomstar, der ligger til grund
for skatteansemttelsen for skattedr fra og
med skattedret 1955-56.

Stk. 3. Tontineordninger, der gar ud pa
at sikve deltagerne alderdomsforsergelse,
og som er oprettet i danske pengeinstitutter
i overensstemmelse med vedtegter, god-
kendt af finansministeren, behandles 1 hen-
seende til fradragsvet for indbetalinger,
skattepligt af udbetalinger og oplysnings-
pligt vedrerende disse efter reglerne i § 1,
stk.1c,§bog§6 i denne lov samt §8 B1i
lovbekendtgerelse nr. 203 af 11. juli 1957.

- §2

Stk. 1. En arbejdsgiver kan ved opgerel-
sen af sin skattepligtige indkomst fradrage
bidrag til pensionering af de i hans virk-
somhed ansatte personer eller deres pé-
rgrende. Dette geelder, hvad enten de be-
rettigede i henhold til pensionsordningen
har krav pa en lsbende arlig pensionsind-

teegt (,,pensionsordring med lgbende ud--

betalinger) eller en kapitaludbetaling (,,ka-
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pitalpensionsordning). Fradragsrebten er

betinget af: o

1) ab bidraget ydes som lebende &rlige bil-
skud inden for rammerne af pensions-
ordningen,

2) at bidraget definitivt udskilles af yderens
formue og unddrages hans rddighed, og

3) at vilkdrene for pensionsordningen er
udformet séledes, at arbejdstageren i
medfer af § 3 ved opgerelsen af sin
skattepligbige indkomst kan se bort fra
arbejdsgiverens bidrag til ordningen.

Stk. 2. Tilskud fra en arbejdsgiver ud
over de i en pensionsordning fastsatte lo-
bende &rlige bidrag kan ikke fradrages fuldt
ud ved opgerelsen af den skattepligtige
indkomst 1 .indbetalingséret. Sadanne til-
skud kan, ndr de gvrige betingelser i stk. 1
er opfylds, afskrvives i den skattepligtige
indkomst over en periode af 5 ar med lige

| store arlige beleb. Opherer arbejdsgiveren

med at drive den pageldende virksomhed,
og har han i det indkomstér, hvori opheret
finder sted, haft indtegter, hvoraf serlig
indkomstskat skal svares i henhold til be-
stemmelserne i lov af dags dato ‘om sewrlig
indkomstskat m. v., skal belgb, der pa tids-

punktet for opheret ikke er afskrevet, 1

videst muligt omfang bringes til fradrag i
den indtwgt, hvoraf serlig indkomstskat
skal svares. I det omfang, det uafskrevne
belgb ikke kan fradrages i sadan indtegt,
kan det fradrages ved opgerelsen af den
skattepligtige indkomst. '

§3. ,

Stk. 1. En arbejdstager kan ved opgarel-
sen af sin skattepligbige indkomst se bort
fra belob, der af hans arbejdsgiver ydes som
bidrag til en pensionsordning, som tilsikrer
arbejdstageren eller hans parerende en lo-
bende 4rlig pensionsindtegt eller en kapital-
udbetaling. Det er en forudseetning herfor, at
pensionsaftalen indeholder bestemmelser om,
at arbejdstageren ikke kan overdrage, pant-
swette eller p4 anden méide rade over bidraget
med palebende renter, bonus m. v., s& lenge
ansasttelsesforholdet  bestdr, samt om, at
hans kreditorer i samme periode ikke kan
soge fyldestgerelse 1 de navnte belob. For
kapitalpensionsordningers ~ vedkommende
skal rddighedsunddragelsen og unddragelsen



