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Forslag

til

Lov om sendringer i lov om magling i arbejdsstridigheder.
(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 17. januar 1958.%)

§1

I lov nr. b af 18. januar 1934 om mmgling
i arbejdsstridigheder, siledes som denne er
optrykt ved arbejds- og socialministeriets
bekendtgerelse nr. 603 af 21. december 1945
med de seendringer, der er en falge af lov nr. 96
af 20. marts 1940 og lov nr. 602 af 21. de-
cember 1945, foretages folgende sndringer:

Lovens § 3 affattes saledes:

»Otk. 1. Nar der er grund til at befrygte
arbejdsstandsning, eller arbejdsstandsning
er indtrddt, og den forligsmand, under
hvem péageeldende sag horer (jir. § 2, stk. 5),
tillegger stridens virkninger og omfang
samfundsmsessig betydning, kan han — for
s& vidt forhandlingerne mellem parterne i
henhold til de mellem dem vedtagne be-
stemmelser er fort og fra en'af siderne er-
kleret afsluttet uden resultat — af egen
drift eller pa foranledning af en af parterne
“indkalde de stridende parter til forhandling.
Endvidere kan forligsmanden af egen drift
eller p& foranledning af en af parterne pa
et tidligere tidspunkt yde sin medvirken til
tilvejebringelse af nye overenskomster, selv
om de mellem parterne fgrte forhandlinger
ikke er erklaeret afsluttet uden resultat. Par-
terne bestemmer selv, ved hvem de vil lade
sig repramsentere, dog mé det ikke veere ved
nogen uden for de respektive organisatio-
ner, hovedorganisationer eller virksomheder
staende person.

Stk. 2. Det er parternes pligt at efter-
komme forligsmandens indkaldelse.

Stk. 3. Nar forligsmanden har besluttet at
- maegle eller maogler til hindring af en truende
arbejdsstandsning, kan han pé hvilket som
helst tidspunkt fer eller under forhandlin-
gerne som betingelse for meeglingen stille

krav til parterne om, at arbejdsstandsningen
udsettes. Kravet kan under samme arbejds-
strid kun stilles én gang og kan hejst om-
fatte et tidsrum af 2 uger, dog at den si-
ledes udsatte arbejdsstandsning tidligst kan
ivaerkseettes pa tredjedagen efter, at forligs-
manden inden for de 2 uger har erklmret
forhandlingerne for afsluttet, eller pa tredje-
dagen efter udlebet af de 2 uger.«

I lovens § 4 foretages folgende sendringer:

I stk. 4 indseettes som nyt 2. punktum:

»1 forbindelse hermed kan forligsmanden
bestemme, at varslede arbejdsstandsninger
tidligst kan iverksmttes pa tredjedagen efter
dagen for afgivelse af svar.«

I paragraffen indsmttes som nye stykker
5, 6 og 7 folgende:

»9tk. 8. For si vidt forligsmanden sken-
ner, at fortsat meogling mellem parterne ikke
har nogen udsigt til at skabe grundlag for
et meaeglingsforslag, der har mulighed for at
blive vedtaget af begge parter, skal han,
inden han opgiver meeglingen, i tilfeelde, hvor
den truende arbejdsstandsning vil ramme

livsvigtige samfundsinstitutioner eller sam-

fundsfunktioner, eller hvor forligsmanden
anser arbejdsstandsningen for i evrigt at
have vidtreekkende samfundsmessig betyd-
ning, tilkalde de gvrige forligsmend og rad-
fore sig med dem om betimeligheden af at
kreeve arbejdsstandsningen udsat. Forligs-
mendene kan da kreve af vedkommende
part, at den udsewtter den truende arbejds-
standsnings iveerksemttelse i indtil 2 uger.
Kravet kan ogsi omfatte truende arbejds-
standsninger, der vel ikke i sig selv kan an-
ses for at have vidtrekkende samfundsmses-
sig betydning, men hvis iveerksettelse dog
under den foreliggende situation skennes at

*) Se tilleg A. sp. 761; tilleg B. sp. 255 og 265; Folketingstidende: fremsmttelsen sp. 1370, 1. behand-
ling sp. 1577, 2. behandling sp. 1827, 3. behandling.sp: 1860. (Lov nr. 9 af 22. jan 1958).



