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ningsmeessige hensyn, bl. a. enskeligheden
af, at skolelederen kan fore tilsyn med skolen
ogsé uden for den normale skoletid, hvor
skolen ofte henyttes til mange formal.

Efter udvalgets opfattelse vil de lokale
myndigheder i almindelighed have de bedste
forudseetninger for at vurdere, om de
nevnte grunde for oprettelse af tjeneste-
bolig $il en skoleinspekter méatte foreligge,
og udvalget finder ikke grundlag for at
antage, at de pageldende myndigheder ved
sporgsmélets afgorelse ikke vil tage de for-
nedne saglige hensyn. Under hensyn hertil
samt til kommunernes gkonomiske interesse
1 sporgsmalet har udvalget anset det for
rimeligt, at der i overensstemmelse med det
al Den danske Kobstadforening og De sam-
virkende Sognerddsforeninger i Danmark
herom fremsatte onske gennemfores den
ovenfor foresliede sndring, der er tiltradt
af undervisningsministeren.

b) ad endringsforslag nr. 6 og 7.

De foresldede wmndringer er en folge af
forslaget om, at stillingerne som konsulent
for sserundervisningen optages i lwererlon-
ningsloven.

¢) ad @ndringsforslag nr. 8, 9, 10 og 11.

Forslagene er i overensstemmelse med de
af finansministeren fremsatte og af ud-
valget tiltradte eendringsforslag til §§ 119 og
122 i forslaget til lov om lenninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemeend.

d) Udvalget har droftet sporgsmalet om

den lpnningsmeessige placering af lwrerne
ved henholdsvis kebstadskoler og skoler pa
landet. Der er enighed om, at der i prin-
cippet ber tilstreebes storst mulig ensartet-
hed i lenningsvilkarene for lerere i by og
pd land under hensyntagen til de seerlige
forhold for hver af de to grupper, og i over-
ensstemmelse hermed har udvalget tiltrads
det af undervisningsministeren fremsatte
endringsforslag nr. 2 om forhejelse af det
lontilleg (ledertilleg), der beregnes pr.
klasse og ydes til enelerere og den forste-
leerer, der har ledelsen af vedkommende
skole pé landet. Derimod har det inden for
udvalget veeret den overvejende opfattelse,
at der ikke i ovrigt burde ske eendring af
de foresliede lgnningsbestemmelser, idet
man herved bl. a. har taget i betragtning
dels de i de indledende bemarkninger til
ngervarende betenkning anferte almindelige
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synspunkter, dels at undervisningsministe-
ren under samrdd med udvalget har givet
udtryk for, at der ikke efter den foresliede
lonordning kan péregnes at ville opsta
vanskeligheder med hensyn til at sikre
skolerne pa landet den fornedne tilgang af
kvalificerede lwrerkraefter.

Et mindretal (Henry Christensen, Henry
Hansen, Hartling, Heick, Thisted Knudsen
og Lorentzen) beklager stserkt, at det ikke
— hverken hos undervisningsministeren
eller hos de gvrige partier — har veeret
muligt at f4 stotte til at skabe sidanne lon-
meessige vilkir for landsbyskolens leerere,
at de ligestilles med lmrerne i kebstad-
skolen. Worslaget, som det foreligger, oger
tvaertimod, hvad slutlen og pension anggr,
den allerede bestdende forskel mellem de to
kategorier af leerere, og mindretallet frygter
virkningerne heraf. '

e) Udvalget har overvejet betimelig-
heden af at opretholde bestemmelsen i lov-
forslagets § 36, der ligesom § 36 i lwrerlon-
ningsloven af 12. juli 1946 giver undervis-
ningsministeren hjemmel til for en kom-
munes hele skolevamsen eller dele deraf at
godkende hojere lonninger til lerere end de
1 loven fastsatte gennem ydelse af kom-
munale lentilleg. Der har i udvalget veret
enighed om. det principielt betenkelige ved
en sidan ordning, som navnlig i en tid med
lerermangel kan medfere en uheldig kon-
kurrence mellem kommunerne om lererne.

Ordningen har som baggrund det forhold,
at lenningerne til de under Kobenhavns
kommunes skolevesen ansatte lwmrere, der
ikke er omfattet af lererlonningsloven, er
hgjere end lonningerne efter lererlonnings-

" loven. Dette har medfert, at Kebenhavns

omegnskommuner af hensyn til rekrutte-
ringen har maittet yde kommunale tillmg
til deres lerere for at bringe disses lon op
pé hojde med de i Kobenhavns kommune
for tilsvarende stillinger geeldende lonninger
(i enkelte tilfzelde ydes endog tilleg af en
sidan sterrelse, at lonnen bliver hajere end
i Kobenhavn)., Som folge heraf har ogsd
andre kommuner ydet deres lerere swrlige
tilleg af forskellig storrelse. Udvalget har
veeret opmarksom pé, at ogsd andre forhold,
f. eks. bolig- og skatteforholdene, kan vere
af betydning for kommunernes muligheder
for rekrutteringen til lmrerstillinger, men



