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c) at udsende lerebeger pé disse sprog og dia-
lekter, der er tilpasset efter de pageldende be-
folkningsgruppers kundskabsmessige og kul-
turelle niveau; og

d) at udsende tosprogede leksika.

34. Der ber i oplysningsarbejdet blandt de pa-
geldende befolkningsgrupper geres brug af lyd- og
synstekniske hjeelpemidler.

X, Stammegrupper i greenseomrider.

35. (1) Der ber, hvor der métte vere anledning
hertil, og hvor det er muligt, treeffes tosidede over-
enskomster mellem regeringer for at beskytte |
stammebefolkninger, der delvis lever som nomader,
og hvis omréder ligger pd begge sider af greensen
mellem de pagmldende lande.

(2) Disse overenskomster ber i serdeleshed tage
sigte pé

a) at sikre, at medlemmer af disse grupper, der
arbejder i det andet land, fir en rimelig lgn i
overensstemmelse med de satser, der geelder pa
beskeeftigelsesstedet;
at bidrage til en forbedring af disse arbejderes
leveforhold uden forskelsbehandling som fglge
af deres nationalitet eller deres halvnomadiske
levevis. :

b)

X1, Administration.

36. Der bgr treeffes administrative foranstalt-
ninger enten gennem statsorganer, der er swrligh
oprettet til formalet, eller gennem en passende
koordination af andre statsorganers virksomhed
med henblik ps

a) at sikre overholdelsen af lovgivnings- og ad-
ministrative bestemmelser til beskyttelse og
samfundsmeessig indpasning af de pigwmldende
befolkningsgrupper;

at sikre disse befolkningsgruppers effektive be-

giddelse af jord og udnyttelse af andre natur-

lige hjeelpekilder;

¢) at administrere disse befolkningsgruppers ejen-

dom og indtwmgter, sifremt det méitte vere

nedvendigt i deres egen interesse;

at tilvejebringe gratis retshjeelp for medlemmer

af de pégeldende befolkningsgrupper, som

métte have behov herfor, men som ikke har
réd til at betale en sidan hjelp;

e) at oprette og drive undervisningsanstalter og
sundhedsforanstaltninger for de pagzldende
befolkningsgrupper; '

f) at fremme forskningsarbejde, der tager sigte
‘pé ab lette forstielsen af disse befolknings-

d)
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gruppers levevis og af deres indpasning i det
pageldende samfund;

g) at forebygge udnyttelse af de pagwmldende ar-
bejderes ukendskab til det industrielle milieu,
de indfgres i;
h) eventuelt at kontrollere og koordinere den virk-
somhed, der p& filantropisk eller kommercielt
grundlag udeves inden for rammerne af de til
beskyttelse og indpasning af de pageldende
befolkningsgrupper tilvejebragte programmer
af enkeltpersoner eller af offentlige eller private
organisationer i omrader, der bebos af disse
befolkningsgrupper.

37. (1) Nationale organer, der s@rligt beskeftiger
gig med de pigeldende befolkningsgruppers be-
skyttelse og samfundsmessige indpagning, ber have
regionale kontorer i omréder, der iser bebos af
disse befolkningsgrupper.

(2) Disse organer bgr rdde over en stab af med-
arbejdere, der er udvalgt og oplert til de serlige
opgaver, de skal udfere. Dette personale skal s&
vidt muligt rekruteres blandt medlemmer af de
pégeldende befolkningsgrupper.

VII. Forskelshehandling i adgang til
beskzeftigelse og erhverv
(1. behandling).

Sporgsmalet, der var til ferste behand-
ling, blev i den nedsatte komité droftet pa
grundlag af en af arbejdsbureauet udarbej-
det rapport.

Der opnéedes i komitéen enighed om at
spge udarbejdet en konvention, indehol-
dende de principielle bestemmelser om
sporgsmilet samt en henstilling, indehol-
dende -de mere detaillerede regler. De ved-
tagne konklusioner definerer, hvorledes be-
greberne ,forskelsbehandling” og ,,besksef-
tigelse” skal forstas pa det heromhandlede
omrdde og fastslar 1 gvrigh, for s& vidt
angdr det udarbejdede konventionsudkast,
en ratificerende medlemstats forpligtelse til
at soge gennemfert en politik til fremme af
lighed i adgangen til beskeeftigelse. Til sik-
ring af en sddan politiks gennemferelse, pa-
hviler det vedkommende regering at sam-
arbejde med arbejdsgiver- og arbejderorga-
nisationer eller andre passende organer,
ligesom regeringen er forpligtet til at
iveerksette de fornedne uddannelsesmees-




