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maeglingsforslag og sammenkzaedede maeglingsforslag,
vil det imidlertid veere urimeligt at kreve, at med-
lemmerne i alle tilfelde skal geres bekendt med
maeglingsforslaget i dets helhed. Man har derfor
@ndret de citerede ord til ,;med alle de almindelige
og specielle bestemmelser i meglingsforslaget, der
vedrerer organisationens medlemmer*.

Bestemmelsen om, at enhver afstemning om
meeglingsforslaget skal foregd hemmeligh og skrift-
ligt, m4 allerede nu efter sin ordlyd forstis séledes,
at dette geelder sivel urafstemninger som afstem-
ninger i kompetente forsamlinger, men for at ude-
lukke enhver tvivl, har man foresliet en tilfojelse
herom. Samtidig har man ogsd for at udelukke
tvivl foresliet en tilfgjelse om, at dette goelder
sével i arbejdsgiver- som i arbejderorganisationer.

Forskellige oplysninger, der foreligger for kom-
missionen, kan fortolkes siledes, at der i nogle
organisationer felges visse pd forhdnd fastlagte
regler for stemmeafgivelsen i de kompetente for-
samlinger. Dette kan dérligt forliges med kravet
om, at afstemningen skal veere hemmelig, idet der
heri ogséd mé ligge, at de enkelte medlemmer af en
kompetent forsamling frit skal kunne afgive deres
stemme efter deres overbevisning. Det foreslis
derfor, at der i § 10, stk. 1, som nyt punktum
indfgjes, at bestemmelser i love og vedtegter om,
hvorledes den kompetente forsamlings enkelte
medlemmer skal stemme, er ugyldige.

Til § 10, stk. 2,
svarer den nugsldende lovs § 10, stk. 3, idet man
dog har foretaget en formel andring, siledes at
det tydeliggores, at ordlyden ikke skal hindre, at
afstemningsresultaterne i en afdeling o. lign. med-
deles til forbundene, eller disses afstemningsresul-
tater ved sammenkadede mamglingsforslag meddeles
hovedorganisationen, eller endelig at denne giver
forligsmanden meddelelse om det samlede resultat.

Til § 11, stk. 1.

Det heri indeholdte krav for afgerelser pa arbej-
derside, der nu findes i lovens § 11, stk. 2, for sam-
menkaedede memglingsforslags vedkommende, er
foresldet gjort almindeligt, siledes at der bade ved
enkeltstdende meeglingsforslag og ved sammen-
kedede pilegges en organisations kompetente for-
samling en pligh til i tilfeelde, hvor en urafstemning
ikke har samlet 75 pet. af de stemmeberettigede
medlemmer i organisationen, at supplere de afgivne
stemmer op til 75 pet. Hvor afgerelsen treeffes
alene af en kompetent forsamling, er afstemningen
inden for denne afggrende, idet der her ikke kan
blive tale om supplering.

F. t. 1. om wendr. i 1. om meagling i arbejdsstridigheder.
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Om mdden, hvorpd den nwvnte supplering skal
foretages, har loven ikke hidtil indeholdt nmrmere
regler. Foruden de foran under § 10 nwvnte bestem-
melger har man imidlertid fundet det hensigtsmses-
sigh ogsd at angive en regel for, hvorledes de sup-
plerende stemmetal skal beregnes, og hertil sigter
bestemmelsen i 3. punktum i den foresliede nye
affattelse af § 11. Fremgangsmiden vil herefter
vere den samme i alle tilfelde, hvor supplering
skal finde sted, og den svarer til den fremgangsmade,
der hidtil har skullet anvendes, hvor afgerelsen
alene ved kompetent forsamling har skullet sam-
menkeedes med afgerelser fra urafstemningsomri-
der, jfr. den gxldende lovs § 11, stk. 2, sidste
punktum.

At det til vedtagelse af et enkeltstiende meeg-
lingsforslag kreeves, at ja-stemmerne udger over
50 pct. af de afgivne — eventuelt opsupplerede —
stemmer, folger af almindelige afstemningsregler, og
man har derfor anset det for overflodigt at give
en udtrykkelig bestemmelse herom.

Det sidste punktum i § 11, stk. 1, svarer til sidste
punktum i lovens § 10, stk. 2.

Til § 11, stk. 2.

Bestemmelsen om, at afstemninger pd arbejds-
giverside skal felge tilsvarende regler, vil kun f3
betydning i de 4 tilfwlde, hvor der matte finde
urafstemning sted; afgerelserne ps arbejdsgiverside
treeffes hyppigst i kompetente forsamlinger, hvor
den enkelte stemme har veegt i forhold til den andel
af den samlede udbetalte arbejdslen, som den re-
presenterer.

Til § 12, stk. 1.
Den foresliede besternmelse svarer til den gewl-
dende lovs § 11, stk. 1, idet man dog af systematiske
grunde har méttet sendre de forste linier.

Til § 12, stk. 2.

Stk. 2 er nyt i forhold til den nugzldende lov.
Begrundelsen for de heri indeholdte bestemmelser
er folgende: I de mellem hovedorganisationerne
aftalte forhandlingsregler er det i § 8 fastsat, at
»samtlige overenskomstomrader af organisationer og
enkeltvirksomheder under de to hovedorganisatio-
ner* skal opdeles i 8 narmere angivne grupper, og
at hver af disse grupper skal tage stilling til endeligt
foreliggende forslag om overenskomsternes forlsen-
gelse, samt at den enkelte gruppe ikke ved afstem-
ning kan keedes sammen med andre.

Formélet hermed er at imedegd den kritik fra
arbejderside, som altid efter fremswmttelse af et
sammenkeedet maeglingsforslag er fremkommet fra



