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F o r s l a g  

I til 

Lov  o m  æ n d r i n g  i lov o m  f o l k e k i r k e n s  l ø n n i n g s v æ s e n  u d e n  fo r  

K ø b e n h a v n  og  F r e d e r i k s b e r g  m .  m .  

Fremsat den 21. november 1957 af kirkeministeren. 

§ 1. 
I lov nr. 418 af 12. juli 1946 om folke- 

kirkens lønningsvæsen uden for København 
og Frederiksberg m. m. foretages følgende 
ændringer: 

1) Lovens § 7 affattes således: 
"Stk. 1. Hjælpepræster, som på grund af 

arbejdets omfang, sygdomstilfælde eller 
andre særlige forhold af ministeriet ansættes 
midlertidigt enten til hjælp ved betjening 
af et bestemt fast embede eller en bestemt 
menighed eller efter indstilling af en af 
landets biskopper for at være til rådighed 
til løsning af betydende kirkelige opgaver, 
som man skønner, at det naturligt påhviler 
folkekirken at løse inden for vedkommende 
stift, kan der tillægges et honorar på indtil 
3 120 kr. årligt med tillæg af stedtillæg og 
reguleringstillæg m. v. Efter 3 års tjeneste 
som hjælpepræst kan grundbeløbet forhøjes 
til 3 480 kr. 

Stk. 2. Udgifterne vedrørende de af 
ministeriet i henhold til stk. 1 beskikkede 
hjælpepræster udredes af fællesfondell". 

2) I lovens § 17 indføjes som nyt stk. 2: 
홢Til hjælpepræster, hvis ansættelse ikke 

ved. beskikkelsen på forhånd er knyttet til 
et bestemt embede, kan der, efter mini- 
steriets nærmere bestemmelse i hvert enkelt 
tilfælde, ydes godtgørelse for befordring i 
tjenstligt øjemed." 

3) Lovens § 17, stk. 2 og stk. 3 bliver 
henholdsvis stk. 3 og stk. 4. 

4) Lovens § 57, stk. 2, første punktum 
udgår, og i stedet indføjes: 
홢Valget foretages inden 3 måneder efter 

hvert nyvalg til menighedsråd. De tidligere 
valgte læge medlemmer fungerer, indtil de 
nye læge medlemmer er valgt. 

5) Lovens § 71, stk. 1, affattes således: 
홢Ved udnævnelsen regnes lønningen, hvis 

vedkommende ikke allerede ved udnæv- 
nelsen er ansat i folkekirkens eller statens 
tjeneste, fra den 1. i pågældende måned, 
dersom stillingen er tiltrådt før den 15., i 
modsat fald fra den 15. Forflyttes en tjene- 
stemand, og det i ansættelsesbrevet er an- 
givet, at udnævnelsen skal gælde fra en 
bestemt dato, regnes lønningen i den nye 
stilling fra denne dato. I andre tilfælde 
regnes lønningen fra den 1. i den pågældende 
måned, såfremt udnævnelsen foreligger denne 
dag, ellers fra den 1. i den påfølgende 
måned." 

6) Lovens § 79, stk. 8 affattes således: 
홢Efter tilsvarende regler som foran anført 

kan der efter kirkeministeriets bestemmelse 
ydes flyttegodtgørelse til de af ministeriet 
beskikkede midlertidige hjælpepræster og 
endvidere i tilfælde af udnævnelse til 
tjenestemandsstilling i folkekirken til præ- 
ster, der i længere tid har været konstitueret 
i et fast embede i folkekirken." 

§ 2. 
Denne lov træder straks i kraft. 


