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Den lavestlønnede af samgifte lærere ind- 
placeres i ny lønningsklasse efter samme 
regler som ikke-forsørgere. 

Stk. 2. Aspiranter indplaceres på første 
løntrin i vedkommende lønningsklasse i 
nærværende lov. 

Stk. 3. Efter indplaceringen i ny løn- 
ningsklasse opnås første alderstillæg senest 
på det tidspunkt, da alderstillæg ville være 
opnået i den hidtidige lønningsklasse. 

Såfremt flere løntrin i den hidtidige løn- 
ningsklasse overføres til samme løntrin i en 
lønningsklasse i henhold til nærværende lov, 
kan kun de lærere, der er placeret på det 
højeste af disse løntrin i den hidtidige løn- 
ningsklasse, opnå alderstillæg efter foran- 
stående regel. 

De øvrige lærere opnår første alderstillæg 
efter de almindelige frister i nærværende lov. 

Stk. 4. Ingen aspiranter og fastansatte 
lærere med mindre end ti års tjenestealder 
kan ved indplaceringen opnå en øjeblikkelig 
fremgang i den udbetalte løn på mere end 
15 pet. af den nettoløn, som tilkommer dem 
efter nærværende lov. Den udbetalte løn 
forhøjes med halvdelen af et eventuelt over- 
skydende beløb pr. 1. april 1959 og halv- 
delen pr. 1. april 1960. 

For fastansatte lærere, der ved nærvæ- 
rende lovs ikrafttræden er ikke-forsørgere, 
men som inden 1. april 1960 ved anvendelse 
af reglerne i kap. 5 i lov nr. 301 af 6. juni , 
1946 Olll statens tjenestemænd ville blive 
anset som forsørgere eller dermed lige- 
stillede, forhøjes den udbetalte løn med 
hele det eventuelle overskydende beløb fra 
den 1. i måneden efter den stedfundne 
ændring i deres forsørgerforhold. 

Den udbetalte løn til personer, der tjene- 
stemandsansættes inden 1. april 1960, kan 

ikke overstige den løn, som efter dette 
stykke kommer til udbetaling til tjeneste- 
mænd med samme forsørgerforhold. 

Stk. 5. Såfremt nettolønnen (inklusive 
stedtillæg) ved indplaceringen bliver mindre 
end den senest udbetalte løn (inklusive 
stedtillæg), ydes der et personligt, ikke- 
pensionsgivende tillæg til udligning af løn- 
nedgangen. Det personlige tillæg bortfalder 
ganske eller delvis ved opnåelse af alders- 
tillæg eller højere lønning. 

§ 49. 
Stk. 1. Personer, der oppebærer pension 

eller ventepenge i henhold til de før 1. april 
1958 inden for staten gældende lønnings- 
og pensionslove, får i finansåret 1958-59 
beregnet pensionen (ventepengene) efter de 
hidtil gældende regler, således at der i det 
nævnte finansår udbetales de pågældende 
reguleringstillæg i henhold til kap. 5 i lov 
nr, 301 af 6. juni 1946 om statens tjeneste- 
mænd med senere ændringer, samt midler- 
tidigt og særligt tillæg med de i lov nr. 125 
af 25. juni 1956 for finansåret 1957-58 gæl- 
dende satser. 

§ 50. 
Stk.. 1. Denne lov træder i kraft straks. 
Stk. 2. De i denne lov indeholdte løn- 

ningsregler og dermed samhørende bestem- 
melser har virkning fra 1. april 1958 at 
regne for tjenestemænd m. H., der var ansat 
den nævnte dato, og fra ansættelsestids- 
punktét for tjenestemænd m. fL, der er 
ansat efter nævnte dato, jfr. dog § 48, stk. 4. 

Stk. 3. Samtidig ophæves lov nr. 414 af 
12. juli 1946 om lønninger m. in. for folke- 
skolens lærere, samt lov nr. 100 af 14. april 
1937 § 3. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 홢 , 

Det foreliggende lovforslag er i overensstemmelse 
med det af lønningskommissionen af 28. maj 1954 - 
udarbejdede, og der henvises vedrørende enkelt- 

hederne til den af kommissionen under 11. april 
1958 afgivne 3. betænkning. .,; 


