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§ 160. 
Stk. 1. De tjenestemænd, der ansættes 

i de i §§ 155 og 156 omhandlede stillinger er 
pligtige at forrette tjeneste i Grønland og er 
under sådan tjeneste undergivet de særlige 
for tjenestemænd i Grønland fastsatte be- 
stemmelser. 

Stk. 2. De i § 157 nævnte tjenestemænd 
er forpligtet til efter styrelsens bestem- 
melse at forrette tjeneste her i landet. 

§161. 
Ministeren for Grønland fastsætter de 

nærmere regler for, i hvilket omfang en 
tjenestemand i Grønland eller hans husstand 
kan påbegynde forretning eller erhvervs- 
virksomhed i Grønland eller overtage en 
uden for statens tjeneste liggende beskæf- 
tigelse, der ikke er af midlertidig karakter, 
og hvortil der er knyttet vederlag, eller ind- 
træde i en bestyrelse eller et repræsentant- 
skab for et selskab af erhvervsmæssig 
karakter. 

§ 162. 
Stk. 1. For en tjenestemand, hvem der i 

Grønland tildeles møbleret eller umøbleret 
tjenestebolig, eller til hvem der ydes logi, 
uden at boligen har karakter af en selv- 
stændig lejlighed skal der i lønnen fradrages 
et boligbidrag, hvis størrelse fastsættes af 
ministeren for Grønland efter indhentet 
udtalelse fra lønningsrådet. 

Stk. 2. Den ydre og indre vedligeholdelse 
af tjenesteboliger forestås af staten, idet 
de nærmere regler for brugerens bidrag til 
de med den indre vedligeholdelse for- 
bundne udgifter fastsættes af ministeren 
for Grønland efter indhentet udtalelse fra 
lønningsrådet. 

§ 163. 
Til tjenestemænd, der gør tjeneste i Øst- 

og Nordgrønland samt i de vestgrønlandske 
kommuner nord for Sukkertoppen kommu- 
ne, ydes følgende stedtillæg: 
Kommunerne Holsteinsborg, 

Kangatsiak, Egedesminde, 
Godhavn, Jakobshavn, 
Christianshåb og Vajgat.. 300 kr. årlig. 

Kommunerne Upernavik og 
Umanak samt Øst- og 
Nordgrønland . . . . . . . . . . .  960 kr. årlig. 

§ 164. 
For tjenestemænd i Grønland og for 

andre tjenestemænd under tjenesterejse 
eller udstationering i Grønland bemyndiges 
finansministeren til, efter indhentet ud- 
talelse fra lønningsrådet, at udfærdige nær- 
mere regler vedrørende befordringsgodt- 
gørelse, time- og dagpenge, flyttegodtgørelse, 
vederlag for overarbejde og tjeneste på 
mistede fridage samt natpenge. 

§165. 
For de i § 157 nævnte tjenestemænd be- 

myndiges finansministeren til efter indhentet 
udtalelse fra lønningsrådet at fastsætte 
nærmere regler om ydelse af udrustnings- 
hjælp, opdragelsestilskud til børn, der op- 
holder sig her i landet på uddannelse, samt 
opholdstillæg, når den pågældende tjeneste- 
mand tager midlertidig bopæl her i landet 
enten som følge af ferie eller tjenstlig ordre. 

§ 166. 
Stk. 1. De i § 159, stk. 1, nævnte tjeneste- 

mænd er forpligtet til at søge afsked fra 
udgangen af den måned, hvori de fylder 
65 år og er berettiget til at erholde afsked 
med pension fra den måned, de er fyldt 
60 år. 

Stk. 2. Når en tjenestemand afskediges 
ved opnåelse af højeste pligtige aldersgrænse 
i henhold til stk. 1, beregnes hans pensions- 
alder, som om han var forblevet i tjenesten 
til det fyldte 70. år. 

§ 167. 
Angående pensionering af håndværkere, 

arbejdere eller søfarende, der er antaget 
før 1. oktober 1919, henvises til lov om pen- 
sionering af civile funktionærer, håndvær- 
kere og arbejdere ved hæren og søværnet 
m. v. 

§ 168. 
Der kan af ministeren for Grønland efter 

indhentet udtalelse fra lønningsrådet til- 
lægges tjenestemænd i skibsfarten søtillæg 
samt skibsførere, overstyrmænd, styrmænd 
og maskinmestre et særligt tillæg for besej- 
ling af visse pladser i Grønland eller for 
sejlads på visse årstider, ligesom der kan 
tillægges de nævnte tjenestemænd dusør for 
fuldført rejse eller for kystsejladsens ved- 
kommende en dusør for hele sejlsæsonen. 


