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princippet om mestbegunstigelsesbehandling og indeholder en rakke
i lignende traktater seedvanligt forekommende bestemmelser til gen-
sidig sikring af de to parters statsborgeres rettigheder og interesser.

Traktaten er den 8. juni d. 4. blevet behandlet og vedtaget i
det uruguayske senat samt af dette oversendt til deputeretkammeret
til behandling med henblik pi ratifikation, der efter de foreliggende
oplysninger ventes at ville finde sted i ner fremtid. Under disse
omstendigheder anser udenrigsministeriet det for gnskeligh, at der
nu ogsd fra dansk side tages skridt til at gennemfore ratifikationen.*

Forslaget vedtoges i folketinget enstemmigt uden forudgiende
udvalgsbehandling.

4, Folketingsbeslutning vedrerende en af den inter-
nationale arbejdskonference i Genéve i aret 1949 ved-
tagen konvention om retten til at organisere sig og fore
kollektive forhandlinger. (Ykonomi- og arbejdsminister
Krag). [A. sp. 627. — C. sp. 231].

Fremsat skriftligt i folketinget *4/, (F. sp. 1757). 1. beh. 1?/,
(F. sp. 1823). Partiernes ordferere: Lindberg, Karlskov Jensen,
Adolph Sgrensen, Kirsten Gloerfelt-Tarp, Alfred Jensen og
Soren Olesen. Henvist til samme udvalg som forslag til folke-
tingsbeslutning vedrgrende en af den internationale arbejds-
konference i Gendve i dret 1952 vedtagen konvention om mini-
mumsnormer for social tryghed (se nedenfor under nr. 7). Be-
teenkning (B. sp. 365) afgivet 3/,. (Ordferer: Lindberg). 2.
(sidste) beh. 23/; (F. sp. 3082).

Ved beslutningen udtaler folketinget sin tilslutning til, at
den af den internationale arbejdskonference i Genéve i aret
1949 vedtagne konvention om retten til at organisere sig og fore
kollektive forhandlinger ratificeres.

P4 den 32. internationale arbejdskonference i Geneve 1949
vedtoges den som bilag til forslaget aftrykte konvention nr. 98
om retten til at organisere sig og fore kollektive forhandlinger,

Tfolge konventionens bestemmelser skal arbejderne pé fyl-
destgorende méde beskyttesideresarbejde mod foranstaltninger,
der gar ud pd at modarbejde fagforeninger, og arbejder- og
arbejdsgiverorganisationer skal pa fyldestgorende méade be-
skyttes mod gensidig indblanding.

Endvidere bestemmes det, at der om forngdent skal oprettes
et organ, tilpasset efter forholdene i det enkelte land, il at



