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Sagens overgang 21 anden (sidste ) behand-
ling
vedtoges uden afstemning. .

Kaj Andresen: Da der er udtalt enske om,
udvalgsbehandling, skal jeg foreSla, at for-
slaget henvises til et udvalg pa 17 med~
lemmer.

- Uden forhandling eller afstemning -
vedtoges dette forslag. '

Den folgende sag p4 dagsordenen var:

Forste behandling of forslag til folketings-
beslutning vedrorende en af den internationa-
le arbejdskonference © Genéve 4 dret 1949 ved-
tagen Fkonvention om arbeydsklausuler ) of
fentlige kontrakter.

(Forslaget til folketmgsbeslutmng ﬁndes

-1 tilleg A. sp. 651; fremsaettelsen ﬁndes 1 ti-

denden sp. 17 55).
Sagen sattes til forhandhng

Lindberg: Som det allerede har veeret be~
rort ved behandlingen af den foregiende
sag, har man i Nordisk Rdd blandt meget
andet ogsd beskeeftiget sig med sporgsmi-

let om at f3 ratificeret de konventloner som, |
" konventionen bygger p& et andet princip.

Den internationale Arbejdsorgahisation har
vedtaget. P4 den sidste samling i Oslo'i au-
gust méned kom man fra den socialpolitiske

komité med en indstilling til rddet, som blev-

enstemmigt vedtaget, og som gik ud pa, at
man skulle gere, hvad man kunne i de nor-
diske lande for at ratificere s& mange kon-
ventioner, som det nu engang var muligt
under’ hensyntagen til den lovgivning, man
havde i hvert enkelt land.

Derudover vedtog vi ogsé pd Oslomedet;
at vi skulle preve ved kommende megder i
Den internationale Arbejdsorganisation at
4 et vidtgiende samarbejde mellem de nor-
diske lande for at forspge at preege de kon-
ventioner, som matte blive vedtaget frem-
over, i den &nd, som den nordiske lovgivning
er bygget op pé, og efter de principper, som
vi stort set er faelles om i de nordlske
lande.

- Det fremgik af den behandhng, vi havde
i Nordisk Rad, at vi, som det mrede med-

lem hr. Kaj Andresen rigtigt sagde, faktisk
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er bagefter i Danmark med hensyn til rati-
fikation af konventionerne. Der er ialt i Den
internationale Arbejdsorganisations historie
vedtaget 103 konventioner, og deraf har
Danmark, som- det blev nevnt, kun ratifi-
ceret 22. Nu er det ikke sidan, at tallet 103
i og for sig er det korrekte tal: Der er en hel
del gengangere, kan man sige, for nir en
konvention har veeret til behandling et &r
og bliver taget op til revision, fér den et nyt
nummer. Der eksisterer Omkrlng ved 90
konventioner ialt, og her ligger Danmark
tilbage, ikke alene malt i forhold til de sam-
lede organisationer underDen internationale
Arbejdsorganisation, men ogsd, ndr visam-

. menligner pa nordisk basis, idet man i Fin-

land har ratificeret 37 konventloner 1
Norge 36 og i Sverige 35.

- Arsagerne til, at vi ikke har ratlﬁceret
flere konventloner er forskellige. Vi bygger
bl. a. pa en rwkke omrader indenfor arbejds-
markedet pé- kollektive overenskomster,
hvor man i andre lande bygger p& lovgiv-
ning, alene af den grund er en rekke kon-
ventioners ratifikation ikke aktuel her i
Danmark. Dertil kommer, at en del af de
eksisterende konventioner bygger pé andre
principper end dem, som er geldende i dansk
lovgivning. Jeg kan siledes n®vne, at man
her i Danmark for aldersrentens vedkom- -
mende er tvunget til at forsikre sig, medens -

Med hensyn til sygekasselovgivningen byg-
ger vi pi frivilligh medlemsskab, medens
konventionen bygger pé tvungent ‘med-
lemsskab. Der er altsd en reekke arsager til;

" at vi ikke har kunnet ratificere alle de kon—

ventioner, der foreligger, men alligevel ma
vi efter min opfattelse gore; hvad der er
muligt for at ratificere i den udstreekning,

- det kan lade sig gore under hensyn til vor .

lovgivning. Jeg er derfor meget glad ved,
at regeringen har taget dette sporgsmél op,
siledes at der i dag foreligger en rwkke
konventioner til ratifikation. . .

Jeg vil gerne ved denne le]llghed sage, ab
det ville vzere enskeligt, om vi noget hur-
tigere kunne komme til at behandle disse
spergsmal. Nogle af de forslag, der forelig-
ger i dag, er jo ret:gamle, de fleste af dem er
vedtaget pd arbejdsorganisationens mede i
1949. Arsagen hertil er vel, som allerede
nzevnt, at man forst har: haft en dreftelse
mellem “hovedorganisationerne ' og social-



