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Ministeriet for offentlige arbejder. København, den 17. februar 1955. 

Jeg tillader mig herved at anmode det ærede finansudvalg om til 3. behandling 
i folketinget af forslag til finanslov for finansåret 1955-56 på mine vegne at ville stille 
nedenstående 홢 af finansministeriet tiltrådte 홢 ændringsforslag, forsåvidt angår 
statsbanerne. 

Til § 2 A. B. 1. c. 4. Vederlag een gang for alle for arbejde af særlig art 
eller under ganske særlige forhold. 

Beløbet forhøjes med 20 000 kr. 

Bemærkninger. 
Statsbanernes ledelse har i årene efter krigen haft og vil i årene fremover 

have meget betydelige administrative opgaver at løse. Dette skyldes i nogen grad 
den under krigen tvungne ophobning af arbejdsopgaver, men også at udviklingen i 
efterkrigsårene er sket så stærkt og på så mange felter, at der udover det mere sæd- 
vanemæssige, i sig selv meget omfattende arbejde med trafikkens afvikling, anlæggenes 
og materiellets udbygning o. s. v. til stadighed kræves en ekstraordinær indsats af 
udpræget kvalitativ karakter fra adskillige tjenestemænd i ledende stillinger. Det 
kan i denne forbindelse eksempelvis nævnes, at meget vigtige anlægs- og anskaffelses- 
spørgsmål ligger for dels til undersøgelse, dels til gennemførelse, og at det interna- 
tionale trafikale og tarifariske samarbejde kræver væsentligt mere arbejde end før 
krigen og delvis arbejde af helt ny karakter, herunder også hyppigt fravær til kon- 
ferencer med deraf følgende merarbejde. Endvidere udfører statsbanerne omfattende 
arbejder for fremmede (for hvilke arbejder summen f. eks. i 1954 har andraget omkring 
12 mill. kr.), hvilke arbejder også giver nogle ledende tjenestemænd et forøget arbejde 
og ansvar. Endelig er der foretaget og fortsættes der med omfattende rationaliserings- 
arbejder såvel indenfor ledelsen som i den egentlige driftstj eneste, hvad der også 
lægger ekstraordinære arbejder på ledende tjenestemænd. 

Alt i alt er forholdene af en sådan karakter i kvalitetsmæssig og et sådant om- 
fang i arbejdsmæssig henseende, at en ikke uvæsentlig forøgelse af antal tjeneste- 
mænd i ledende stilling i og for sig ville være rigtig, men allerede under hensyn til,. 
at man ikke fuldt kan overse udviklingen udover de førstkommende år, har man 
fundet det forsvarligt at afvikle arbejdet med det normerede antal ledende tjeneste- 
mænd. 

Dette bør imidlertid medføre, at der åbnes mulighed for at honorere ekstra- 
ordinær indsats af længerevarende karakter. Man har derfor været inde på den tanke 
at søge et vist antal honorarer bevilget efter de hidtidige retningslinier for sådanne, 
men bl. a. under hensyn til spørgsmålets antagelige behandling indenfor lønnings- 
kommissionen har man fundet det rigtigst i hvert fald for det første års vedkommende 
at søge en foreløbig løsning på den måde, at der hjemles statsbanernes ledelse adgang 


