
461 § 21. Forsvarsministeriet. Tekstanm. 462 

Frivillige menige i elevtiden 4 kr. 00 ø. pr. dag 
For elever med håndværksmæssig uddannelse kan lønnen efter 
den grundlæggende militære uddannelse forhøjes til 5 kr. 50 øre 
pr. dag. 

Korporaler 5 - 00 - - 
Sergenter, underlæger og undertandlæger: 

med indtil sammenlagt 18 måneders værnepligtstjeneste . . . . . . . .  5 - 50 - - 
under genindkaldelse 6 - 50 - - 

Oversergenter (under genindkaldelse) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 - 50 - - - 
Ovenstående personel kan, når de efter hjemsendelse af deres årgang (hold) holdes 

til fortsat pligtig tjeneste udover 18 måneder fra indkaldelsestidspunktet, efter nærmere 
af forsvarsministeren fastsatte regler aflønnes i overensstemmelse med tjenestemandslo- 
vens § 917, stk. 2. 

Stk. 2. Udover ovennævnte løn tilkommer der de pågældende et beløb i hjem- 
sendelsespenge, der efter fradrag af eventuel tjenstlig gæld m. v. kun kan udbetales ved 
hjemsendelse eller ved overgang fra en daglønnet til en månedslønnet stilling under 
forsvaret. De nærmere regler for udbetaling m. v. fastsættes af forsvarsministeren. 

Hjemsendelsespenge udgør 50 øre daglig for de i stk. 1 nævnte befalingsmænd 
samt for frivillige menige i elevtiden og 25 øre daglig for værnepligtige menige. For 
tjeneste udover 12 måneder udgør hjemsendelsespengene dog 2 kr. 50 øre daglig for de 
i stk. 1 omhandlede befalingsmænd og værnepligtige menige, der er lønnet med et dag- 
ligt beløb. 

Stk. 3. Til værnepligtige menige, som anvendes til speciel tjeneste, kan der efter 
forsvarsministerens nærmere bestemmelse ydes et tillæg til lønnen på indtil 50 øre pr. dag. 

For de i stk. 1 nævnte befalingsmænd og menige, der forretter pligtig tjeneste 
ved besættelsesstyrker udenfor landets grænser, forhøjes lønnen med 1 kr. daglig, hvorhos 
lønnen til værnepligtige menige under sådan tjeneste i alle tilfælde mindst beregnes efter 
satsen for tjeneste udover 6 måneder. 

Stk. 4. For værnepligtige menige samt elever kan der under udkommando med 
flådens skibe, når ophold finder sted i udenlandsk havn, anvendes et beløb pr. mand for 
hver dag, der tilstås den pågældende frihed for at aflægge besøg i land. 

Beløbets størrelse, der fastsættes af forsvarsministeriet for hvert togt under hensyn 
til vedkommende lands valutaforhold m. v., må i intet tilfælde overstige grundsatsen for 
dagpenge for dette personel. 

Nr. 2. ad III. A., IV. A., V. A. og VI. A. 
a. Som godtgørelse for overarbejde, mistede fridage og nattjeneste samt som 

kompensation for de med en ubegrænset rådighedspligt forbundne ulemper ydes der for 
perioden 1. april 1954-31. marts 1956 tjenstgørende militært personel med undtagelse 
af daglønnet personel et rådighedstillæg af følgende størrelse: 

Personel i 1 . -  5. lønningsklasse . . . . . . . . . . . . . . . . .  720 kr. årlig 
홢 - 6.홢14. 홢 . . . . . . . . . . . . . . . . .  540 - 홢 

Til de nævnte beløb ydes procenttillæg efter de for honorarer på finansloven 
gældende regler. 

Militært personel, der lønnes efter reglerne i tjenestemandslovens § 917, stk. 2, 
oppebærer rådighedstillæg med samme procentsats, hvormed lønningen beregnes. 

Rådighedstillægget nedsættes til 2/3, når udkommandotillæg oppebæres. 
b. For perioden 1. april 1953-31. marts 1956 ydes der endvidere civilt personel 

i forsvarsministeriet og ved visse under forsvarsministeriet hørende institutioner et mer- 
arbejdstillæg, der efter nærmere af forsvarsministeriet fastsatte regler enten kan ydes som 
et månedligt vederlag efter tilsvarende retningslinier som ovennævnte rådighedstillæg eller 
under visse forhold som betaling for overarbejde, alt dog under forudsætning af, at det 
omhandlede personel ikke i forvejen er berettiget til overarbejdsbetaling el. lign. 


