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En mindreudgift som følge af, at en jordemoder er fratrådt, uden at 
en ny er ansat i hendes sted udgør -h 2 160 kr. 

Antagelsen af ialt yderligere 6 socialrådgiveraspiranter er 
nødvendiggjort dels af udbygningen af adoptionsarbejdet og dels af 
intensiveringen af abortus-provocatus-arbejdet og dettes stærkt 
belastende karakter. 

Den omhandlede udvidelse af kontorpersonalet har længe 
været påkrævet, men er først muliggjort ved indflytningen i den nye 
administrationsbygning. Man har herefter kunnet gennemføre den 
omlægning af arbejdet, som blev foreslået af forvaltningskommissionen 
i dennes 6. betænkning, hvorefter kontorister varetager hele den 
kontormæssige ekspedition af det rådgivende arbejde. Der er derved 
skabt mulighed for en hårdt tiltrængt aflastning af socialrådgiverne, 
der hidtil for en del har måttet beskæftige sig med rent rutinearbejde. 
Af de 17 nyantagne kontorister er 5 beskæftiget i bogholderiet, der 
gennem længere tid har været underforsynet med personale, og hvis 
arbejdsområde yderligere er blevet forøget gennem oprettelsen af et 
nyt rekreationshjem samt driften af  administrationsbygningen og 
kollektivhuset. 

Forsåvidt angår mødrehjælpsinstitutionen i Næstved, beløber 
den samlede forøgelse af lønudgifter sig til ca. 63 000 - 
i det væsentlige en følge af den pr. 1. april 1954 åbnede filial i Holbæk, 
der beskæftiger 1 filialbestyrer, 1 socialrådgiver og 2 kontorister. 

Såvel filialbestyreren som socialrådgiveren er udgået fra 
Næstved-institutionen, som i stedet har antaget aspiranter, således at 
stigningen i udgifter til lønninger som følge af filialens oprettelse for 
størstedelen forekommer på kontoen: lønninger til løst ansatte. 

Udgiftsstigningen i forbindelse med lægelønningerne fordeler 
sig således: 

Gynækolog, Holbæk 4 560 kr. 
Psykiater, 홢 4 560 - 
Psykiater, Næstved . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 560 - 

For de øvrige provinsinstitutioners vedkommende fordeler 
udgiftsforøgelsen sig som følger: 

Odense - 15 000 - 
der dels tilskrives almindelig lønstigning, dels skyldes fastansættelse 
af en socialrådgiver og nyansættelse af en aspirant i dennes sted. 

Aalborg - 17 000 - 
hvoraf 10 000 kr. på kontoen: lægehonorarer. 

Forhøjelsen skyldes især stigninger i udgifterne til de psykia- 
triske undersøgelser bl. a. som følge af, at der endnu ikke er etableret 
en fast lægeordning. 

Aarhus - 26 000 - 
hvoraf 7 000 kr. på kontoen: lægehonorarer. 

Udgiftsstigningen skyldes foruden almindelig lønstigning, at 
en halvdagsbeskæftiget sekretær er fratrådt og erstattet med en 
heldags-sekretær, antagelsen af en gynækolog ved filialen i Randers 
samt forøgelse af udgifterne til ferievikarer med 3 420 kr. 

Esbjerg - 30 500 - 
hvoraf 14 000 kr. på kontoen: lægehonorarer. 

Merudgiften tilskrives almindelig lønstigning og tildeling af 
alderstillæg, hvortil kommer, at institutionen har udvidet læge- 


