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med felgende rationelle losning af personalesporgsmalet. Med de seneste &rs meget
betydelige tekniske udvikling er tilsynsarbejdet 1 dets forskellige former i virkelig-
heden vokset det tekniske personale over hovedet. Tilsynsarbejdet, der i tidligere
tider overvejende var rent inspektionsarbejde, er nu mere og mere giet over til at
blive et rddgivende og konsultativt arbejde med gennemgang af planer og tegninger
og forhandlinger med ingenigrer og arkitekter. Under disse omsteendigheder har direk-
toratet nu ikke ment lengere at turde patage sig ansvaret for at undlade at foretage
indstilling om en forsgelse af det tekniske personale.

1. Det egentlige tilsyn. .

Med det nuverende tekniske personale er det saledes ikke muligt at tilse
enhver under tilsyn veaerende virksomhed mindst 1 gang arligt, siledes som det er fore-
skrevet i de af indenrigsministeriet under 14. juni 1921 udfeerdigede forskrifter for
arbejds- og fabriktilsynets virksomhed. I 1950 var tilsynsprocenten siledes i Koben-
havn kun 46 og i det svrige land 78. Direktoratet har derhos ingen reserver til det
almindelige tilsynsarbejde i sygdomstilfzelde og lignende. En forogelse af tilsynets
personale vil derfor vwere nedvendig, sifremt den altfor lave tilsynsprocent blot
skal holdes.

Direktoratet stiller derfor forslag om, at der tilvejebringes en reserve for
tilsynspersonalet ved antagelse af 2 civilingenigrer. Det bemeerkes herved, at der for
tiden under direktoratet er beskeoftiget 60 ingenisrer og 34 maskinmestre, hvoraf
20 kun den halve dag.

2. Direktoratets tekniske kontor.

Dette kontors arbejde er foroget stwmrkt, dels som folge af den omtalte ud-
videde konsultative virksomhed for arkitekter og bygherrer, dels som folge af et mere
udbygget samarbejde med andre myndigheder.

Endvidere har behandlingen af dampkedler, trykluftheholdere og andre tryk-
beholdere medfert en foregelse af kontorets arbejde. Arbejdsmengden er siledes
vokset staerkere end kontorets personale, der i tiden fra 1947 til 1951 er foreget fra
5 til 9 mand (underdirekteren medregnet); det har derfor ikke veeret muligt at gennem-
fore en tilfredsstillende kvalitetsmessig ekspedition af sagerne eller den af produk-
tionsmessige hensyn enskelige hurtige ekspedition.

Under disse omstendigheder er vigtige opgaver blevet forsemt eller har
méttet udskydes. Direktoratets vejledninger og instruktioner til kredsene kan saledes
ikke udarbejdes i fornedent omfang, ligesom personalet har veeret afskéret fra at
foretage de fornedne litteraturstudier og behandlingen af det veerdifulde materiale,
der foreligger fra de af laboratoriet for arbejdshygiejne foretagne undersogelser.

Under henvisning hertil har direktoratet anmodet om bemyndigelse til at
antage 3 civilingenigrer.

3. Leverandprinspekioren.

Fabriktilsynet havde indtil 19356 2 leverandoerinspekterer med den opgave
gennem forhandlinger med leveranderer og forhandlere af maskiner og maskindele at
soge gennemfert bestemmelsen i fabriklovens § 18 om leveranderers og forhandleres
pligt til at pase, at de leverede maskiner er tilberligt udstyrede med sikkerhedsforan-
staltninger. I 1935 blev de to stillinger sldet sammen til een udfra habet om, at fabrik-
lovgivningens krav pé dette omride efterhdnden var si kendt, at det matte veere
muligt for en fabrikinspekter at lose denne opgave. Leveranderinspekteren har imid-
lertid i de senere &r haft sterre vanskelighed ved at overkomme sit arbejde. Med-
virkende hertil har varet landbrugets omfattende mekanisering.

Under disse omsteendigheder er direktoratet af den opfattelse, at det egentlig
ville veere rimeligt at vende tilbage til den tidligere ordning med 2 leveranderinspek-
terer, men direktoratet har dog ment at burde nejes med at foresld, at der indtil
videre antages en ingenigr til hjelp for leveranderinspektaren,



