
1909 Anm. til § 20: Undervisningsministeriet. 1910 
Til XVI. Rigshospitalet. 

ligeligt mellem en laboratoriemester, en laborant og en laboratoriebetjent ved patologisk- 
anatomisk institut. 

Det foreslåede beløb fremkommer herefter således: 

Grundbeløb 313 060 kr. 
Midlertidigt tillæg, 90 pot . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  281 754 - 

594 814 kr. 
Heraf refunderes der rigshospitalet følgende beløb: 

Invalideforsikringsretten yder refusion til følgende lægehonorarer 
ved den neuromedicinske afdeling: 

Halvdelen af honoraret til overlægen 6 000 kr. +  90 pot 5 700 kr. 
En fjerdedel af honoraret til den assisterende overlæge 16 400 kr. 

+  90 pct 7 790 - 
Socialministeriet yder refusion med en fjerdedel til honoraret til 

den assisterende overlæge ved den arbejdsmedicinske klinik 
16 400 ler. +  90 pot . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  7 790 - 

21 280 - 

573 534 kr. 
b. 2. Funktionshonorarer. R. 9 765 kr., B. og F. 10 000 kr. 

b. 3. Honorarer til underordnede læger. R. 1 842 837 ler., B. 2 037 402 kr., F. 
2 278 481 kr. 

Med folketingets finansudvalgs tilslutning (skrivelse af 5. maj 1954, aktstykke nr. 
474) er der oprettet en stilling som 2. reservelæge ved medicinsk afdeling A med speciel 
tilknytning til den kunstige nyre. 

Til kirurgisk afdeling C søges en 1. reservelægestilling til aflastning af afdelingens 
chef, hvis arbejde er blevet altfor forceret som følge af de store fremskridt inden for læge- 
videnskaben, der dels muliggør flere og større operationer dels bevirker optagelse af stadig 
flere specialer. 

For at opnå besparelse af udgiften til overenskomstmæssig aflønning af overarbejde 
vedrørende de 2 hidtidig lægeassistentstillinger ved medicinsk afdeling B's cardiologiske 
laboratorium er disse stillinger blevet omdannet til helårskandidatstillinger. 

Endvidere søges til afdelingen for øjensygdomme, hvor antallet af læger til trods 
for en betydelig stigning i antallet af patienter og operationer har været uændret siden 
1942, oprettet en lægeassistentstilling (aflønnet i henhold til § 3 e. i den tidligere overenskomst 
med foreningen af yngre læger). 

Stillingen som henholdsvis 1. lægeassistent ved den arbejdsmedicinske klinik og 2. 
reservelæge med vagtforpligtelse ved radiologisk afdeling søges nedlagt (jfr. anmærknin- 
gerne under udgiftskonto 10. b. 1.). 

Til fødeafdeling B., hvis læger igennem længere tid har været overbebyrdet med ar- 
bejde, søges en helårskandidat. 

Til honorering i henhold til den tidligere overenskomst med foreningen af yngre 
læger af reservelægers og kandidaters overarbejde søges uændret 110 000 kr., idet der 홢 
udover på neurokirurgisk afdeling 홢 må påregnes overarbejde på psykiatrisk afdeling og 
ved cardiologisk laboratorium. 

Til overenskomstmæssig feriegodtgørelse til underordnede læger søges efter regn- 
skabstallet 32 970 kr. 

Kontoen opføres herefter således, idet man forbeholder sig regulering af kontoen i 
tilfælde af en ny overenskomsts ikrafttræden: 

Overenskomstsmæssige honorarer til reservelæger, lægeassistanter og kan- 
didater samt honorar til turnuskandidater (jfr. bilagsbog ad § 21) 2 148 786 kr. 

I lægeassistent ved gynækologisk afdeling: 8 400 kr. +  90 pet. (jfr. rigsdags- 
tidende 1951-52, tillæg B, sp. 785-88) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  15 960 - 


