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Fremsat i folketinget 21/5 (F. sp. 5601). 1. beh. 25/5 (F. sp. 
5777). 2. beh. 31/5 (F. sp. 5876). 3. beh. 2/6 (F. sp. 6006). Loven 
stadfæstet 11. juni 1954. (Lovt. nr. 193). 

Da der i foråret 1954 skulle tages stilling til udformningen 
af en ny lov om midlertidigt tillæg til tjenestemændene, meldte 
det spørgsmål sig, om man samtidig 홢 ligesom det tidligere var 
sket ved tilsvarende lejligheder 홢 skulle foretage en regulering 
af det vederlag, som i henhold til valgloven tilkommer folke- 
tingets medlemmer. Indenfor partierne var der mest stemning 
for at få gennemført en helt ny vederlagsordning for folketingets 
medlemmer, ikke alene fordi man fandt det heldigst at få veder- 
lagsordningen frigjort for den hidtidige forbindelse med tjene- 
stemændenes lønningsforhold, men også fordi der derved ville 
blive mulighed for at få tilvejebragt en mere rationel ordning 
end den hidtil gældende og at komme bort fra statsskattelovens 
særlige beskatningsregler, hvorefter halvdelen af folketings- 
medlemmernes vederlag ikke medregnedes til den skattepligtige 
indkomst, regler som j ævnlig havde været gjort til genstand for 
kritik fra forskellig side. 

Med henblik herpå optoges i udvalget for forretningsorde- 
nen 홢 suppleret med særligt hertil udpegede repræsentanter 
for partierne, herunder også de ikke udvalgsberettigede partier 
홢 nogle forhandlinger, der tildels førtes i et underudvalg. 

Resultatet af disse forhandlinger blev, at de fire største 
partier tillige med retsforbundet samlede sig om et udkast, der 
af repræsentanter for disse partier fremsattes som lovforslag i 
folketinget og derefter gennemførtes i uændret form. 

Hvad den således tilvejebragte ordning går ud på, er føl- 
gende: 

I stedet for de hidtidige bestemmelser i § 83, stk. 1 og 2, 
i lov nr. 171 af 31. marts 1953 om valg til folketinget, indsættes 
følgende: 

홢Det folketingets medlemmer tilkommende vederlag be- 
står af et grundvederlag og et tillæg som erstatning for de med 
hvervet som folketingsmedlem forbundne omkostninger (om- 
kostning stillæg). Gr und vederlaget udgør 16 000 kr. årligt. Om- 
kostningstillægget, der ikke medregnes til den skattepligtige 
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