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de i § 1 nævnte anliggender. Møderne ledes af en af talsmændene. 
Til afholdelse af sådanne møder samt til talsmændenes drøftel- 
ser skal der anvises et til formålet egnet sted. 

Det bør tilstræbes, at der tillige afholdes regelmæssige mø- 
der mellem talsmændene og deres foresatte, hvor også almene 
spørgsmål af betydning for mandskabet kan drøftes. 

§ 4. Når flere underafdelinger har ophold på samme ka- 
serne, eller når flere skibe er samlet i en havn under fælles kom- 
mando og i lignende tilfælde, kan talsmændene for sådanne 
enheder afholde samlede møder i fritiden for at drøfte de i § 1 
nævnte anliggender af fælles interesse samt i fællesskab ad kom- 
mandovejen rette henvendelse til de militære myndigheder. 

§5. Såfremt talsmændene efter henvendelse til den nær- 
meste foresatte chef ikke anser en af dem rejst sag for at være 
afsluttet, er det dem tilladt efter derom afgiven melding til den 
pågældende chef at få foretræde for den nærmeste foresatte 
højere chef, medmindre dette af vedkommende højere chef skøn- 
nes urimeligt efter sagens anledning og forholdene iøvrigt. Hen- 
vendelse kan tillige foretages skriftligt og ad kommandovejen 
indsendes til forsvarsministeren. Såfremt der bliver tale om en 
klage, jfr. § 8, forholdes i overensstemmelse med reglerne i 
kap. II. 

§ 6. Afslag på talsmændenes henvendelser skal begrundes. 
Undtaget herfra er kun forhold, hvorom der af særlige militære 
hensyn må bevares tavshed. 

§ 7. Foranstående regler berører ikke den enkelte meniges 
ret til for sit vedkommende selv at rette henvendelse til sine 
foresatte i overensstemmelse med gældende regler. 

Kap. II:  Klageadgang. 
§ 8. Klage over en foresat eller en foranstående fremføres 

skriftligt eller mundtligt for afdelingschefen (bataillonschefen 
eller dertil svarende chef). 

Såfremt flere ønsker at klage i forening, skal to af dem på 
de øvriges vegne fremføre den fælles klage; sker det skriftligt, 
skal klagen indeholde oplysninger om samtlige deltagere. 


