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anden pædagogisk forsøgsvirksomhed som erfaringsmæssigt 
grundlag. Det foretager undersøgelser af såvel overvejende 
praktisk-pædagogisk værdi som undersøgelser af mere almen- 
teoretisk karakter. 

b) Ved pædagogisk forsøgsvirksomhed udenfor instituttet, 
hvortil videnskabelig støtte ønskes, at være behjælpelig med 
at planlægge og koordinere forsøgene samt bearbejde resul- 
taterne heraf. 

c) At give psykologi- og pædagogikstuderende adgang til prak- 
tikanttjeneste ved instituttet samt i samarbejde med Dan- 
marks Lærerhøjskole at afholde instruktionskursus med 
henblik på deltagelse i instituttets undersøgelser. 

d) Gennem publikationer at gøre rede for resultaterne af sit 
arbejde og iøvrigt at sørge for orientering om forhold af 
væsentlig betydning for pædagogisk virksomhed. 

e) At forestå udsendelse og salg til skoler m. m. af sådant 홢 
testmateriale og lignende, som på grund af sin særlige be- 
skaffenhed ikke kan være frit tilgængeligt. 

Det var såvel under de forberedende uofficielle drøftelser som 
under det ovenfor nævnte udvalgs forhandlinger et centralt punkt, 
om det. pædagogiske institut mest formålstjenligt burde oprettes 
som et universitetsinstitut eller som et selvstændigt, direkte under 
undervisningsministeriet hørende institut. Når der sluttelig op- 
nåedes enighed om at oprette det som et selvstændigt institut, var 
det udfra det hovedsynspunkt, at der på grundlag af de erfaringer, 
der er nået gennem udvalget for skolepsykologiske undersøgelsers 
ca. 30-årige virksomhed og 홢 ikke mindst 홢 dette udvalgs snævre 
samarbejde med lærerorganisationerne, de storkøbenhavnske 
skolevæsener og de praktisk arbejdende pædagoger, herigennem 
vil skabes størst sikkerhed for, at instituttets videnskabelige ar- 
bejde kan bygge på det absolut nødvendige samarbejde med alle 
dem, der i praksis arbejder med problemerne. Til fremme af en 
sådan nødvendig kontakt tjener også det nedenfor under § 4 om- 
handlede repræsentantskab. 

§ 3 indeholder bestemmelser om instituttets ledelse, der 
skal bestå af: 

a) En direktør, der har den daglige administrative og faglige 
ledelse af instituttet, b) et fagligt råd bestående af: instituttets 


