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ved mener man at kunne modvirke den af forvaltningskommis- 
sionen påpegede fare for, at der ikke bliver taget fornødent 
hensyn til statsforvaltningens økonomi og til fastholdelse af en 
fælles linie i administrationen af de forskellige tjenestemands- 
gruppers forhold. 

Udover de bestemmelser, der vedrører rigspolitichefe mbe- 
dets forhold, har man foretaget enkelte andre ændringer i rets- 
plejeloven. Nogle af disse ændringer er en følge af, at politiets 
efterretningsmæssige opgaver er henlagt under en selvstændig 
leder, der benævnes 홢chefen for politiets efterretningstjeneste". 
Andre af ændringerne er rent redaktionelle, idet man har fun- 
det det belejligt at gennemføre en mere hensigtsmæssig syste- 
matik indenfor retsplejelovens kapitel 11. I den nye udform- 
ning indeholder kapitlet indledningsvis i §§ 108 og 109 en omtale 
af politiets opgaver, ledelse og personalegrupper. Derefter følger 
i § 110 bestemmelserne om de til rigspolitichefen henlagte opga- 
ver. §§ 111 og 112 indeholder reglerne om politikredsene og dis- 
ses ledelse, mens bestemmelserne om de uddannelsesmæssige 
og andre betingelser, der er en forudsætning for ansættelse i 
politiet, er samlet i § 113. De øvrige paragraffer i kapitlet be- 
røres ikke af ændringerne i systematikken. 

Ifølge den nye § 110 i retsplejeloven henlægges under rigs- 
politichefen særlig: 

1) Fordeling og omflytning samt indstillinger om ansættel- 
ser og forfremmelser indenfor politikorpset og politiets kontor- 
personale. Forinden forflyttelse sker, skal dog 홢 udover erklæ- 
ring fra vedkommende politimestre (chefen for politiets efter- 
retningstjeneste eller politidirektøren) 홢 indhentes erklæring 
fra vedkommende tjenestemand. 

2) Disciplinære sager angående politikorpset og politiets 
kontorpersonale. Sager, der skønnes at burde medføre afskedi- 
gelse, forflyttelse eller degradation, afgøres dog af justitsmini- 
steren. Mindre disciplinære forseelser kan afgøres af politimeste- 
ren (chefen for politiets efterretningstjeneste eller politidirek- 
tøren) med advarsel, irettesættelse eller bøde på 25 kr. eller 
derunder. 


