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[Lindberg.] S
virksomheder med 3 arbejdere og derunder
visse' indskrenkninger; det drejer sig nser-
mest om -en del velferdsforanstaltninger,
som ikke kommer til at omfatte de helt sma
virksomheder. : - : :
T den nye lovgivning bliver arbejdsgive-
rens ansvar nermere udformet, og han far
pligt til at serge for, at nyantagne arbejdere,
swrlig lerlinge og unge, bliver ordentligt
ingtrueret - med hensyn til sygdoms- og
ulykkesrisiko og opevet i foranstaltninger
derimod. Endvidere preaciseres arbejds-
giverens forpligtelse til at pése, at lovens
beskyttelsesforanstaltninger virker efter de-
res hensigt. Der 4bnes adgang for arbejds-
og fabriktilsynet til at kreeve indfert sikker-

- hedstjeneste ved alle sterre virksomheder,
og arbejdsgiverens pligter i forbindelse
med denne sikkerhedstjeneste fastleegges
neermere.

" Der oprettes en arbejderbeskyttelsesfond
med betydelige midler til radighed, séledes
at tilsynet kan udeve en virkelig omfattende
.oplysningsvirksomhed og lade nye beskyt-
telsesmetoder gennemprove. L

Der gives hjemmel for lmgeundersegelse
ogsd ‘af voksne arbejdere, og der sker en
udvidelse af myndighedernes befejelse til

at fastswotte skerpede krav, hvor der er tale |

om serlig farligt arbejde. : ‘
Der optages 1 loven en rekke bestemmel-

melser om lokalernes indretning, renhol- |
delse, opvarmning og belysning samt om |

velfwrdsforanstaltninger for arbejderne.
Man har allerede nu bestemmelser herom

i regulativer, men det har den allerstorste -

betydning, at sidanne bestemmelser op-
tages i loven. Det er tillige sddan, at kravene
i flere henseender skewrpes, ligesom der er

kommet enkelte nye bestemmelser og ud- :
videlser til vedrgrende vaskeindretninger,

baderum, garderobeforhold, arbejdskleder,
opholds- og spiserum, stole, arbejde med
giftige og andre sundhedsfarlige stoffer.
Der gives i loven hjemmel for, at fabrik-
tilsynet  kan kreve garderober, spisestuer,
aftreedelsesrum m. v. for arbejdere pa skif-
tende steder indenfor et afgreenset omréde,
f. eks. havnearbejdere o. lign. Endvidere
gives der hjemmel for at. stille krav om
arbejdsskure, hvor mere end 5. arbejdere
beskeftiges pa midlertidig arbejdsplads ud-
over en kort tid. ‘ - o
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Reglerne om de seerlige foranstaltninger
til forebyggelse af ulykkestilfelde bliver ud-
videt 1 betydeligh omfang. Der er hjemmel
for at kraeve samaritter pa sterre arbejds-
pladser og for at udferdige nwrmere for-
skrifter for swrlig farlige tekniske hjeelpe-
midler og for at forbyde disse, ligesom der
bliver adgang til at forbydeanvendelsen

af ganske serlig farlige arbejdsmetoder.

Der gennemfares for voksne arbejdere en
hvileperiode p& mindst 11 pa hinanden
folgende timer, herfra er dog undtaget last-
nings- og losningsarbejde og det i tilslut-
ning hertil ngdvendige arbejde, og der bliver
adgang til at give dispensationer i visse for-
hold. :

For de unge arbejderes vedkommende
bliver der gennemfert sendrede regler for
l;egeunderspgelse, -84 at man far sikkerhed
for, at denne lwegeundersogelse i hgjere

{ grad opfylder sit formal.

Tilsynet far hjemmel til i visse tilfzlde
at padbyde driften standset for at afvwmerge
overhengende fare og til at knytte arbejds-
lwger til sig. ~

Der gives ogsa lovhjemmel for det labora-
torium, som fabriktilsynet allerede har op-

‘rettet.

Der gennemfores pligt til at anmelde
alvorlige ulykkestilfwelde, forgiftninger og
erhvervslidelser til tilsynet. Virksomhederne
far pligt til i en tilsynsbog, der skal vere pé
virksomhederne, at notere de ulykkestil-
feelde, som ikke er af helt ubetydelig karak-

| ter, og siddanne alvorlige heendelser, som

kunne have medfort ulykkestilfelde. Ar-
bejdernes tillidsmend og de sikkerheds-
representanter, der i henhold til lovens
bestemmelser skal vealges, fir adgang til
at gore sig bekendt med tilsynsbogens
indhold. ' -

Endvidere palegges skolekommissioner
og andre offentlige myndigheder pligh il

samarbejde med arbejdstilsynet, ligesom

lsoger, sygehuse, hospitaler o. lign. far pligh
til at anmelde. erhvervssygdomme. Der
indfejes i loven en bestemmelse om, at poli-
tiet skal yde arbejdstilsynet stotte til lovens
praktisering. '

Til slut kan jeg nmvne, at handels- og
kontorvirksomheder ogsd bliver inddraget

under -denne lovgivning, idet der, som jeg

nwvnte i indledningen, er udformet et seerligh

| lovforslag for disse omrdder. De bestem-



