
1391 Anm. til § 15 s Arbejds- og socialministeriet. 1392 
Til VI. Den offentlige forsorg. A. Børneværnet. 

3. Medhjælp. R. 444 797 kr., B. 432 275 kr., F. 428 000 kr. 
Som følge af, at 5 sekretæraspiranter har opnået fast ansættelse og herefter er 

overført til tjenestemandskontoen, forventes en besparelse i forhold til regnskabstallet 
på 50 000 kr. På den anden side ventes stigningen i de forskellige løntillæg og antagelse af 
2 nye kontorister at ville medføre en merudgift på ca. 33 000 kr. 

4. Vederlag een gang for alle. R., B. og F. 1 000 kr. 

5. Kontorholdsudgifter. R. 139 842 kr., B. 136 000 kr., F. 135 000 kr. 

6. Rejseudgifter. R. 54 639 kr., B. og F. 56 500 kr. 

c. Konsulentvirksomhed vedrørende børneforsorgen. 
De enkelte konti har hidtil været opført forskellige steder i finansloven. 
Undervisningskonsulenten ved opdragelseshjemmene, amtskonsulenten for børne- 

forsorg, den tilsynsførende ved den håndværksmæssige uddannelse på opdragelseshjem og 
inspektionen af gymnastikundervisningen har således hidtil været opført under konto 
§ 15 VI. A. VII. Andre udgifter vedrørende børneforsorgen, medens konsulenten i have- 
brugsspørgsmål for statsinstitutionerne for særforsorgen og børneforsorgen og tilsyns- og 
konsulentvirksomhed vedrørende private børne- og særforsorgsinstitutioners bygninger har 
været opført under konto § 15 VI. D. Forskellige udgifter vedrørende den offentlige forsorg. 
Man har imidlertid nu fundet det rimeligt at samle dem under eet. 

1. Under visning shonsulenten ved opdragelseshjemmene. R. 20 980 kr., B. 0 kr., 
F. 23 845 kr. 

Ved normeringsloven for finansåret 1953-54 er der som løbe nummer 72 tilveje- 
bragt hjemmel for oprettelsen af en stilling som arbejds- og socialministeriets undervisnings- 
konsulent vedrørende opdragelseshjemmene. 

Pågældende aflønnes i lønklasse 5 700 kr.홢8 100 kr., hvortil kommer et bestillings- 
tillæg på 1 500 kr. årlig. Da pågældende forventes at ville få et alderstillæg pr. 1. april 
1954, påregnes hans lønning ialt at ville udgøre 18 726 kr. 

Af hensyn til sit arbejde må konsulenten foretage en række tjenesterejser til de 
forskellige opdragelseshjem. Udgifterne hertil samt til hans kontorhold anslås at ville 
udgøre 4 500 kr. årlig. 

2. Amtskonsulent for børneforsorg. 
Ved skrivelse af 14. januar 1953 (aktstykke nr. 323) har folketingets finansudvalg 

givet sin tilslutning til, at den foreløbig for et tidsrum af 2 år oprettede stilling som amts- 
konsulent for børneforsorg i Odense og Svendborg amter opretholdes indtil videre. 

a. Lønninger. R. 13 006 kr., B. 13 000 kr., F. 14 920 kr. 
Stigningen i amtskonsulentens løn skyldes, at pågældende, der lønnes med et 

beløb svarende til lønnen for en inspektør af 2. grad i overinspektionen (5 700 kr.홢7 500 kr.), 
vil opnå et alderstillæg pr. 1. juni 1954. 

b. Kontorhold. R. 3 202 kr., B. 3 000 kr., F. 7 030 kr. 
Merudgiften skyldes væsentligst, at der søges bevilling af 3 600 kr. til ansættelse 

af en halvdagskontorhjælp. Som begrundelse herfor skal anføres: 
Amtskonsulenten har til opgave på de anbringende børneværnsudvalgs vegne at 

være bindeled mellem disse og de indenfor konsulentens område anbragte børneværnselever 
samt at yde de indenfor området værende børneværnsudvalg (ialt 170) råd og støtte ved 
behandlingen af de til udvalgene henlagte sager. Det er herunder pålagt konsulenten at 
virke for fremskaffelsen af gode private plejehjem og tjeneste- og lærepladser. 


