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Det er forbudt at anvende udlagte sø- 
mærker af enhver art til fortøjning, fast- 
:gøring af fiskeredskaber o. lign. Overtrædelse 
.af forbudet straffes med bøde eller hæfte." 

Til § 46. 
Paragraffen ændres til § 47 og affattes 

således: 
홢Samtlige fastansatte lodser med und- 

tagelse af lodserne ved Københavns lodseri 
,er forpligtet til at være medlemmer af Den 
fælles Lodspensionskasse. 

Pensionskassens indtægter består af: 
1. a) Pensionsbidrag fra lodserier, der 

홢er tilsluttet Den fælles Lodspensionskasse, 
og hvis indtægter ikke reguleres gennem 
,lodsreguleringsfonden. 

b) Pensionsbidrag fra lodsregulerings- 
fonden for lodserier, hvis indtægter regu- 
leres gennem denne. 

Ved fastlæggelsen af pensionsbidragene 
komm er følgende indtægter i betragtning: 

ad a) Den lodseriets kasse tilfaldende 
bruttolodsfort j eneste. 

ad b) 3/2 gange grundbeløbet, jfr. § 42, 
.홢stk. 1, samt 3/2 gange den lodseriets kasse 
tilfaldende andel af bruttolodsfortj enesten, 
jfr. § 42, stk. 3. 

Bidragsprocenten fastsættes efter neden- 
.stående tabel på grundlag af gennem- 
snitsindtægten pr. lods, der udfindes ved at 
dividere de i betragtning kommende ind- 
tægter med antallet af tjenstgørende lodser, 
-som har deltaget i nettolodsfortj enesten. 

2. Et årligt statstilskud, hvis størrelse 
fastsættes ved bevillingslov for et tidsrum 
;af 3 år ad gangen, således at spørgsmålet 
-om tilskuddets størrelse ved hver periodes 
udløb optages til behandling på grundlag 
;af en aktuarmæssig opgørelse af pensions- 
,kassens status. 

3. Udbyttet a f  pensionskassens formue. 

4. De pensionskassen i henhold til § 61 
tilfaldende bøder. 

Såfremt optagelse som medlem af pen- 
sionskassen finder sted efter det fyldte 
37. år, er den pågældende pligtig at tilskyde 
pensionskassen det beløb, hvormed hans op- 
tagelse efter en af kassens aktuar foretagen 
'beregning belaster pensionskassens status. 

Tabel for lodseriernes pensionsbidrag. 

Årsindtægt pr. lods, Bidrsgs- 
jfr. stk. 2, pkt. 1 a og b. procent 

Under 2 000 kr 8.0 
2 000 til 2 199 kr 8.1 
2 200 - 2 399 - 8.2 
2 400 - 2 599 - 8.3 
2 600 - 2 799 - 8.4 
2 800 - 2 999 - 8 . 5  
3 000 - 3 199 - 8.6 
3 200 - 3 399 - 8.7 
3 400 - 3 599 - 8.8 
3 600 - 3 799 - 8.9 
3 800 - 3 999 - 9.0 
4 000 - 4199 - 9.1 
4 200 - 4 399 - ' 9.2 
4 400 - 4 599 - 9.3 
4 600 - 4 799 - 9.4 
4 800 - 4 999 - 9.5 
5 000 - 5199 - 9.6 
5 200 - 5 399 - 9.7 
5 400 - 5 599 - 9.8 
5 600 - 5 799 - 9.9 
5 800 - 5 999 - 10.0 
6 000 - 6199 - 10.1 
6 200 - 6 399 - 10.2 
6 400 - 6 599 - . . .  10.3 
6 600 - 6 799 - 10.4 
6 800 - 6 999 - 10.5 
7 000 - 7 199 - 10.6 
7 200 - 7 399 - 10.7 
7 400 - 7 599 - 10.8 
7 600 - 7 799 - 10.9 
7 800 - 7 999 - 11.0 
8 000 - 8199 - 11.1 
8 200 - 8 399 - 11.2 
8 400 - 8 599 - 11.3 
8 600 - 8 799 - 11.4 
8 800 - 8 999 - 11.5 
9 000 - 9 199 - 11.6 
9 200 - 9 399 - 11.7 
9 400 - 9 599 - 11.8 
9 600 - 9 799 - 11.9 
9 800 - 9 999 - 12.0 

10 000 - 10 199 - 12.1 
10 200 - 10 399 - 12.2 
10 400 - 10 599 - '12.3 
10 600 - 10 799 - 12.4 
10 800 - 10 999 - 12.5 
11 000 - 11 199 - 12.6 
11 200 - 11 399 - 12.7 
11 400 - 11 599 - 12.8 


