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rum eller i dele af bedrifter, skal sdvidt muligt {fjernes pd udviklingsstedet og hindres i at
treenge ind i andre arbejdsrum. Hvor sundhedsskadelig forurening af luften ikke kan und-
gas, skal der treffes enhver mulig foranstaltning til beskyttelse af arbejderne (medhjael—
perne). Arbejderne (medhjelperne) skal sévidt muhgt beskyttes mod sterk varme- eller
kuldepdvirkning,.

Nr. 16. Skadelig fugtighedsgrad. Medforer arbejdsprocessen skadelig afvigelse fra
luftens naturlige fugtighedsgrad, skal der treeffes enhver muhg foranstaltning til at beskytte
arbejderne (medhjaelperne) mod virkningerne heraf.

Nr. 17. Stov. Arbejdsprocesserne skal sdvidt muligh vaere stoviri. Kan udvikling
af stov ikke undgas, skal der i det omfang, hvori det er muligt, treffes hensigtsmeessige for-
anstaltnlnger til at beskytte arbejderne (medhjslperne) herimod.

Nr. 18. Giftige og andre sundhedsskadelige stoffer. 1 enhver virksomhed, hvor glftlge
eller andre for arbejderne (medhjwlperne) sundhedsskadelige stoffer fremstilles, udvikles,
anvendes, pakkes, udvejes, forhandles o. s. v., skal der treffes forngdne foranstaltninger
til beskyttelse af arbejderne (medhjelperne). Sadanne stoffer skal erstattes med mindre
farlige stoffer, hvor dette kan ske uden uforholdsmseessig ulempe for virksomheden.
Socialministeren kan efter forhandling med direkteren for arbejdstilsynet og arbejdsrédet
helt eller delvis forbyde fremstilling eller anvendelse af seerlig farlige stoffer eller gare an-
vendelsen betinget af, at alle beholdere og anden emballage, i hvilke stoffet findes i ren eller
blandet form, beerer tydelig angivelse heraf.

Nr. 19. Swmittefare. Hvor arbejdsprocessen eller de forhold, hvorunder arbejdet
foregir, rummer sw®rlig mulighed for smitte, skal der trwffes passende foranstaltninger
herimod.

Nr. 20. Personlige beskyttelsesmadler m. v. Er det ikke pa anden mide muligt at be-
skytte arbejderne (medhjelperne) mod sundhedsskadelige pavirkninger, skal der, hvor det
er gorligt, anvendes personlige beskyttelsesmidler sisom hensigtsmeessige masker, handsker,
briller og indédndingsapparater. Udgifterne herved afholdes af arbejdsgiveren. Arbejderne
(medhjemlperne) er forpligtet til at anvende de pabudte beskyttelsesmidler.

Nr. 21. Sovesteder. Er arbejdsstedet sa afsides eller isoleret beliggende, at arbejderne
(medhjeelperne) ikke uden videre kan skaffe sig ophold for natten, skal arbejdsgiveren
sorge for forsvarligt indrettede sovesteder, swrskilt for mend og kvinder.

B. Forebyggelse af ulykkestilfaclde.
§ 8.

Stk. 1. De af loven omfattede bygningsvarker, bedrlftsmdletnlnger og tekniske hjelpe-
midler skal veere udfert forsvarligh samt benyttes og vedligeholdes pa forsvarlig made. P4
omrader, hvor der findes anerkendte normer, skal disse folges ved nyanlasg og nyanskaffelser.
Hvor forholdene giver anledning dertil, skal arbejdsgiveren for at konstatere forsvarlig-
heden lade foretage undersogelser, praver eller besigtigelser, eventuelt ved serlig sagkyndige.
Stk. 2. Ved indretning af bygninger og bedriftsanleg skal det bl. a. iagttages, at arbejds-
stedet forsynes med. ferdselsveje, trapper og udgange, der tilberligt sikrer arbejderne
(medhjelperne) under brand eller andre farefulde forhold, samt at farlige fordybninger
0. lign, indhegnes eller dekkes. Gulve skal holdes i en sidan stand, at fare for fald er til-
berligh afveerget, og at transport af materialer eller feerdige produkter kan ske uden fare.
Der skal vere den af hensyn til ulykkesfaren forngdne og hensigtsmeessige belysning.



