893 F. t. L. om almindelig arbejderbeskyttelse. 894

ning om, hvorvidt arbejdstilsynet anser nogen af de pigeldende for uegnet til at velges
som maskinsynsmand eller stedfortraeder for denne; i si fald kan pagemldende ikke veelges.

Stk. 2. I Kebenhavn velges der af kommunalbestyrelsen et efter forhandling med direkto-
ren for arbejdstilsynet fastsat antal maskinsynsmend og lige s& mange stedfortreedere.
Stk. 3. Som maskinsynsmend og stedfortraedere skal sdvidt muligh velges maskinkyndige
personer. Fabrikinspektorer er udelukket fra at velges.

Stk. 4. * Maskinsynsmanden og stedfortreederen veelges for kommunalbestyrelsens funktions-
tid, dog at den periode, for hvilken de er valgt, lober til 1. juli. Genvalg kan finde sted.
En person, der er fyldt, eller som i lobet af den periode, for hvilken valget gelder, fylder
65 ar, kan ikke velges eller genvelges, medmindre den fabrikinspekter, under hvis om-
riade kommunen herer, giver sit samtykke dertil.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsen skal senest 8 dage efter, at valget er foregéet, give den
fabrikinspekter, til hvis omrade kommunen herer, meddelelse om valgets udfald.

Stk. 6. Hvervet som maskinsynsmand og stedfortraeder er et borgerligh ombud. En per-
son, der er fyldt 60 ar, er dog iklke forpligtet til at modtage valg, og en person, som allerede
har fungeret som maskinsynsmand i en periode af 4 &r, er ikke forpligtet til at modtage
genvalg for efter forlabet af 4 &r. Om igvrigt nogen har gyldig grund til at fordre sig fri-
taget for at veelges til maskinsynsmand eller stedfortreeder, afgeres af kommunalbestyrelsen
under appel til indenrigs- og boligministeriet eller amtsradet.

Stk. 7. Maskinsynsmanden og stedfortreederen kan i valgperiodens lob afskediges af kom-
munalbestyrelsen, og sidan afskedigelse skal finde sted, ndr direkteren for arbejdstilsynet
overfor kommunalbestyrelsen fremstter begamring herom; samtidig med at begzeringen
fremsmttes, skal direkteren give vedkommende maskinsynsmand eller stedfortrseder
direkte underretning herom; den pégwldende er berettiget til indenfor en frist af 14 dage
at indanke direktorens afgerelse for socialministeren, og hans afskedigelse stilles i s8 fald
i bero, indtil ministerens afggrelse foreligger.

§ 65.

Stk. 1. Maskinsynsmanden er forpligtet til at syne de under hans tilsyn herende virksom-
heder i det omfang, som fastswmttes i den i § 69 omhandlede instruks.

Stk. 2. 1 en efter direkteren for arbejdstilsynets bestemmelse indrettet protokol indferer
maskinsynsmanden samtlige under hans tilsyn vaerende virksomheder og de pa disse fore-
tagne syn og ekstrasyn. ‘

Stk. 3. Forsividt maskinsynsmanden ved sit eftersyn af en virksomhed finder mangler
ved sikringen af dennes maskineri eller andre mangler, skal han i virksomhedens tilsynsbog
give de forngdne pabud om manglernes afhjelpning og fastswmtte fristen herfor. Inden en
méned efter fristens udleb skal han foretage kontrolsyn pd virksomheden for at pase, at
manglerne ved maskineriet er afhjulpet.

Stk. 4. Forsavidt det ved kontrolsynet viser sig, at maskinsynsmandens pabud ikke er
efterkommet, skal maskinsynsmanden pa serlig, dertil indrettet blanket, hvis formulering
fastswttes af direktoren for arbejdstilsynet, afgive indberetning om de fundne mangler til
den fabrikinspekter, indenfor hvis omrade virksomheden ligger. Fabrikinspektoren treeffer
derefter i hvert enkelt tilfeelde afgerelse af, hvorvidt arbejdstilsynet vil soge manglen afhjul-
pet ved at gi frem efter § 55 eller pd anden méde. Forsavidt fabrikinspektoren mener, at
der bor rejses tiltale, afgiver han indstilling herom til direkteren for arbejdstilsynet, for



