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adgang til sådanne lokaler hensigtsmæssigt fordelt over området. Det påhviler ejeren af 
området at opfylde de krav, som stilles i henhold til nærværende stykke. 
Stk. 2. Hvor mere end 5 arbejdere beskæftiges på midlertidig arbejdsplads udover en 
kortere tid, f. eks. byggepladser, entreprenørarbejder og lignende, skal der forefindes for- 
svarligt indrettede og opvarmede skure til spisning og omklædning, såfremt andre egnede 
lokaler ikke kan anvises. Hvor reglerne for disse lokalers indretning og betjening ikke er 
tilfredsstillende løst gennem overenskomst mellem arbejdere og arbejdsgivere, vil der 
være at nedsætte et fællesudvalg efter samme regler som lærlingelovens § 4 til udarbejdelse 
.,af et forslag til regulativ herom. Den endelige afgørelse af regulativets indhold træffes af 
socialministeren efter indstilling af direktøren for arbejdstilsynet efter forhandling med 
.arbejdsrådet. 

B. Forebyggelse af ulykkestilfælde. 

1. Almindelige bestemmelser. 

(jj . § 16. 
Stk. 1. De af loven omfattede bygningsværker, bedriftsindretninger og tekniske hjælpe- 
midler, herunder stilladser, løbebroer m. v., skal være udført forsvarligt samt benyttes og 
vedligeholdes på forsvarlig måde. På områder, hvor der findes anerkendte normer, skal 
disse følges ved nyanlæg og nyanskaffelser. Hvor forholdene giver anledning dertil, skal 
-arbejdsgiveren for at konstatere forsvarligheden lade foretage undersøgelser, prøver eller 
besigtigelser, eventuelt ved særligt sagkyndige. 
:Stk. 2. Ved indretning af bygninger og bedriftsanlæg skal det bl. a. iagttages, at arbejds- 
stedet forsynes med færdselsveje, trapper og udgange, der tilbørligt sikrer arbejderne 
neder brand eller andre farefulde forhold, samt at farlige gruber, fordybninger o. lign. 
indhegnes eller dækkes. Tunneler, minegange o. lign skal være forsvarligt udført og vedlige- 
holdt. Gulve skal holdes i en sådan stand, at fare for fald er tilbørligt afværget, og at 

' "transport af materialer eller færdige produkter kan ske uden fare. Der skal være den af 
hensyn til ulykkesfaren fornødne og hensigtsmæssige belysning. 
<Stk. 3. Indretninger til værn mod ulykkesfarer skal være hensigtsmæssige og anbragt 
på rigtig måde samt være forsvarligt vedligeholdt. 
Stk. 4. Til udførelse af særlig farlige arbejder må ikke anvendes arbejdere, om hvilke 
-arbejdsgiveren ved eller burde vide, at de efter deres legemlige eller åndelige tilstand må 
-anses for uskikket dertil. Ligeledes må arbejdsgiveren ikke beskæftige arbejdere, der ham 
bekendt lider af besvimelsesanfald, svimmelhed, tunghørhed, stærk nærsynethed eller 
.andre lidelser, ved arbejder, hvor tilstedeværelsen af disse lidelser kan betyde en særlig 
fare for arbejdernes omgivelser, jfr. herved lov om udøvelse af lægegerning nr. 72 af 14. marts 
1934 § 12. 
;Stk. 5. I tilfælde, hvor tilstedeværelse af ovennævnte lidelser kan betyde en særlig fare for 
arbejderne selv, men ikke for deres omgivelser, kommer samme bestemmelse til anvendelse, 
men i sådanne tilfælde vil direktøren for arbejdstilsynet 홢 efter forudgående forhandling 
med invalideforsikringsretten 홢 kunne meddele dispensation, såfremt arbejdsforbudet i 
væsentlig grad begrænser pågældendes muligheder for at opnå arbejde. 
Stk. 6. Forsåvidt det må skønnes at rumme en særlig fare for en arbejder, at han går 
alene ved en arbejdsproces, er arbejdstilsynet berettiget til at kræve, at virksomheden 
tilrettelægger sit arbejde på en sådan måde, at denne fare imødegås. 


