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Nr. 4. Tag, vegge og lofter i arbejdsrum skal yde forngden twthed og varmeisola-
tion. Veegges og lofters bestrygning skal vedligeholdes p4 tilberlig méde, og hvidtning skal
fornyes med passende mellemrum, i almindelighed en gang om &ret. Tapet pa vaegge og
lofter i arbejdsrum kan forbydes af tilsynet, hvor anvendelsen mé anses for uheldig af
sundheds- eller renlighedshensyn.

Nr. 5. Belyswing. Belysningsforholdene skal vare siledes ordnet, at arbejdet
kan udferes, uden at arbejdernes syn pavirkes uheldigt deraf. Hvor det ikke vil betyde en
afgerende ulempe for virksomhedens drift, skal der i lokaler, hvor arbejde regelmessigt
foregér, vaere adgang for tilstrekkeligt dagslys. Kunstig belysning skal vaere af passende
art og styrke og skal veere séledes indretitet, at den ikke blender arbejderne eller frem-
kalder uheldige skyggevirkninger.

Nr. 6. Rengoring. Arbejdsstedet skal tilberligh renholdes. Rengoring skal, savidt
gorligt, udferes udenfor arbejdstiden og pd en sidan made, at der ikke udvikles stov.
Hvor rengering af tekniske grunde ma foretages i arbejdstiden, skal der treeffes foranstalt-
ninger til at undgéd forurening af luften med stov eller skadelige stoffer.

Nr. 7. Temperatur. Arbejdsrum skal i arbejdstiden have en under hensyn til

arbejderne og arbejdets art passende varmegrad. I den kolde arstid skal spiserum veere
opvarmet.

Nr. 8. Dmkkewnd Arbejderne skal have let adgang til rigeligh, sundt og friskt.
drikkevand. Forsyningen hermed skal ske pd forsvarlig og hygiejnisk made. ‘

Nr. 9. Vaskeindretninger og bade. I eller i passende nmrhed af omklaednmgsrum
eller, hvor sadanne ikke findes, arbejdsrum skal der — medmindre arbejdstilsynet efter
forholdene anser det for unedvendigt — findes hensigtsmeessige og tilberligt renholdte
vaskeindretninger i passende antal. Gor sundhedshensyn eller arbejdets art det pakreevet,
kan der kreeves tilforsel af varmt vand til vaskeindretningerne og om fornedent kreeves
indrettet passende vaske- og baderum med varmt vand, som arbejderne er forpligtet til
at benytte. Hvor arbejderne beskeftiges med giftige, mtsende eller p4 anden méde sund-
hedsfarlige stoffer, hvis fjernelse fra huden kreever anvendelse af serlige rensningsmidler,
pahviler det arbejdsgiveren at stille disse til rddighed for arbejderne; nedvendigger de
nevnte stoffer, at arbejderne bruger lwngere tid til vask end ved almindeligh arbejde,
kan arbejdstilsynet pabyde, at der skal gives dem adgang til uden tab af arbejdsindtegt
at benytte vaske- og baderum i 10 minutter for hovedmaltid; arbejderne ér forpligtet til
1 dette tidsrum at fjerne de naevnte stoffer fra huden. Hvor vaske- og badeindretninger ikke
er umiddelbart ved eller i garderobe, skal der gives mulighed for, at arbejderne sikkert
kan opbevare deres handkleder og rensemidler.

Nr. 10. Garderober, cykleskure m.v. 1 virksomheder, hvor omkledning finder
sted, skal der veere adgang til ugenert omkledning for hvert ken for sig, og det kan, hvor
det efter tilsynets skon er muligt at indrette sddanne, kraeves, at der skal findes passende
beliggende og forsvarligh indrettede omkledningsrum for hvert ken for sig. Arbejdernes
toj skal opbevares pa hensigtsmessig made. Opbevaringen m4 ikke finde sted i spiserum,
medmindre tilsynet tillader det, og i arbejdsrum kun, forsdvidt der dertil er indrettet pas-
sende skabe, medmindre arbejdstilsynet skenner, at dette er upikrsvet. Arbejdsradet
kan dog efter indstilling fra direktoren for arbejdstilsynet bestemme, at der for visse
kategorier af virksomheder ikke stilles swerlige krav om opbevaringen af arbejdernes tgj.
Hvor arbejdstgj er seerlig udsat for forurening, kan det pabydes, at det skal opbevares
adskilt fra de klmedningsstykker, der ikke bruges under arbejdet. Cykler og lignende befor- -



