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Midlertidig forretningsorden for folketinget. 

§ 37. 
Hvis tilhørerne ikke forholder sig rolige og 

tavse, kan formanden lade dem, der forstyr- 
rer roligheden, og i fornødent fald samtlige 
tilhørere fjerne. 

§ 38. 
Tingets forhandlinger trykkes i en dertil 

bestemt tidende, hvis ordning overlades for- 
manden. 

XVI. 
Forfald og orlov. 

§39. 
1. Det påhviler et medlem, der er hindret 

i at møde i tinget, at anmelde forfald for for- 
manden. 

2. Når et medlem ophører at være medlem 
af tinget, tager den vedkommende stedfor- 
træder sæde i tinget, jfr. valglovens § 51. 
Endvidere kan tinget bestemme, at stedfor- 
træderen midlertidigt tager sæde i tinget, når 
et medlem i mindst 3 måneder ikke har givet 
møde i tinget, eller når et medlem meddeler 
formanden, at han på grund af sygdom eller 
udsendelse i offentligt hverv i mindst 1 må- 
ned eller af anden grund i mindst 3 måneder 
ikke vil kunne deltage i tingets møder og tin- 
get derefter tilstår ham orlov. Tingets beslut- 
ning tages uden foregående forhandling efter 
mundtlig indstilling af formanden. Stedfor- 
træderens hverv ophører, når det pågældende 
medlem meddeler formanden, at han atter 
kan give møde i tinget. 

XVII. 
Afvigelser fra forretningsordenen. 

§40. 
I særdeles påtrængende tilfælde kan der på 

forslag af formanden eller efter et skriftligt 
indgivet forslag af 15 medlemmer afviges fra 
forretningsordenens regler, forsåvidt de ikke 
beror på grundlovsbestemmelser, når %  af 
de stemmende derom er enige. 

XVIII. 
Formanden som folketingets repræsentant. 

Folketingets tfenestemænd. 
§41. 

Formanden modtager alle meddelelser til 
folketinget og forestår dets udfærdigelser. 
Han leder 홢 efter omstændighederne efter 

forhandling med næstformændene, eventuelt 
med udvalget for forretningsordenen 홢 ord- 
ningen af folketingets indre forhold samt dets 
drift og regnskabsvæsen. 

§ 42. 
Tingets formand i forening med udvalget 

for forretningsordenen ansætter og afskedi- 
ger folketingssekretæren samt fastsætter 
hans løn efter forud indhentet erklæring fra 
lønningsrådet. 

§ 43. p 
1. Folketingets øvrige tjenestemænd m. v. 

ansættes og afskediges af formanden. For- 
manden udfærdiger instrukser for folketin- 
gets tjenestemænd. Tjenestemændene og de- 
res organisationer kan forlange deres hen- 
vendelser forelagt formanden, som træffer af- 
gørelse, eventuelt efter forhandling med 
næstformændene og udvalget for forretnings- 
ordenen. 

2. Lønninger for disse tjenestemænd m. v. 
fastsættes af folketingets formand og næst- 
formænd i forening efter forud indhentet er- 
klæring fra lønningsrådet. 

3. Der skal af formanden og næstformæn- 
dene i forening kunne tillægges den, der efter 
længere tids tjeneste på grund af alder eller 
svagelighed må fratræde sin stilling, og som 
ikke er pensionsberettiget i henhold til lov 
nr. 301 af 6. juni 1946 § 49, en årlig under- 
støttelse, i hvilken henseende statens almin- 
delige bestemmelser bliver vejledende. 

§ 44. 
1. Forslag til folketingets budget for det 

følgende finansår affattes af folketingets bu- 
reau og forelægges formanden inden hvert 
års 15. marts. Budgettet vedtages af forman- 
den efter forhandling med næstformændene. 

2. Regnskabet revideres af den af forman- 
den antagne revisor og decideres af forman- 
den. 

3. Ved folketingets sammentræden i okto- 
ber meddeles der det en regnskabsoversigt 
for det forudgående finansår. 

Denne midlertidige forretningsorden træ- 
der i kraft straks, bestemmelsen i § 7, stk. 
2, 1), 2. punktum, dog først efter at lovhjem- 
mel herfor er tilvejebragt ved ændring af lov 
nr. 198 af 16. juli 1927. 

2 Vedtagne lovforslag m. m. (undt. finans- og tillægsbev.lovforslag). 


