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nævn m. v. før den normale funktionstids 
udløb en ledig plads, besættes denne af 
samme gruppe, som havde udpeget den 
tidligere indehaver af hvervet. Kan dette 
ikke ske, foretages valget af den gruppe, 
som efter forholdstalsvalgmåden nærmest 
har krav derpå. 

XV. 
Mødernes offentlighed, forhandlingernes 

trykning. 
§ 37. 

Tingets møder er offentlige. Formanden, 
17 medlemmer eller en minister kan dog 
forlange, at alle uvedkommende fjernes, 
hvorpå det uden forhandling afgøres, om 
sagen skal forhandles i et offentligt eller 
lukket møde (grl. § 49). Adgangen til de 
offentlige møder ordnes af formanden. 

§ 38. 
Hvis tilhørerne ikke forholder sig rolige 

og tavse, kan formanden lade dem, der for- 
styrrer roen, og i fornødent fald samtlige 
tilhørere fjerne. 

§ 39. 
Tingets forhandlinger trykkes i folke- 

tingstidende, hvis ordning overlades for- 
manden. 

XVI. 

Forfald og orlov. 
§ 40. 

1. Det påhviler et medlem, der er forhin- 
dret i at møde i tinget, at anmelde forfald 
for formanden. 

2. Når et medlem ophører at være med- 
lem af tinget, tager vedkommende sted- 
fortræder sæde i tinget, jfr. valglovens § 51. 
Endvidere kan tinget bestemme, at stedfor- 
træderen midlertidigt tager sæde i tinget, 
når et medlem i mindst 3 måneder ikke har 
givet møde i tinget, eller når et medlem med- 
deler formanden, at han på grund af syg- 
dom eller udsendelse i offentligt hverv i 
mindst 1 måned eller af anden grund i 
mindst 3 måneder ikke vil kunne deltage i 
tingets møder og tinget derefter tilstår ham 
orlov. Tingets beslutning tages uden forud- 
gående forhandling efter mundtlig indstil- 
ling af formanden. Stedfortræderens hverv 
ophører, når det pågældende medlem med- 

deler formanden, at han atter kan give 
møde i tinget. 

XVII. 

Afvigelser fra forretningsordenen. 
§ 41. 

I særdeles påtrængende tilfælde kan der 
på forslag af formanden eller efter et skrift- 
ligt indgivet forslag af 17 medlemmer afviges 
fra forretningsordenens regler, forsåvidt de 
ikke beror på grundlovsbestemmelser, når 
% af de stemmende tilslutter sig forslaget, 
jfr. dog § 7, stk. 8. 

XVIII. 

Folketingets administration. 
§42. 

1. Formanden modtager alle meddelelser 
til folketinget og forestår dets udfærdigelser. 
Han leder efter forhandling med næstfor- 
mændene ordningen af folketingets indre 
forhold samt dets drift og regnskabsvæsen. 

2. Regnskabet føres af en regnskabsfører, 
der ikke samtidig må bestride posten som 
kasserer. 

§43. 
1. Folketingets tjenestemænd ansættes og 

afskediges med de i stk. 2 og 3 nævnte und- 
tagelser af formanden efter forhandling med 
næstformændene. 

2. Bureauchefen, folketingssekretæren og 
andre tjenestemænd, hvis grundløn ligger 
på højde med eller over grundlønnen for 
ministerielle tjenestemænd i 5. lønnings- 
klasse, ansættes og afskediges af udvalget 
for forretningsordenen efter indstilling fra 
præsidiet, jfr. dog stk. 3. 

3. Lederen af Nordisk Råds sekretariat 
ansættes og afskediges af udvalget for for- 
retningsordenen efter indstilling fra Nordisk 
Råds danske afdeling. 

4. Folketingets revisorer ansættes og af- 
skediges af udvalget for forretningsordenen 
efter indstilling fra præsidiet. 

5. Lønningerne for folketingets tjeneste- 
mænd fastsættes i et lønregulativ, der ud- 
stedes af formanden efter forudgående for- 
handling med tjenestemændenes organisa- 
tioner og efter indhentet godkendelse i ud- 
valget for forretningsordenen. Lønningerne 
for andre ansatte fastsættes i regulativer 
eller overenskomster efter forhandling med 


