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Bet. o. lovi. om arbejderbeskyttelse.

dighed, fremgér af udvalgets forslag § 1,
stk. 2 e. Det ses heraf, at §§ 38—46 omfatter
enhver beskeftigelse 1 en arbejdsgivers
tjeneste, dog at man ved bestemmelser i de
enkelte paragraffer i vidt omfang har und-
taget budtjeneste.

Til § 38.

Svarer til lovforslagets § 40.

Udvalget har fundet det nedvendigt at
omarbejde reglerne i lovforslagets § 40,
stk. 1, om lavalder og har erstattet dem med
udvalgets forslag § 38, stk. 1—S3.

Det vil herefter veere siledes, at 14 ars
aldersgraensen er den lovmeessige lavalder
for anvendelse af bern til erhvervsmassigt
arbejde, dog kun forsividt de lovligt er
udskrevet af skolen. Denne bestemmelse
svarer til bestemmelsen i borneloven af
18. april 1925 § 1.

14 &rs alderen geelder ogsa som lavalder
for bern af arbejdsgiverens husstand, der
horer til hans familie, forsavidt de besksef-
tiges ved det arbejde, der omhandles i
udvalgets forslag § 1, stk. 2 ¢, nemlig ved
sidanne tekniske anleg, hjelpemidler og
maskiner, der kan frembyde fare for den
beskaeftigede Dette gwmlder, selvom arbe]ds—
glveren ikke igvrigh beskeeftiger arbe]dere i
sin tjeneste.

Derimod har man ikke fundet tilstrackkelig
anledning til at lade 14 &rs alderen veere.

lavalder for berns anvendelse alene il

egentlig budtjeneste, men har gennem be- |

stemmelserne i § 38, stk. 2 og stk. 3, segt
at sikre sig, at der swttes en rimelig graense
for sidan anvendelse af born under 14 4r.
Dette er sket ved i § 38, stk. 2, at begranse
deres anvendelse. til egentlig budtjeneste af
erhvervsmessig karakter til et tidsrum af

hojst 2 timer daglig efter skoletid og ved.

1§ 38, stk. 3, at give adgang for en kommu-

nalbestyrelse til gennem kommunal vedtegt

at forbyde ikke 14-arige berns anvendelse
til budtjeneste eller at begrense denne an-
vendelse. Denne bestemmelse i stk. 3 svarer
til § 13 i berneloven af 18. april 1925, Det
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bemeerkes herved, at denne lovs § 12 und-
tager ren budtjeneste fra loven og siledes
dels ikke indeholder nogen lavalder for bgrns
anvendelse til ren budtjeneste, dels ikke
indeholder nogen tidsmeessig begreensning
af borns eller unge menneskers anvendelse
til ren budtjeneste, bortset fra den be-
greensning, der af den enkelte kommune
kan gennemferes ved kommunal vedteegt.

Til § 40.

Svarer til lovforslagets § 42.

Udvalget har i denne paragraf foretaget
2 @ndringer. '

For det forste har man anset det for ikke
at veere tilstrekkeligh begrundet, at lerlinge
skal veere forsynet med arbejdsbog, idet en
sidan mé anses for at veere overflodig, fordi
bestemmelserne om lerlingens arbejdsfor-
hold indeholdes i den indgiede leerlinge-
kontrakt.

For det andet har man anset det for rime-
ligt at give socialministeren adgang til
at bestemme, at der for andre grupper af
arbejdere eller omrider, hvor det ma an-
ses for overflodigt at benytte arbejdsbog,
ikke vil veere at benytte en sidan. Bestem-
melsen herom er optaget som stk. 3 i § 40.

Til § 41.

Svarer til lovforslagets § 43.

I lovforslagets § 43, stk. 2, er det; bestemt,
at fornyede liegeundersogelser af unge men-
nesker skal finde sted med 1 ars mellemrum,
indtil vedkommende fylder 18 &r. Dette er
en betydelig udvidelse af den nuverende
ordning, hvorefter lmgeundersogelse kun
skal foretages ved antagelsen af de 14—18-
drige og endda kun i virksomheder, der
falder ind under tilsyn efter hele fabrik-
loven eller er omfattede af bageriloven af
9. juni 1920 eller endelig falder ind under
en kommunal bernevedtegt med krav om
sddan legeundersogelse. Bestemmelsen vil
nodvendiggere et meget betydeligt antal
legeundersogelser 4rlig, og udvalget nserer
tvivl om, hvorvidt den herved foranledigede



