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Kapitel 16. lkrafttrædelsesbestemmelser m. v. 

§ 75. 
Stk. 1. Denne lov træder i kraft den 1. april 1955. 

Stk. 2. Det i § 31, jfr. § 33, indeholdte forbud mod om natten i 3 holds drift at fremstille 
rugbrød træder i kraft straks. 

Stk. 3. Reglerne i lovens afsnit VI kan efter socialministerens nærmere bestemmelse 
sættes i kraft tidligere end den 1. april 1955. Det kan herunder bestemmes, at det 
arbejdsråd, som nedsættes i henhold til denne lov, inden den 1. april 1955 kan over- 
tage de opgaver, som påhviler det arbejdsråd, der er nedsat i henhold til fabrikloven 
af 29. april 1913; tilsvarende bestemmelse kan træffes forsåvidt angår maskinsyns- 
mændene. 

§ 76. 
Fra tidspunktet for nærværende lovs ikrafttræden ophæves: 

Lov nr. 155 af 8. juni 1912 om arbejde i bagerivirksomheder og konditorier, jfr. 
lov nr. 229 af 9. juni 1920 om ændringer heri. 

Lov nr. 143 af 29. april 1913 om arbejde i fabrikker m. v. samt det offentliges til- 
syn dermed. 

Lov nr. 62 af 12. februar 1919 om indførelse af 8 timers arbejdsdagen i fabrikvirk- 
somheder med døgndrift. 

Lov nr. 544 af 4. oktober 1919 om tilsyn med dampkedler på landjorden, jfr. lov 
nr. 104 af 28. marts 1923, lov nr. 121 af 4. april 1932 og lov nr. 136 af 28. marts 1951. 

Lov nr. 309 af 28. juni 1920 om dansk dampkedel-, fabrik- og bagerilovgivnings 
ikrafttræden i de sønderjyske landsdele. 

Lov nr. 145 af 18. april 1925 om børns og unge menneskers arbejde. 
Lov nr. 71 af 31. marts 1926 om ændring af lov af 9. juni 1920 om arbejde i bageri- 

virksomheder og konditorier. 

Lov nr. 109 af 31. marts 1933, lov nr. 137 af 28. marts 1951 og lov nr. 338 af 22. 
december 1953 om ændringer i lov nr. 143 af 29. april 1913 om arbejde i fabrikker m. v! 
samt det offentliges tilsyn dermed. 

§ 77. 
Stk. 1. Til virksomheder, der består ved lovens ikrafttræden, kan der for de arbejds- 
lokaler, som er indrettet før dette tidspunkt, kun stilles krav om opfyldelse af bestemmel- 
serne i § 13, stk. 1, nr. 1, nr. 2 og nr. 3, 2. punktum, i det omfang, hvori disse krav kunne 
være krævet opfyldt efter den hidtil gældende lovgivning. Forsåvidt angår håndværks- og 
industrivirksomheder, der beskæftiger 3 arbejdere eller derunder, gælder denne be- 
stemmelse dog § 13, stk. 1, nr. 3, i dens helhed. Undergår et eller flere af disse arbejds- 
lokaler en efter arbejdstilsynets skøn væsentlig omdannelse, kan de i 1. og 2. punktum 
nævnte bestemmelser dog forlanges opfyldt i det omfang, hvori det efter tilsynets skøn er 
muligt og rimeligt. 

Stk. 2. Virksomheder, der består ved lovens ikrafttræden, og hvis arbejdslokaler ikke har 
skullet opfylde og ikke opfylder kravene i den hidtidige fabriklovgivning med hensyn til 
loftshøjde, luftrum og gulvets beliggenhed i forhold til jordsmonnet, er berettiget til at 
flytte hen til andre arbejdslokaler, der ikke opfylder kravene i § 13, stk. 1, nr. 1, nr. 2 og 
nr. 3, 2. punktum, forsåvidt disse lokaler indenfor det sidste år har været anvendt til den 
samme art af virksomhed. Forsåvidt angår håndværks- og industrivirksomheder, der be- 


