1305

1.

8.

79.

80.

B1.

Bilag til beretn. om den 36. internat. arbejdskonference i Gendve 1953.

Konvention angdende lmgeundersogelse af
born og unge mennesker med henblik p4 deres
-egnethed til beskaeftigelse i industrien. (1946).
{Convention concerning medical examination
for fitness for employment in industry of child-
ren and young persons).

Tradt i kraft den 29. december 1950. 6 rati-
fikationer.

Konvention angfende legeunderspgelse af
bern og unge mennesker med henblik p3 deres
egnethed til beskeeftigelse i ikke-industrielle
erhverv. (1946).

(Convention concerning medical examination
of children and young persons for fitness for
employment in non-industrial occupations).
Tradt i kraft den 29. december 1950. 5 rati-
fikationer.

Konvention angfende begrensninger i nat-
arbejde for bern og unge mennesker, beskaef-
tiget i ikke-industrielle erhverv. (1946).
(Convention concerning the restriction of
night work of children and young persons in
non-industrial occupations).

Tradt i kraft den 29. december 1950. 4 rati-
fikationer.

Konvention til delvis revision af de af Den
internationale Arbejdsorganisations general-
konference pa dens forste 28 meder vedtagne
konventioner med henblik pa den fremtidige

udgvelse af de administrative opgaver, som i -

medfer af de nevnte konventioner er overdra-
got generalsekreteren for Folkenes Forbund,
cog med henblik p4 at indfore visse yderligere
sendringer deri, forarsaget ved oplasningen af
TFolkenes Forbund og ved sndringen i Den
internationale Arbejdsorganisations statut
(1946).

{Convention for the partial revision of the
Conventions adopted by the General Confe-
rence of the International Labour Organisa-
tion at its first twenty-eight sessions for the
purpose of making provision for the future
discharge of certain chancery functions
entrusted by the said conventions to the
Secretary-General of the League of Nations
and introducing therein certain further amend-
ments consequential upon the dissolution of
the League of Nations and the amendment of
the Constitution of the International Labour
Organisation). )

Tradt i kraft den 28. maj 1947. 40 ratifika-
tioner.

Konvention angiende arbejdstilsyn indenfor
industri og handel. (1947).
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(Convention concerning labour inspection in
industry and commerce).
Tradt i kraft den 7. april 1950. 16 ratifikationer

Konvention angiende speialpolitik i afheen-
gige territorier. (1947).

(Convention concerning social policy in non-
metropolitan territories).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 1
ratifikation.,

Konvention angdende gennemforelse af inter-
nationale minimumskrav til arbejdslovgiv-
ningen i afhszengige territorier. (1947).
(Convention concerning the application of
international labour standards to non-metro-
politan territories).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 1
ratifikation.

Konvention angdende foreningsret og bilwmg-
gelse af arbejdsstridigheder i afhengige terri-
torier. (1947).

(Convention concerning the right of association
and the settlement of labour disputes in non-
metropolitan territories).

Tradt i kraft den 1. juli 1953. 2 ratifikationer.

Konvention angdende arbejds- og fabriktilsyn
i ikke-selvsteendige territorier. (1947).
{Convention concerning labour inspectorates
in mnon-metropolitan territories).

Denne konvention er ikke tradt i kraft. 1
ratifikation.

Konvention angéende den lengste varighed af
arbejdskontrakter for indfedte arbejdere.
(1947).

(Convention concerning the maximum length
of contracts of employment of indigenous
workers).

Tradt i kraft den 13. februar 1953. 2 ratifi-
kationer.

Konvention angéende foreningsfrihed og be-
skyttelse af retten til at organisere sig. (1948).
(Convention concerning freedom of associa-
tion and protection of the right to organise).
Tradt i kraft den 4. juli 1950, 14 ratifikationer.

Konvention angdende organisationen af ar-
bejdsanvisningen. (1948).

(Convention concerning the organisation of
the employment service).

Tradt i kraft den 10. august 1950, 17 ratifika-
tioner.

Konvention angdende kvinders anvendelse til
natarbejde i industrien. (Revideret 1948).
(Convention concerning night work of women
employed in industry).



