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d) at udføre farlige arbejdsprocesser i indelukkede 
apparater, således at man undgår, at arbejderne 
kommer i fysisk berøring med skadelige stoffer, 
og at støv, røg, luftarter, fibre, tågedannelser 
eller dampe slipper ud i lokalet i så store 
mængder, at de rummer en fare for sundheden; 

e) at fjerne skadeligt støv, røg, luftarter, fibre, 
tågedannelser eller dampe på det sted, hvor de 
udvikles eller i nærheden af det, ved meka- 
nisk udsugning, ventilationssystemer eller ved 
andre egnede midler, i tilfælde hvor det ikke 
på en eller flere af de måder, der er foreskrevet 
i nærværende afsnits punkter a)-d), kan for- 
hindres, at arbejderne udsættes for deres 
påvirkning; 

f) at forsyne arbejderne med sådanne beskyt- 
telsesklæder og udstyr samt andre midler til 
personlig beskyttelse, som måtte være nød- 
vendige for at skærme dem mod virkningerne 
af skadelige midler, såfremt andre forholds- 
regler til beskyttelse af arbejdernes sundhed 
mod disse midler ikke kan gennemføres eller 
ikke er tilstrækkelige til at sikre fyldestgørende 
beskyttelse, og at instruere arbejderne i brugen 
af disse midler. 

(2) Såfremt brugen af de i punkt f) ovenfor 
omtalte beskyttelsesklæder og udstyr er nødvendig 
på grund af de særlige farer, der er forbundet med 
arbejdet, bør sådan beklædning og udstyr leveres, 
renses og vedligeholdes af arbejdsgiveren; såfremt 
sådanne beskyttelsesklæder eller udstyr er udsat 
for infektion af giftige eller sundhedsfarlige stoffer, 
bør det i den tid, det ikke anvendes under arbejdet 
eller er til rensning eller reparation, opbevares 
på et fuldstændigt isoleret sted, hvor det ikke kan 
inficere arbejderens almindelige tøj. 

(3) De nationale myndigheder bør fremme og, 
om fornødent, foretage undersøgelser af de i stk. 
(1) i nærværende afsnit nævnte foranstaltninger 
og søge at få gennemført resultaterne af disse 
undersøgelser. Sådanne undersøgelser bør også 
foretages af arbejderne på frivilligt grundlag. 

4. (1) Arbejderne bør underrettes 
a) om nødvendigheden af de i afsnit 2 og 3 oven- 

for omhandlede beskyttelsesforanstaltninger; 
b) om deres pligt til samarbejde på dette om- 

råde og til ikke at hindre, at disse foranstalt- 
ninger gennemføres på den rigtige måde; og 

c) om deres pligt til at gøre rigtig brug af de ap- 
parater og det udstyr, der er stillet til rådighed 
for deres beskyttelse. 

(2) Forhandlinger med arbejderne om de for- 
anstaltninger, der skal gennemføres, bør betragtes 

som et vigtigt middel til at sikre sig deres samar- 
bejde. , 

5. (1) Atmosfæren i arbejdslokaler, hvori der 
fremstilles, behandles eller anvèridès sundhedsfar- 
lige eller ubehagelige stoffer, bør undersøges peri- 
odisk med så hyppige mellemrum, at det sikres, 
at giftige eller irriterende støv, røg, luftarter, fibre, 
tågedannelser eller dampe ikke er tilstede i så 
store mængder, at de frembyder en fare for sund- 
heden. De kompetente myndigheder bør fra 
tid til anden til vejledning for alle vedkommende 
offentliggøre de foreliggende oplysninger om, hvor 
store mængder af sundhedsfarlige stoffer der er 
tilladt. 

(2) Den myndighed, der beskæftiger sig med be- 
skyttelsen af arbejdernes sundhed på arbejds- 
pladserne, bør bemyndiges. til nærmere at angive 
de forhold, hvorunder det er nødvendigt at under- 
søge atmosfæren i sådanne arbejdslokaler, samt den 
måde, hvorpå undersøgelserne skal udføres. Så- 
danne undersøgelser bør udføres eller overvåges af 
kvalificeret personale og eventuelt af lægeud- 
dannet personale, der er i besiddelse af en vis 
erfaring i erhvervsmedicin. 

6. Den kompetente myndighed bør ved alle 
egnede midler, f. eks. ved opslag på arbejdsstederne, 
henlede de pågældende arbejdsgiveres og arbejderes 
opmærksomhed på de særlige farer, arbejderne er 
udsat for, samt på de foranstaltninger, der må 
tages for at forebygge dem. 

7. Den kompetente myndighed bør drage om- 
sorg for, at der finder forhandlinger sted mellem 
arbejds- og fabriktilsynet eller anden myndighed, 
der tager sig af arbejdernes sundhedsmæssige 
beskyttelse på arbejdspladserne, og de pågældende 
arbejdsgiver- og arbejderorganisationer med hen- 
blik på at gennemføre de i afsnittene 2, 3, 4, 5 og 6 
indeholdte bestemmelser. 

II. Lægeundersøgelser. 

8. (1) Nationale love eller administrative for- 
skrifter bør indeholde særlige bestemmelser om 
lægeundersøgelse af arbejdere, der er beskæftiget 
ved særligt sundhedsfarligt arbejde. 

(2) Beskæftigelse af arbejdere ved særligt sund- 
hedsfarligt arbejde bør være betinget af 
a) en lægeundersøgelse, foretaget kort før eller 

kort efter arbejdets overtagelse; eller 
b) periodiske lægeundersøgelser; eller 
c) begge dele. 
(3) Nationale love eller administrative for- 

skrifter bør fra tid til anden efter forhandling med 
de pågældende arbejdsgiver- eller arbejderorgani- 


