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answbtes teknisk tilsynspersonale direkte til rddighed for direktoratet. I det omfang,
hvori det er pakraovet, kan direktoren for arbejdstilsynet bestemme, at det stedlige tilsyn
ved gennemfgrelsen af tilsynsarbejdet skal bistas af statens institut for arbejdshygiejne
og dettes personale.

Stk. 3. Det leegelige tilsynspersonale knyttes til direktoratet og bestdr af arbe]dsleeger,
som bistds af sundhedsplejersker.

Stk. 4. BEmbedslegerne deltager i udevelsen af det sundhedsmeessige tilsyn efter regler, som
fastsmtbes af arbejds- og socialministeren efter samrdd med indenrigs- og boligministeren: -

§ 51.

Stk. 1. Landet inddeles i tilsynskredse. Arhejds- og socialministeren traffer bestemmelse
herom samt om det tekniske tilsynspersonales fordeling til kredsene. Hver kreds forestas
af en overingenigr ved arbejdstilsynet.

Stk. 2. Til anseettelse som overingenior eller ingenior ved arbejdstilsynet kraeves, at ved-
kommende har bestaet en afsluttende eksamen ved Danmarks tekniske hojskole eller har
en anden lignende teknisk uddannelse, og at vedkommende har haft mindst 2 4rs ansettelse
i praktisk virksomhed, s& vidt muligt efter afsluttet eksamen. Til answttelse som assistent
ved arbejdstilsynet kreves forngden teknisk uddannelse.

Stk. 8. De tilsynsforende skal have bopwl i den pageweldende kreds efter arbe]ds- og
socialministerens neermere bestemmelse.

Stk. 4. Tilsynspersonalet mé ikke direkte eller indirekte vere ekonomisk interesserct i
de virksomheder, hvormed det forer tilsyn.

§ b2.

Stk. 1. Regelmessigt tilsyn skal finde sted ved sidanne virksomheder, hvor arbejdet
eller de forhold, hvorunder det foregar, kan medfere alvorligere ulykkestilfzelde eller sygdom.

I andre tilfeelde skal tilsyn foretages stikprevevis, samt nar der sker anmeldelse, eller andre
seerlige forhold giver grund til at antage, at lovgivningen ikke bliver overholds. Ulyklkes-
tilfeelde af alvorlig karakter (herunder akute forgiftningstilfelde) ber si vidt muligt omga-
ende undersgges af tilsynet, jfr. § 56.

Stk. 2. Ved udovelsen af tilsynet skal den tilsynsforende dels forvisse sig om, hvorvidt
loven overholdes, dels yde vejledning til opnaelse af lovens formal. Arbejdstilsynet ber
virke for samarbejde mellem arbejdsgivere, arbejdsledere og arbejdere til fremme af den
enkeltes forsigtighed, anvendelse af sikkerhedsforanstaltninger og fuldstendiggerelse af
beskyttelsesindretninger. Arbejderne eller deres tillidsmeend har fri adgang til at gere an-
meldelse til arbejdstilsynet om mangler eller uoverensstemmelser med loven i den. virk-
somhed, hvori de er beskeftiget, men arbejderne og sikkerhedsrepraesentanterne ber dog
i almindelighed forst ved henvendelse til arbejdsgiveren eller dennes reprasentant soge
vedkommende mangel eller uoverensstemimelse afhjulpet. Sadan anmeldelse skal betragtes
som strengt fortrolig, og den tilsynsforende m4 ikke over for arbejdsgiveren eller hans
repreesentant tilkendegive, at et tilsynsbesag foretages som felge af en indgaet klage.

§ 53.
Stk. 1. Arbejdslegerne foretager efter nermere bestemmelse af direktoren for arbejds-

tilsynet undersegelser af arbejdssygdommes forekomst og arsagsforhold med henblik pa

mulighederne for deres forebyggelse.



