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terer arbejdsgiveres eller arbejderes faglige
interesse 1 det foreliggende omrade.

3. Navnets beslutninger treeffes ved stem-
meflerhed indenfor n@vnets medlemmer;
- forsdvidt der ved afstemningen ikke kan
opnds flertal for sagens afgerelse, treefier
formandsskabet afggrelsen.

4. Nwevnets sekreteer udnsevnes af gkonomi-
. og arbejdsministeren efter navnets indstil-

5. @konomi- og arbejdsministeren er be-

T

F. t. 1. om beskaxftigelse af ufaglerte arbejdere m. v.

- myndiget til at fastswtte de nermere regler

for nmvnets forretningsgang.

§ 4.
Hovedorganisationerne for arbejdsgivere
og arbejdere skal senest 1. maj 1954 meddele
gkonomi- og arbejdsministeren, hvilke fag
- .der -mangler de i § 2 n®vnte bestemmelser.
Okonomi- og arbejdsministeren indbringer
derefter omgdende disse sager for navnet.
Forsavidt ministeren finder, at de i § 2
_nwvnte bestemmelser for tiden ikke er pé-
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kreevet i et fag, kan han — wunder forud-
setning af hovedorganisationernes tiltraeden
— undlade at indbringe sagen for nevnet.

Ministeren angiver overfor navnet reekke-
folgen, hvori sagerne skal optages.

Ved fastswttelse af rekkefolgen skal der
tages hensyn til, hvor behovet for de i § 3
nevnte bestemmelser udfra et samfunds- .
meessigt hensyn mé anses for at veere storst.

" Bestemmelse ‘om undladelse af indbrin-

| gelse af sager for nwmvnet og rekkefolgen,

hvori sagerne skal behandles, skal meddeles
folketinget.

§ 5.

Denne lov har gyldighed indtil 1. maj
1955.

Dog skal sager, der ved tidspunktet for
lovens udleb er indbragt for nsevnet, men
endnu ikke feerdighehandlet, desuagtet gores
feerdige af nevnet i overensstemmelse med
de igvrigt i loven geldende regler.

Bemeerkninger til lovforslaget.

Baggrunden for lovforslaget er at finde i den
omstendighed, at der igennem de sidste 20 ar pa
forskellige omrader er opstdet et misforhold mel-
lem faglert og ufaglert arbejdskraft. Samtidig
med at der er mangel pd arbejdskraft blandt
faglerte arbejdere, findes der arbejdsleshed blandt
de ufaglerte. Ikke mindst har dette gjort sig
geldende indenfor bolighyggeriet.

Indenfor denne vigtige del af produktionen
har der igennem de senere &r netop ikke veret
tilstraekkelig faglig arbejdskraft til rédighed for
opforelse af et tilstreekkeligt antal boliger og til
at tage fat pd opgaven med sanering af de sam-
fundsmeessigt set usunde boliger i mange bydele.

Denne mangel p4 arbejdskraft har ogsé sin an-
del af ansvaret for, at boligerne ikke gennem- |
snitlig har fiet en sidan sterrelse, at 2-verelses-

systemet kunne undgd at fa en altfor urimelig
udbredelse.

Lige s& samfundsvigtigt er det ogsd, at man -

ikke vil kunne undgd en betydelig arbejdsloshed
iblandt ufaglerte, silenge der ikke er et rigtigt
forhold mellem dem, der udferer fagarbejde, og
dem, der udfgrer ufaglert arbejde.

Der er derfor en meget sterk begrundelse for,
_ at der spges truffet sddanne bestemmelser, at den

uligevaegt, der igennem de sidste 20 ér er opstéet
mellem faglert og ufaglert arbejdskraft, nu fjer- -
nes. Bade menneskelige  og samfundsekonomiske
grunde taler herfor. ) '
Lovforslagets bestemmelser har da netop deb
formal at fjerne denne uligeveegt og at skabe den
forngdne -adgang for ufaglerte arbejdere til at
kunne udfere fagarbejde. -

. ad § 1.

Der er her sat en frist til 1. maj 1954, til
hvilken der gives arbejdsgivere :og - arbejdere
mulighed for selv at sege den stillede opgave lgst.

Forslagsstillerne legger afgerende veaegt pi, ab
denne frist gives og udnyttes, og mé derfor enske
en hurtig behandling af dette lovforslag i folke-
tinget, fordi man stdr umiddelbart foran over-
enskomstforhandlinger mellem arbejdsmarkedets
parter. ‘

Forslagsstillerne erkender, at det er-et ganske
overordentlig vanskeligt omride at gribe ind i,
og at de to parter i overenskomstforhandlin-
gerne er dem, der bedst har forudsstninger for
at bringe sagen til en god lesning, men da det -
ikke alene er et spergsmal-om forholdene mellem -
arbejdsmarkedets partnere, men ogéd et betyde-



