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782.

Forslag til lov

om beskaftigelse af ufaglerte arbejdere ved arbejde, der i henhold til
overenskomst, aftale eller igennem bindende coutume er forbeholdt
fagleerte arbejdere.

{Fremsat den 13. november 1953 af Henry Christensen, Erik Eriksen, Ole Bjorn Kraft,
: Aksel Moller, Sonderup og Poul Sorensen).

§ 1.

I det omfang, der ikke senest 1. maj 1954
mellem de respektive organisationer er truf-
fet overenskomst i overensstemmelse med
§ 2 om, pa hvilke betingelser i en oplerings-
tid og i tiden efter opleringen, ufaglerte
har adgang til at udfore fagarbejde, nar
der ikke er forneden faglert arbejdskraft,
vil sddanne bestemmelser vaere at fastseette
af det i § 3 omhandlede n®vn. . .

§ 2.

- En efter § 1 truffet overenskomst eller i

mangel heraf en kendelse afsagt af det i

§ 3 nedsatte nmvn skal indeholde bestem-

melse om folgende:

a. En timelon i opleringstiden.

b. Overgang til aflenning efter samme reg-
ler som for faglerte arbejdere.

©. Om fornedent om deling af akkorder.

d. Om, hvorledes det fastslas, hvornar der

~ er mangel pa faglert arbejdskraft.

e. Om, at dersom det ved en undersggelse
af antallet af lwrlinge i et fag i forhold
til de fagleerte og oplemrte ufaglerte viser
sig, at der ikke uddannes et tilstraokke-
ligt antal faglerte til at vedligeholde
faget, skal der af en af hovedorganisa-
tionerne for arbejdsgivere eller arbejdere
eller af gkonomi- og arbejdsministeren
kunne krasves, at overenskomster eller
aftaler om: begrensning i antallet af
leerlinge bortfalder.

§ 3.
Til at treeffe afgerelse i de tilfzlde, hvor

de respektive organisationer ikke opnar

enighed om de i § 2 naevnte bestemmelser
inden 1. maj 1954, skal der umiddelbart
efter denne lovs ikrafttreeden af akonomi- og
arbejdsministeren oprettes et nmvn. Efter
indstilling af hovedorganisationerne udneev-
ner gkonomi- og arbejdsministeren 3 repree-
sentanter for hver af hovedorganisationerne,
henholdsvis Dansk Arbejdsgiverforening og
De samvirkende Fagforbund i Danmark til
medlemmer af nevnet samt en stedfortree-
der for hvert medlem.

1. Ved behandling af de i § 2 navnte for-
hold ledes newvnet af et formandsskab, be-
stdende af 3 af kongen udnsevnte medlem-
mer; samtidig med udnsvnelsen af disse
medlemmer udnavnes der af kongen 3 sted-
fortreedere for medlemmerne. Udnavnelsen
af formandsskabets medlemmer og stedfor-
treedere, der alle skal have indsigt i ekono-
miske og sociale forhold, og af hvilke ingen
mi repreesentere arbejdsgiver- eller arbej-
derinteresse, har gyldighed til lovens udleb-

2. Ved behandling af sager vedrerende
len- og arbejdsvilkdr for arbejdsgivere eller
arbejdere, der ikke kan anses for tilstreek.
keligt repreesenteret igennem de efter hoved-
organisationernes indstilling valgte medlem-
mer, udtreeder efter ministerens nesermere
bestemmelse i det enkelte tilfzlde henholds-
vis 4 eller 2 af de nevnte medlemmer re-
preesenterende henholdsvis arbejdsgiver- og/
eller arbejderinteresse, og der indtreeder
i stedet for de siledes udtradte medlemmer
efter skonomi- og arbejdsministerens neer-
mere bestemmelse som medlemmer henholds-
vis 4 eller 2 repreesentanter for den eller -
de pageeldende organisationer, der repraesen-



