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bestemmelser om de forhold, hvorunder arbejde m4 foregd i hjemmet. Det kan af ar-
bejds- og socialministeren forbydes i arbejdernes hjem at lade udfare arbejde, der er sarlig
skadeligt for sundheden eller forbundet med fare for liv og lemmer. Sadant forbud kan
ogsd omfatte arbejde, der udfores af medlemmer af den erhvervsdrivendes familie.

Afsnit II.
Bedriftsfarer.,

Kapitel 2. Felles bestemmelser.

§ 5. _
Stk. 1. Arbejdsgiveren skal sorge for, at arbejderne er tilberlig veernet mod sundheds-
skadelige pdvirkninger eller ulykkestilfelde pa arbejdsstedet, og at arbejdet foregar
pé forsvarlig made og under i gvrigt betryggende forhold.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal serge for, at arbejderne er gjort bekendt med de sygdoms-
og ulykkesfarer, der eventuelt er forbundet med deres arbejde, samt med de forholdsreg-
ler, der m4 iagttages for at undgs disse farer. Dette skal seerlig iagttages over for nyan-
tagne arbejdere, leerlinge og unge arbejdere, der i fornodent omfang skal indeves i anven-
delsen af de nmvnte forholdsregler.

§ 6.
Stk. 1. Arbejderne skal medvirke til, at de foranstaltninger, der er truffet for at sikre
dem mod skadelige pavirkninger eller ulykker, virker efter deres bestemmelse, og de skal
1 det hele iagttage forsigtighed og orden p& arbejdsstedet.

Stk. 2. Arbejderen skal have sin opmeerksomhed henvendt pé, om verktej, redskaber,
apparater, og maskinelle indretninger er i orden, og han skal, sifremt dette ikke er til-
feeldet, og han ikke selv kan rette manglen, straks meddele det il sin foresatte eventuelt
gennem tillidsmanden eller sikkerhedsreprasentanten.

Stk. 3. Kommer en arbejder til skade under arbejdet, skal han snarest muligt anmelde
det il sin foresatte eller p& det dertil anordnede sted, og han m4 ikke genoptage arbejdet,
forinden der er foretaget det fornedne over for beskadigelsen.

Stk. 4. Forsdvidt der er indrettet samrlige, af arbejdstilsynet godkendte spiserum, er det
forbudt arbejderne at indtage maltider i arbejdsrum, jfr. § 14, nr. 12, med mindre arbej-
dets serlige art kraover arbejdernes tilstedeveerelse i arbejdsrummet.

§ 7.
Stk. 1. Hvor der i henhold til § 61, stk. 7, er indrettet en siklkerhedstjeneste, eller hvor
arbejdsgiveren af egen drift har indrettet en sadan, af direkteren for arbej dstilsynet godkendt
sikkerhedstjeneste, pahviler det denne regelmsssigt at overbevise sig om, at foreskrevne
beskyttelsesforanstaltninger er i orden og bliver brugt pa forskriftsmaessig made. Den
skal anmelde forefundne mangler til arbejdslederen samt pa grundlag af erfaringer og iagt-
tagelser fremswtte henstillinger angfende forbedring af beskyttelsesforanstaltninger og
vaekke arbejdernes interesse for beskyttelsen mod ulykker og sundhedsskadelige pavirk-
ninger under arbejdet. P4 tilsynets forlangende skal en eller flere reprasentanter for sik-
kerhedstjenesten ledsage den tilsynsforende ved inspektioner og understatte ham i opfyl-

delsen af hans opgave ved at give oplysninger angsende de arbejdstilsynet vedkommende
forhold.



