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særlige pædagogiske evner mere varigt kan 
knyttes til skolen, hvorved en reduktion af 
det hidtidige antal lærere vil blive mulig, 
foreslås der oprettet 6 stillinger som politi- 
assistent af 2. grad til sådanne lærere. Det 
særlige vederlag for undervisning agtes sam- 
tidig nedsat for disse tjenestemænds vedkom- 
mende. 

De ledigblivende 7 stillinger som overpoliti- 
betjent af 1. grad og de underliggende stil- 
linger som overpolitibetjent af 2. grad søges 
opretholdt som avancementsstillinger i politi- 
kredsene, hvorimod 7 stillinger som politibe- 
tjent foreslås nedlagt. 

Til 13, 15 og 17. 
Ved ændringsforslagene med hensyn til kon- 

torpersonalet, der ved tjenestemandsloven er 
opdelt i 4 grupper (omfattende kontormed- 
hjælperne henholdsvis hos rigsadvokaten og 
statsadvokaterne, hos rigspolitichefen, ved 
KØbenhavns politi og ved politimesterkonto- 
rerne) tilsigtes alene opnået en forenkling, 
hvorved kontorpersonalet af praktiske, admini- 
strative grunde samles i 2 grupper, omfat- 
tende henholdsvis kontorpersonalet ved poli- 
tiet og kontorpersonalet hos rigsadvokaten og 
statsadvokaterne. 

Afdeling 30. 
Fog-svaret. 

Til 18-21. 
I henhold til § 14 i lov nr. 242 af 27. maj 

1950 om forsvarets ordning, således som den 
er ændret ved lov nr.' 244 af 31. maj 1951 og 
lov nr. 114 af 31. marts 1952, er forsvarets 
bygningstjeneste oprettet med virkning fra 1. 
november 1952 ved en sammenlægning af 
hærens bygningstjeneste og søværnets byg- 
ningsvæsen, hvilke to myndigheder fra sam- 
me dato blev nedlagt. 

Grundlaget for fastsættelsen af bygnings- 
tjenestens organisation har været det forslag, 
der blev fremsat i 1950 af kommissionen af 
29. juni 1949 i dens »Betænkning nr. 2 angå- 
ende oprettelsen af et forsvarsministerium 
m. v.«. Der er dog ved nærværende forslag 
foretaget sådanne ændringer, som indhøstede 
erfaringer og den stedfundne udvikling har 
nødvendiggjort. 

Bygningstjenesten, der foreslås ledet af en 
direktør, omfatter dels en centralledelse, dels 
et antal bygningdistrikter. 

Centralledelsen omfatter: 
홢 arkitektafdeling, 
홢 ingeniørafdeling, 
홢 militær-teknisk afdeling, 
홢 administrationsafdeling og 
홢 teknisk revision. 

Arkitektafdelingen, der er inddelt i et antal 
sektioner, udfører den arkitektmæssige pro- 
jektering af større nybygningsarbejder samt 
gennemgår distrikternes bygningsforslag, pro- 
jekter m. v. Bygningsarbejderne omfatter 
kaserneetablissementer, flyvestationer, flåde- 
baser, kystbefæstningsanlæg, fabrikker, depo- 
ter, værksteder, skoler, hospitaler, Øvelses- og 
skydelejre, brændstof forsyningsanlæg m. v. 

IngeniØrafdelingen, der er inddelt i et antal 
sektioner, udfører den ingeniørmæssige pro- 
jektering af større nybygningsarbejder samt 
gennemgår distrikternes projekter for bæ- 
rende konstruktioner, skydebane-, vej- og 
kloakanlæg, sanitets-, varme- og el-installa- 
tioner, havne- og brændstofforsyningsanlæg 
m. v. 

Militær-teknisk afdeling varetager følgende 
opgaver: 

Rådgivning til forsvarets andre myndig- 
heder, udarbejdelse af de taktiske krav (her- 
under beskyttelsesforanstaltninger til sikring 
af mandskab og materiel), der må stilles til 
følgende af forsvarets anlæg: Forter, kom- 
mandocentraler, bunkersanlæg, batteristillin- 
ger og varselsstationer, for at disse under en 
krigssituation bedst muligt skal kunne op- 
fylde deres formål samt i samarbejde bl. a. 
med forsvarets Øvrige myndigheder, herunder 
generalinspektøren for ingeniørtropperne, stu- 
dium af den taktiske udvikling inden for for- 
svarsanlæggenes område. 

Administrationsafdelingen, der består af et 
Økonomikontor og et sekretariat, varetager 
bl. a. følgende forretninger: 

Budget- og bevillingssager, bogholderi, 
kasse- og inventar regnskab, gennemgang af 
distrikters og afdelingers lønningsregnskaber, 
behandling af juridiske spørgsmål i forbin- 
delse med bl. a. kØb, ekspropriation, salg, leje 
og lån af ejendomme og arealer m. v., erstat- 
ningssager, bygningstjenestens organisation 
og administration, sekretariatsforretninger, 
udarbejdelse og revision af tjenestebestem- 
melser, regulativer m. v. 

Teknisk revision varetager den tekniske 
revision af afdelingers og distrikters regnska- 
ber ved gennemgang af arbejdsoverdragelser 


