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kanceudgifter samt konstitutionshonorar forhøjes 
efter forslaget til at udgøre 80 pet. af udgiften. 

Kommunernes udgift til overtimebetaling om- 
fattes som almindelig regel ikke af den nye refusions- 
ordning og må som hidtil udredes af kommunerne 
alene. Den særlige ordning, hvorefter staten refun- 
derer kommunerne halvdelen af overtimebetalingen 
til lærere, der under vakance læser et vakant em- 
bedes timer som overtimer, vil blive opretholdt, og 
statens andel i udgiften udgør i disse tilfælde 80 
pct. 

Ledertillæggene til første- og enelærere ved lands- 
byordnede skoler og vederlaget til faglærere udredes 
som hidtil af kommunerne alene. 

De særlige kommunale løntillæg i henhold til 
lærerlønningslovens § 36 omfattes som hidtil ikke af 
tilskudsordningen. 

Efter forslaget fritages skolefondene helt for at 
deltage i lærerløns- og pensionsudgifterne inden for 
den kommunale skole. Denne fritagelse omfatter 
ikke blot fritagelse for deltagelse i de almindelige 
lærerlønsudgifter, vikar- og vakanceudgifter og pen- 
sions- og ventepengeudgifter, men også fritagelse for 
deltagelse i udredelse af den i lærerlønningslovens 
§ 6, stk. 8, omhandlede ydelse til lærerinder, der 
søger afsked på grund af ægteskabs indgåelse, og af 
udgiften til den særlige lægeundersøgelse, som det i 
henhold til tjenestemandslovens § 63 kan pålægges 
en lærer at underkaste sig. Den gældende ordning, 
hvorefter statstilskudet udbetales gennem skolefon- 
den, bibeholdes. 

Den hidtidige ordning, hvorefter kommunerne 
deltager i udredelsen af ventepengeudgiften opret- 
holdes, men statens andel i udredelsen af vente- 
pengeudgiften forhøjes til 80 pct. 

B. Københavns kommune. 

Medens statstilskudet til Københavns kommu- 
nes skolevæsen til lærerløn og pension under eet efter 
den gældende tilskudsordning ydes med et beløb 
svarende til det gennemsnitlige statstilskud pr. barn, 
som landets øvrige kommuner modtager som til- 
skud til lærerløn og pension, går forslaget ud på, at 
statstilskudet til Københavns kommune til lærerløn 
fremtidig skal være af samme størrelse som det gen- 
nemsnitlige statstilskud pr. barn, som Frederiks- 
berg, Gentofte og de større købstæder med mindst 
75 000 indbyggere modtager som statstilskud til 
lærerløn, og at statstilskudet til lærerpension skal 
udgøre samme procentdel af det beregnede tilskud 
til lærerløn som for samtlige kommuner uden for 
København under eet. 

IH. Lovforslagetfi økonomiske virkninger. 

A. Kommunerne uden for København. 
Den foreslåede fælles tilskudssats, der skal gælde 

for alle de udgifter, der fremtidig skal fordeles 
mellem stat og kommune, er fastsat til 80 pet., hvor- 
ved statens samlede tilskud til udgifter til lærerløn 
og -pension i kommunerne uden for København for 
1951홢52 ville være blevet praktisk talt det samme 
som statens og udligningsfondens samlede tilskud 
for dette regnskabsår. 

Forslagets økonomiske virkninger er derefter be- 
regnet for Frederiksberg, Gentofte og kommune- 
grupperne (tabel 1), for enkelte udvalgte købstad- 
kommuner af forskellig størrelse og struktur (tabeJ. 
2) og for enkelte bymæssige kommuner og rene land- 
kommuner (tabel 3). I tabellerne er udeladt de ud- 
gifter til lønning og pension, der efter forslaget skal 
bæres af kommunen alene. 

Det fremgår af tabellerne, at Frederiksberg og 
købstæderne får en ret betydelig udgiftslettelse, 
hvilket navnlig skyldes, dels at disse kommuners 
bidrag til skolefondene formindskes med så stor en 
procentdel, som den pågældende skolefonds udgifter 
til lærerløn og -pension udgør af skolefondens sam- 
lede udgifter, dels at tilskudet fra udligningsfonden 
til disse kommuner gennemgående har været for- 
holdsvis lavt. 

Sognekommunerne får derimod gennemgående en 
forøgelse af deres udgifter, hvilket hænger sammen 
dels med, at disse kommuner ikke yder bidrag til 
skolefondene, dels med, at tilskudet fra udlignillgs- 
fonden til disse kommuner har været forholdsvis 
højt. Til gengæld lettes amtskommunerne for den 
del af skolefondsbidraget, der hidrører fra skolefon- 
denes udgifter til lærerløn og -pension. 

Angående størrelsen af den udgiftslettelse, der 
falder på hver enkelt amtskommune samt i det hele 
angående forslagets virkninger som led i det sam- 
lede forslag til skatte- og tilskudsreform henvises 
til tillægget til bemærkningerne til forslag til lov 
om kommunal indkomstskat m. m. 

B. Københavns kommune. 

Københavns kommunes udgifter til lærerløn og 
-pension opgjort efter lærerlønningslovens regler kan 
for 1951-52 anslås til ca. 38,5 mill. kr., således for- 
delt mellem stat, kommune og udligningsfond: 

Tilskud fra staten 21,8 mill. kr. 
홢 - udligningsfonden 7,1 홢 

Københavns kommunes egen andel ca. 9,6 홢 
lait... Ca. 38,5 mill. kr. 


