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Bilag 1. 

Kundgøre l se  for  forsvaret .  

Vejledende bemærkninger vedrørende lov nr af . . . . .  om talsmænd og 
klageadgang for menige af det militære personel. 

I. Talsmænd. 

Pkt. 1. 
Antal m. v. (§ 1). 

For at sikre et fast forbindelsesled mel- 
lem mandskabet og kommandomyndighe- 
derne til gavn for begge parter, har loven 
videreført de hidtil administrativt fast- 
satte regler om talsmandsordningen. 

Bortset fra de to første måneder af ud- 
dannelsestiden, hvor de værnepligtige på 
grund af ukendskab til hinanden og de mi- 
litære forhold ikke har forudsætning for at 
udpege kvalificerede talsmænd, vælges disse 
af det værnepligtige menige mandskab inden 
for tjenesteområdet, f. eks. kompagni, 
eskadrille, skib eller fort. I de to første 
måneder udpeges talsmændene af chefen for 
vedkommende tjenesteområde, senest uge- 
dagen efter mandskabets møde. Antallet af 
talsmænd ved tjenesteområderne er altid 2. 

Pkt. 2. 
Valg (§ 2). 

Valget af talsmænd finder sted gennem 
hemmelig og skriftlig afstemning, idet der 
for at blive valgt blot kræves simpelt fler- 
tal. For at undgå, at enkelte grupper skal 
kunne få for stor indflydelse på valget, er 
det bestemt, at der skal stemmes på bestem- 
te personer, hvilket altså udelukker liste- 
valg. Ingen er dog pligtig at modtage valget 
som talsmand. Endvidere har en allerede 
:valgt talsmand adgang til at frasige sig 
hvervet, såfremt han måtte ønske det, 
ligesom der er åbnet adgang for mandskabet 
til at afsætte en talsmand, såfremt det ved 
en hemmelig og skriftlig afstemning viser 
sig, at over halvdelen af de værnepligtige 

menige stemmer herfor. Dog kan en værne- 
pligtig menig, ikke, vælges som talsmand, 
når han for en, forseelse begået efter mødet 
ved forsvaret er straffet med strengere, 
ubetinget straf end vagtarrest i 10 dage. 
Det samme gælder for en allerede valgt 
talsmand, således at han må opgive hver- 
vet, hvis han ikendes en straf af nævnte 
art. 

Pkt. 3. 
Afholdelse af møder (§§ 3, 1. stk. og 4.) 

Da det er af største betydning, at de vær- 
nepligtige menige har adgang til under be- 
tryggende forhold at vælge talsmænd samt 
senere at mødes med disse og drøfte de fælles 
problemer, er der fastsat en møderet for 
mandskabet. Mødet skal finde sted i fritiden, 
og der skal forinden ske anmeldelse til 
vedkommende chef, som derefter har pligt 
til at anvise et passende sted. Mødet, der 
skal finde sted under iagttagelse af sømme- 
lige formér, ledes af en af talsmændene. 

Når flere underafdelinger har ophold på 
samme kaserne, eller når flere skibe er 
samlede i en havn under fælles kommando 
og i lignende tilfælde, kan talsmændene for 
disse enheder afholde samlede møder for at  
drøfte spørgsmål af fælles interesse, samt i 
fællesskab ad kommandovejen rette hen- 
vendelse til de militære myndigheder. 

Pkt. 4. 
Almindelige beføjelser (§§ 1 og 3, 2. stk.). 

Talsmændene kan enkeltvis eller i fælles- 
skab fremføre besværinger, andragender 
eller andre anliggender for den nærmeste 
foresatte chef, samt yde bistand ved frem- 
førelse af klager. Det er dog en betingelse, 
at det ikke strider mod almindeligt gældende 


