
2443 F. t. normeringslov for finasnåret 1954홢55. 2444 

udfører særlig kvalificeret arbejde henholdsvis 
som leder af politigårdens telefoncentral, hvor der 
er beskæftiget 16 telefonister, og som leder af det 
til 4. politiinspektorat knyttede kontorpersonale, 
ialt 20 kontormedhjælpere. Da det findes rimeligt, 
at de pågældende placeres som overassistenter, 
foreslås antallet af disse stillinger forhøjet med 2. 
Under hensyn til at en del af de ved embedet an- 
satte kontorassistenter selvstændigt udfører kvali- 
ficeret arbejde samt har en sådan alder og anöienlli- 
tet, at det skønnes rimeligt, at de placeres i assi- 
stentstilling, foreslås der oprettet yderligere 3 
assistentstillinger. 

Til 114 og 123. 
Der er ved rigspolitichefembedet normeret 5 

overassistenter, 6 assistenter og 19 kontorassisten- 
ter. Herudover beskæftiges 72 kontorister og 
kontoristaspiranter samt et betydeligt antal regula- 
tivlønnede kontormedhjælpere. Da en af assisten- 
terne udfører et særlig kvalificeret og betydnings- 
fuldt arbejde i teknisk afdeling, findes det rimeligt, 
at den pågældende oprykkes til overassistent, 
hvorfor antallet af disse stillinger foreslås forhøjet 
med 1. Under hensyn til at en del af de ved em- 
bedet ansatte kontorassistenter selvstændigt ud- 
fører kvalificeret arbejde samt har en sådan alder 
og anciennitet, at det skønnes rimeligt, at de pla- 
ceres i assistentstillinger, foreslås endvidere antal- 
let af assistentstillinger forhøjet med 2. 

Til 115 og 125. 
Der er ved politimesterkontorerne normeret 43 

overassistenter, 81 assistenter, 179 kontorassistenter 
og 233 kontorister. Ligesom det er tilfældet ved 
underretternes kontorer, jfr. foran til løbe-nr. 102 
m. fl., er der ved politimesterkontorerne henlagt sær- 
lig kvalificeret arbejde til en del af kontorpersonalet, 
uden at det med den nuværende normering af 
overordnede stillinger har været muligt at give 
disse kontormedhjælpere en sådan placering, som 
deres arbejde og kvalifikationer skønnes at berettige 
til. Da det findes rimeligt, at en del af de pågæl- 
dende placeres som overassistenter eller assistenter, 
foreslås antallet af disse stillinger forhøjet med hen- 
holdsvis 8 og 15. 

Til 128. 
Antallet af kontorassistenter udgør for tiden 235, 

hvoraf 19 er ansat ved rigspolitichefembedet, 4 
under anklagemyndigheden, 33 ved Københavns 
politi og 179 ved politimesterkontorerne. Da en del 
kontorister ved rigspolitichefembedet, Københavns 
politi og politimesterkontorerne har været ansat i 
deres nuværende stillinger i så lang tid, at det findes 

rimeligt, at de pågældende forfremmes til kontor- 
assistenter, foreslås antallet af kontorassistenter 
forhøjet med 13, hvoraf 1 til rigspolitichefembedet, 
4 til Københavns politi og 8 til politimesterkonto- 
rerne. Det bemærkes, at der som følge af forslagene 
under løbe-nr. 113, 114, 115, 123, 124 ,og 125 vil 
blive ledighed i ialt 31 kontorassistentstillinger, 
heraf 3 stillinger ved rigspolitichefembedet, 5 stil- 
linger ved Københavns politi og 23 stillinger ved 
politimesterkontorerne. Der vil herefter ialt kunne 
ske 44 oprykninger til kontorassistentstillinger. 

d. Tjenestemærid på Færøerne. 
Til 129. 

Dommeren (sorenskriveren) og politimesteren 
(landfogden) på Færøerne er placeret i lønningsklas- 
sen 8 400홢9 600 Irr. svarende til lønningen for de 
mindre dommer- og politimesterstillinger i det øvrige 
kongerige. Da der på grund af de specielle færøske 
forhold må stilles store krav til indehaverne af de 
nævnte embeder, og da befolkningstallet på Fær- 
øerne er stigende, og antallet af såvel borgerlige 
som kriminelle retssager i de senere år er vokset 
stærkt, stilles der forslag om, at embederne i lighed 
med de større dommer- og politimesterembeder i 
den øvrige del af landet placeres i lønningsklassen 
9 000홢10 200 kr. 

Til 130 og 131. 
Det har gennem en længere årrække været prak- 

sis, at det juridisk uddannede personale ved rigs- 
ombudet 홢 tidligere amtet 홢 rekruteres fra cen- 
traladministrationen, således at pågældende får 
orlov fra vedkommende ministerium i normalt 2 år. 

Denne ordning med udskiftning af det omhand- 
lede personale hvert 2. eller højst hvert 3. år har, 
efterhånden som den offentlige administration og 
personalet er vokset, været til stor ulempe, idet 
rigsombudsmandens arbejdskraft derved i uforholds- 
mæssig høj grad beslaglægges af kontorets daglige 
administration, således at han savner den fornødne 
tid til rejser på Færøerne og nødvendige tidkræ- 
vende tjenesterejser til det øvrige kongerige. 

For at skabe mulighed for en mere varig tilknyt- 
ning til rigsombudet af en akademisk uddannet 
tjenestemand med passende administrativ uddan- 
nelse og erfaring, foreslås det at oprette en stilling 
som kontorchef ved rigsombudet i lønningsklassen 
7 800-9 000 kr. 

Da Færøernes oppebørselskontor og vragerinsti- 
tutionen i henhold til lov nr. 137 af 23. marts 1948 
om Færøernes hjemmestyre er overtaget som sær- 
anliggende, foreslås det, at den i tjellestemandslo-, 
vens § 431 omhandlede stilling som chef for oppe-. 


