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Under behandlingen i folketingets lenningsudvalg blev der
1 lovforslaget indfojet en del sendringer efter forslag af finans-
ministeren, af hvilke skal fremhsves et efter indstilling af et
serligh udvalg udarbejdet forslag til sendringer indenfor den
gronlandske administration samt et forslag om en foregelse af
de militeere tjenestemandsstillinger i de sikaldte bundklasser.

Lovens gennemferelse vil medfere en samlet udgiftsstig-
ning pé omkring 3 mill. kr., hvoraf ca. 1% mill. kr. hidrerer fra
forggelsen af antallet af militeere tjenestemandsstillinger.

Lovforslaget henvistes i folketinget til dette tings lennings-
udvalg, der i sin enstemmige beteenkning bl. a. udtaler:

»Under udvalgsbehandlingen har man dreftet spergsmalet
om nedvendigheden af, at der ps nwmrverende tidspunkt ved.
ekstraordinzere normeringsforanstaltninger rades bod pa den for
assistentpersonalet ved toldvesenet ubeldige udvikling af avance-
mentsforholdene. Det er i denne henseende overfor udvalget gjort
geldende, at avancementsalderen ved oprykning fra assistent til
overassistent igennem de senere r har veeret stigende og for tiden
gennemsnitlig er ca. 39 &r, medens den tilsvarende avancements-
alder ved trafiketaterne ligger ca. 5 ar lavere. Det er endvidere
anfert, at man ma paregne en fortsat stigning i avancements-
alderen ved toldvzesenet i de kommende ar, siledes at denne
stadig vil ligge ikke uveesentligh over alderen ved tilsvarende
oprykning i trafiketaterne, uanset at der ogsé her vil vere en
tendens til stigning i avancementsalderen. Under disse omsten-
digheder er der i udvalget enighed om, at sporgsmalet om en til-
fredsstillende ordning af avancementsforholdene for toldetatens
assistentpersonale ber tages op til nermere undersggelse og over-
vejelse med henblik p4 oprettelse pa normeringsloven for 1954—55
og eventuelt pa folgende normeringslove af et antal overassistent-
stillinger, sdledes at avancementsalderen nedbringes under pas-
sende hensyntagen til den omstendighed, at slutlon i assistent-
stillingen normalt opnés i en alder af ca. 34 ar, og at alderstilleg
ilenklassen opnas hvert 3. sr.“

Udvalget lagde veegt pa, at der snarest blev optaget forhand-
linger imellem forsvarsministeriet og finansministeriet med hen-
blik p4 tilvejebringelse af lovforslag om normering af de for for-
svarets fortsatte opbygning nodvendige tjenestemandsstillinger i de
forskellige lgnklasser, og at man herved ogsd havde for gje, at
normeringen ber tilrettelesgges sailedes, ab der arlig sikres det fra
forsvarets skoler udgdende personel adgang il wmiddelbar anscettelse
i tjenestemandsstilling.

I tilslutning hertil omtalte udvalgets ordforer ved lovforslagets
2. behandling i folketinget, at der ved udarbejdelsen af forsvars-



