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[H. K. Sørensen.] 
hvervsvejlederes arbejde kommer til at 
Tumme. Både udvælgelsen af den rette er- 
hvervsvejleder og nødvendigheden af er- 
hvervsvejlederens meget snævre samarbejde 
med lærere og andre personer med speci- 
elle forudsætninger er af største betydning. 
Først vil jeg gerne udtrykke min glæde 
,over, at den højtærede arbejds- og social- 
minister har fremsat dette lovforslag, idet 
det vil være af meget stor betydning for 
såvel de enkelte, der søger vejledning og 
rådgivning, som for produktiviteten inden- 
for de enkelte erhverv, at en sådan egent- 
lig udvælgelse finder sted, forinden indtræ- 
den i arbejdet sker. Det sker altfor ofte, at 
홢der går for lang tid med utilfredsstillende 
arbejde eller utilfredshed med arbejdet hos 
arbejderen eller funktionæren. Der er to 
hovedårsager til utilfredsheden, nemlig for 
det første manglende kendskab til egne ev- 
ner og for det andet manglende kendskab 
til arten af det arbejde, man vælger. Jeg 
tror, at det foreliggende lovforslag kan 
komme til at betyde noget .væsentligt med 
hensyn til kendskabet til arbejdets art, 
og jeg tror, at der her bliver et arbejde med 
-at fjerne den gamle tænkemåde, der stort 
set går ud på, at opdelingen af erhvervenes 
personale går imellem faglærte og ufag- 
l æ r t e . .  < 홢 홢. 

Der er et begreb, man ofte taler om, men 
som man aldrig har ydet fuld anerkendelse, 
nemlig de tillærte og deres indsats i pro- 
duktionen, og dette kunne igennem, er-, 
hvervsvejledernes oplysende virksomhed gø- 
res, forståeligt for alle. For det er netop 
sagen, at der mellem de egentlige hånd- 
værkere, snedkere, murere og tømrere, og 
,de egentlige arbejdsmænd, hvis arbejde 
slet ingen uddannelse kræver, er en, stor 
nok, en meget betydningsfuld gruppe, som 
i, dag kaldes arbejdsmænd, men som i 
virkeligheden er specialister af afgørende 
betydning; for produktionens størrelse og 
uhindrede gang. Jeg har meget" ofte set så- 
danne, folk, der altså er specialister i bestem- 
te maskiners betjening, være af langt større 
betydning for en virksomhed end f. eks. 
en maskinarbejder. Maskinarbejderne kan 
stort set substituerè hinanden, men manden, 
der passer specialmaskinen, kan man kun 
«kaffe en afløser til gennem én besværlig og 
risikabel udsøgning og tillæring. Her er det 
materiale, den enkelte virksomhed har til 
rådighed for en sådan udvælgelse, altfor 

fåtalligt, og det vil være en. stor og af- 
gørende hjælp, hvis erhvervsvejlederne vil 
være i stand til at give de unge, som søger 
dem, forståelse for den art arbejde, og, hvis 
de er egnet til den slags arbejde, impuls til 
at søge det. Måske kunne man nå til at gøre 
arbejdsmandens indsats i vort erhvervsliv 
højere vurderet og mere tillokkende, hvis 
den forståelse bredte sig, at disse specielle 
indsatser er arbejdsmandens incitament. 
Jeg har her talt om faglærte og ufaglærte 
mest udfra et arbejdersynspunkt, men for 
visse grupper af funktionærer ville lignende 
betragtninger gøre sig gældende. 

En sådan udvælgelse kræver i virkelig- 
heden en ret høj standard hos erhvervsvej- 
lederne. Det kræver også, at erhvervsvej- 
lederne har kendskab til erhvervenes egen- 
art. Det er vanskeligt at se, hvorfra lærerne 
skal skaffe sig dette kendskab i tilstrække- 
ligt omfang, men det må på den anden side 
erkendes, at en tilstrækkelig psykologisk 
indsigt sikkert i almindelighed kun kan 
skaffes gennem pædagogisk erfaring. Jeg 
kunne tænke mig, at man måtte foretage 
en art kombinering, nemlig at en erhvervs- 
vejleder kunne få sine synspunkter yder- 
ligere underbygget, kunne få sin vejled- 
nings vægt forstærket ved at kunne til- 
kalde rådgivende personale, chefer fra en 
større virksomhed eller en håndværksmester, 
en psykotekniker, eller en læge. 

Jeg er overbevist om, at erhvervslivets, 
folk med glæde vil støtte dette arbejde. 
Jeg tror, at vi ved at vedtage dette lovfor- 
slag kan yde en væsentlig indsats for at 
fremme vort lands produktion, og jeg skal 
på min gruppes vegne anbefale lovforslaget 
til hurtig og velvillig behandling her i tinget. 

Anna Westergaard: Det her foreliggende 
lovforslag om etablering af en offentlig 
erhvervsvejledning betyder en glædelig ny- 
dannelse i dansk lovgivning af et ikke ringe 
omfang, i virkeligheden .eþ særdeles omfat- 
tende apparat. Erhvervsvejledningen er 
ifølge lovforslaget tænkt meget nøje knyttet 
til den offentlige arbejdsanvisning. Det bliver 
efter forslaget de offentlige arbej dsanvis- 
ningskontorer, der i et vist samarbejde med 
skolerne skal have denne store opgave i 
hænde. Arbejdsanvisningskontorernes be- 
styrere skal efter forslagets § 1, stk. 2,, an- 
sætte erhvervsvejlederne, og kontorerne 
skal efter § 2 ;træffe de foranstaltninger, d,er 
skal gennemføres. Vil man have erhvervs- 


