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.+ [Marie- Antoinette -von Lowzow.] v
“vende, 0g udén-at de far mulighed for avan-

cement pad grundlag :af: dygtiggerelse 1

deres ispecialarbejde. ‘Der er stillet disse
kvinder wisse ekstratilleg og overarbejds-
penge it udsng’o men selv efter lang tids
“tjeneste - harde “pageldende ikke kunnet
f& klar besked om deres 10118 stesrrelse om
tllleecr og: fridage. oo

Eksempelws skal ‘nevnes nogle kvmder,
der blev-ansat den1. april 1952 ved ope-
rationsrumstjeneste. De tog plads i tillid
til, at de tilnermelsesvise tal, der var op-
givet dem som det, deres lon ville blive, og at
lofter om nattlllaeg og overarbejdspenge ville
holde, 'og at de'i tjeneste under staten var
sikre pd en fair; omgaende og god ordning var

af deres forhold, selvom de ved tiltreedelsen |

ikke kunne fa deres kontraktforhold ordnet,
men- fik ‘at.vidé, ‘at:de: matte underskrive
en blank" lenkvittering uden talopgivelse
af lonnens: storrelse.: De fik til gengsld: ud-
betalt ien a conto-lgn, der matte antages at
veere mindre end den- endelige, g et ‘nat-
'tlllaeg pé& 50 kr. manedlig. .

:Trods. utallige forespfargsler til deres fore~ '

'»satbe har: disse kvinder endnu ikke 7 méne-
der -efter -answmttelsen -kunnet fa deres: for-
hold endeligt:-ordnet. Desuden skete det;for
dem ' katastrofale; "at: man standsede: ud-
betalingen af deres nattilleg den 1. oktober
uden. nogen: form: for forudgiende varsl.
Motlvermgen herfor var,:at de-ikke havde
krav: p& ekstratﬂlaeg, nir de ikke var time-
lgnnede. . Man skulle synes, at de-kvinder,
det i 7: maneder har fiet udbetalt dette til-
leg . af myndighederne, og som. ved deres
ansettelse: havde faet at vide, at de: ville
f8 et tilleeg, métte kunne regne med det
fortsat -og 1 hvert.fald. métte kunne regne
med. et rimeligh varsel for dets udeblivelse:
I+hvert fald skal der ikke megen. fantasi
til at-forestille sig, hvad det betyder for
den' enkelte at miste et tilleg af denne
storrélse, nar man ellers kun fir udbetalt
ca. 600 kr. og skat og husleje skal betales.
. De :usikre gkonomiske forhold: belyses

ogsd ‘af folgende: en af de ansatte damer
treengte af> private grunde meget til at tjene
 lidt-ekstra;.-hvorfor hun-forud for en storre
ovelse; hvor der skulle bruges: ekstratjene-

ste; henvendte sig: til den intendant, under

hvem huu” sorterede,. og. spurgte,” om “hun
ved at patage: sig ekstraarbejde kunne fa
lon: for dette: Jo, det bekreftede han, hvor-
efter: hun gjorde ekstratjeneste, der efter
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kon’ooroverarbe]dspenge v1lle andrage ca
200 ‘kr. .

- Efter favelsen, da arbe;det var - g]ort
meddelte 'den pageldende intendant hende,
at<hun: ,,alhgevel ikke kunne f& noget for
ekstraarbejdet”. Samt1d1g fik -alle “de af
hendes kammerater p& samme arbe]dssted
der var ansat ved almindeligh kontorarbejde -
med - almindelig tjenestetid, udbetalt lon
for det ekstraarbe]de, de havde g]ort under» ‘
samme gvelse. -~ :

* Heller ikke: disse kvmders ret tll frldage
er der taget stilling til. Det: forlanges "af
dem, -at ‘de skal gere t]eneste hvert tredie
dogn, altsd 8 timers gennemsnitlig t]eneste
pr. dag;: ‘méned efter méined, uden” nogen
form for- fridage undtagen deres sommer-
ferie. Det -vil “sige, 'at-disse thennesker i
modseetning til, hvad enhver:anden normalt
arbejdende T dette samfund har, ikke har
de 52 sendage og andre fridage i ‘4ret: Ved
andre statstjenester, som f.eks. politiet,
hvor man som her har forskudt'arbejdstid,
gives der erstatning for de mistede sgndage
og " fridage gennem tilstielse af sikaldte

skeve: fridage. — Heller'ikke: pengeerstat—
| ning for mistede fridage har de faet.

Om ‘de ‘omtalte kvinders arbejde skal
iovrigt oplyses; at de ifelge deres: reglement
kan torne om. at slange 1-et til dem indrettet
soverum mellem kl. 22 ogkl. 8, vel at marke
sdfremt tjenesten tillader det'— og det gor .
den sjeeldent ret lmnge ad gangen; og det
er kun ‘muligt at -slange . fuldt - péklaedt.
De har samme forhold; med: andre ord; som
vagthavende befahngsmaend - der- Ho'
forgvrigt far tilleg for tjeneste af den: art.

Jeg synes, det er urigtigt og uholdbart
at byde kvinder, der answmttes under staten,
sddanne arbej dsbetingelser, ‘at’ de:hverken
ved, om de.er kobt eller solgt ekonomisk,
og ikke far deres ret til fridage. ordnet.
Mange af: dem mé antagelig regne-med. en
anselig lﬁnnedgang i forhold il tidligere-
erhverv, og nar de alligevel har taget dette
job, er- det af interesse. for. arbejdet og:af -
idealisme. Disse forhold kan ikke mgdvirke
til at holde pé-de ansatte éller at fa tilgang.
af nye dygtige kvinder — og her: kraeves»
serlig dygtlge og palidelige arbe]dere '

Jeg ved, at netop det personel, jeg her :

har fremdraget som det markante eksempel, -
i"de sidste dage har faet meddelelse om,

at.denu,.altsd 7 mineder efter deres ansswet-
telse, vil f& forelagt en ansettelseskorntrakt,
men selvom dé skulle -have faet den i.dag,
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