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[Alfred Jensen.]
faet den karenstid, som er nedvendig.
Det betyder en swenkning af alle arbejderes
indteegtsniveau i den pageldende virksom-
hed. Det rimelige ville veere, om man gav de
pégeldende arbejdere fuld ugelon. Jeg ved,

der er virksomheder, der kvier sig ved at-

afskedige deres folk og beholder dem sé
leenge som muligt, men jeg kender andre
virksomheder, der, sisnart de kan undveere
bare en eneste nave, griber til afskedigelse,
selvom det kun drejer sig om enkelte dage.

Under sadanne omstendigheder burde
man naturligvis gribe til en regulering af
forholdene indenfor de forskellige virksom-
heder pa en sidan mdde, at arbejderne ikke
lider skade p& deres indtegt, nér man
fojer arbejdsgiverne i deres gnsker om en
fordeling af arbejdet, for at arbejdskraften
kan holdes i virksomhederne. Man forstér
udmserket, at arbejderne i en saddan virk-
somhed skeler tilbage til beseettelsestiden
og siger: hvorfor far vi ikke arbejdsforde-
lingsgodtgerelse som i beswmttelsestiden og i
perioden umiddelbart derefter? Jeg for-
star, at de reekker hinden ud efter en si-
dan hjeelp, seger derigennem at finde en
vej ud af vanskelighederne, men det fore-
kommer mig, at det rigtigste md vere,
at man senker arbejdstiden generelt og
dermed skaber muligheder for oget besksef-
tigelse.

Da vi rejste kravet om arbejdstidsfor-
kortelse efter krigen, sagde man, at det var
fuldkommen tabeligt, nar der var s megen
beskeftigelse, som der var, at g& til en
seenkning af arbejdstiden. Nu gjaldt deb
om at & noget produceret. I 30erne, da
vi talte om arbejdstidssenkning, bl. a. ogsé
af hensyn til beskeeftigelsen, var deb
tabeligt, fordi der var for mange arbejds-
lose. Jeg vil tro, at det arbejdsleshedstal,
vi har nu — som ikke helt kan hamle op
med de storste tal fra 30erne, men til
gengzeld er betydelig sterre end det, vi
havde umiddelbart efter krigen —, er af
en siadan beskaffenhed, at man uanset alle
de indvendinger, der er gjort gwmldende,
reelt kan tage spergsmalet om en arbejds-
tidsforkortelse op til behandling og los-
ning i den nwermeste fremtid. Det er min
opfattelse, det er mit partis opfattelse, det
er arbejdernes opfattelse, at her kan stat
og kommune tage et initiativ og vere bane-
brydende, vere med til at stille spergs-
malet op pd en sidan made, at det kan lo-
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ses generelt. Det rimeligste var maske ab
gennemfere en lov om en maksimalarbejds-
uge pa 40 timer. Jeg stiller tanken til rd-
dighed; men selvom man ikke vil gi den
ve], kan man i hvert fald pa en rekke om-
rader gi over til en senkning af arbejds-
tiden og derved forberede, at vi hurtigst
muligt nar frem til en 40 timers arbejds-
uge. Jeg forestiller mig, at man under hen-
syn til den stigning 1 ledighedstallet, der
bar fundet sted, ikke kan -vente indtil
overenskomstsituationen i 1954. Det fore-
kommer mig, at vi allerede i den narmeste
tid, i denne samling eller til sommer, mi
nd frem til en lesning af dette spergsmal. -
Man skal ikke tro, at man kan skyde dette
sporgsmils lesning ud ved at tale om andre
ting eller feje det af bordet. Kravet om ar-
bejdstidsforkortelse lever sterkt ude i ar-
bejderklassen og vil komme til at leve steer-
kere under -indtryk af den arbejdsleshed,
vi har i gjeblikket, og jeg vil tro, at det vil
blive endnu sterkere 1 den kommende
tid, fordi usikkerheden, utrygheden pd ar-
bejdspladserne er si stor, at man ensker
nu at ni frem til en tilstand, hvorunder
man s& nogenlunde er sikret mod afskedi-

~ gelse pa grund af den lange arbejdstid.

Jeg er just ikke skuffet over, at ministe-
ren ikke havde noget til de arbejdslese
udover undervisning og gratis kost og logi,
hvis folk, der skulle modtage undervisning,
matte fjerne sig fra deres hjem. Jeg er
ikke just skuffet over det, for jeg havde
ikke ventet mig mere af ministeren. Jeg
kender jo regeringens og regeringspartiernes
keerlighed til de arbejdslgse. Man kunne
dog vel have forventet, at ministeren 1 deb
mindste havde ofret denne side af sagen
nogle bemerkninger; men der var ikke en
eneste bemerkning om de vanskeligheder,
de arbejdslese er stedt i, og dog neevnte jeg
i min motivering for forespergslen, hvor
hardt den lange ledighed rammer forser-
gerne, der kun har deres understottelse ab
leve af. Det er klart, at som det gik den
kvinde, jeg n®mvnte, hvis hjem var raseret
efter et &rs ledighed, s& hun kun havde en
stabel lanesedler tilbage, saledes er det
giet tusinder af andre, og siledes er det i
feerd med at g& tusinder nu, fordi de ikke
far den hjelp, som er nedvendig for at
klare dagen og vejen, og ydermere fordi
de bestemmelser, der findes i arbejdsles-
hedsloven, ikke udnyttes fuldtud af arbejds-
lgshedskasserne, idet disse simpelthen ikke



