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bidragsfond er der blevet ydet et tilskud til supplering af bevillingen fra The Rocke- 
feller Foundation i de første tre år. 

Tilskuddet fra The Rockefeller Foundation blev bevilget fra 1. marts 1950, 
og umiddelbart derefter blev foranstaltninger iværksat til at sætte klinikken i gang; 
fra den 1. september 1950 optog den fuld drift. 

Medens klinikkens drift er sikret for de bevilgede tilskud fra The Rockefeller 
Foundation og bidragsfonden til og med det tredie år, vil det, såfremt klinikken skal 
fortsætte efter 1. juli 1953, være nødvendigt at søge driftsudgifterne overtaget af 
staten, dog at der i de to første herefter følgende driftsår i statens bidrag kan fradrages 
resttilskuddene fra The Rockef eller Foundation. 

Til nærmere belysning af den betydning, der må tillægges børnepsykologisk 
klinik, har klinikkens leder, cand. psych. frk. Bodil Farup, udarbejdet en udførlig 
redegørelse for de opgaver, en sådan klinik beskæftiger sig med, og for, hvorledes disse 
opgaver er varetaget i den siden klinikens oprettelse forløbne tid. Desuden har univer- 
sitetets professorer i pædiatri, psykiatri og psykologi, dr. med. Preben Plum, dr. med. 
Villars Lunn og E. Tranekjær Rasmussen givet en nærmere begrundelse for betydningen 
af klinikkens fortsatte eksistens. Det fremgår af disse aktstykker, at klinikken har 
vist sig at udfylde et savn og vurderes højt af psykologer, læger, skoleautoriteter og 
socialmyndigheder, at den er nødvendig for uddannelse af de studerende til psykolo- 
gisk-pædagogisk eksamen og til videreuddannelse af allerede ansatte psykologer i 
forskellige stillinger, særlig skolepsykologer, at klinikkens oprettelse betegner et stort 
fremskridt og et formentlig ganske uundværligt led i landets almindelige sociale for- 
anstaltninger, og endelig at der må stilles store forventninger til den betydning, 
klinikken vil få for oprettelsen af andre klinikker, hvis formål alene bliver behandling 
af børn foretaget af sådanne fagfolk, som allerede er uddannet på universitets- 
klinikken. 

De erfaringer, man har indhøstet i de forløbne år ved klinikkens drift, bevirker, 
at det samtidig med statens overtagelse af driften vil være hensigtsmæssigt at foretage 
nogle mindre ændringer med hensyn til personalet og dettes lønninger. 

Stillingen som chef for klinikken, to stillinger som psykologer og en stilling 
som socialrådgiver ønsker universitetet oprettet som tjenestemandsstillinger, og i 
overensstemmelse hermed er der med finansministeriets tilslutning fremsat forslag om 
oprettelse af disse stillinger på normeringsloven for finansåret 1953-54, således at 
stillingen som chef for klinikken placeres i lønningsklassen 7 500-8  700 kr., stillingerne 
som psykologer placeres i lønningsklassen 5 700-7  500 kr., og stillingen som social- 
rådgiver placeres i lønningsklassen 2 670홢3 750 kr. 

To speciallæger i henholdsvis pædiatri og psykiatri foreslås som hidtil efter 
den med Den almindelige danske Lægeforening trufne overenskomst aflønnet med et 
honorar på 10 000 kr. årlig +  midlertidigt tillæg, for tiden 75 pct., og tre psykologer 
i uddannelsesstillinger foreslås aflønnet med et honorar af 3 600 kr. årlig +  midler- 
tidigt tillæg; den ene af disse stillinger skal erstatte en stilling som socialrådgiver, 
hvilket medfører en mindre besparelse. 

Den årlige merudgift under universitetets konto 4. B. Andre honorarer, vil 
herefter blive 17 500 kr. +  17 500 kr. +  6 300 kr. +  6 300 kr. +  6 300 kr. eller ialt 
53 900 kr. 

To assisterende psykologer søges som hidtil aflønnet som universitetets med- 
hjælpslønnede videnskabelige assistenter, det vil sige med et beløb svarende til 
aspirantlønningen for en amanuensis af 2. grad, 9 355 kr. årlig. 

En fritidshjemslærerinde foreslås lønnet i 6. lønningsklasse efter socialmini- 
steriets reglement for praktiske medhjælpere ved private anerkendte opdragelseshjem 
og for institutioner for forebyggende børneforsorg, skole og ungdomshjem, 8 444 
kr. årlig. 

Kontoristerne foreslås aflønnet efter finansministeriets regulativ, og deres 
antal forhøjet fra 2 til 3, mod at en betjentstilling til gengæld udgår, hvilket har vist 
sig mest hensigtsmæssigt. De årlige lønninger til kontoristerne vil udgøre henholdsvis 
9 384 kr., 9 434 kr. og 6 800 kr. 


