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Bilag til bet. o. f. t. normeringslov for finansiret 1953—b&4.

Der er under tjenestemandslovens afsnit 20. Grenlands styrelse, for tiden
normeret 5 kontorchefstillinger i lonningsklassen 7 800—9 000 kr. og 1 kontorchef-
stilling i lenningsklassen 6 900— 7500 kr. Indehaveren af sidstnsvnte stilling er chef
for Den'kgl. gronlandske Handels ekspeditionskontor, hvis arbejdsomréde i de seneste.
ar er foraget meget vemsentligt, og statsministeriet har derfor stillet forslag om, at stil-
lingen oprykkes p4 linie med de ovrige 5 kontorchefstillinger, hvoraf 2 er placeret i.
Gronlandsdepartementet, 2 i handelen og 1 ved landshevdingeembedet.

Til lederen af Gronlandsdepartementets bogholderi; der omfatter et personale:
pé ca. 20 personer, soges normeret en stilling som regnskabschef i lenningsklassen.
6 900—7 500 kr. '

. Endvidere foreslis der oprettet en regnskabsfererstilling ved landshevdinge-
embedet i lenningsklassen 6 000—6 600 kr. til koordinering af de regnskabsmmssige:
opgaver, som stir i forbindelse med kemnerembederne samt den ovrige administra--
tion i Grenland. , ' '

Statsministeriets forslag omfatter iovrigt normering af en stilling' som afde-
lingsingenier i lenningsklassen 7 800—9 000 kr. til en honorarlannet civilingenior, der
er leder af det under Grenlandsdepartementets tekniske organisation sorterende in-
genigrkontor, hvorved bemerkes, at departementets svrige tekniske kontorer ledes.
af tjenestemend. ' ‘ '

Under tjenestemandslovens § 682 er normeret en stilling som distriktslege-

- af 1. grad i lenningsklassen 6 900—8 100 kr. Da ligerne i Gronland nu answettes pa.
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kontraktvilkér, vil den n@vnte tjenestemandsstilling, der er blevet ledig den 1. januar
1953, kunne nedlmgges. '

. _Stillingen som skoledirekter i Grenland, der blev oprettet Pé normeringsloven.
1950—51, er placeret i lonningsklassen 5 700—7 500 kr. Som folge af den siden da.
stedfundne sterke udvikling indenfor det grenlandske skoleveasen, der har medfort.
en forbedring af lrerlonningerne med hjemmel pa normeringslov 1952—53, er skole-
direktorens arbejde og ansvar foreget sterkt, og stillingen seges derfor oprykket il
lenningsklasse 7 500—8 700 kr. : :

Til 2 assistenter, der udferer swrlig kvalificeret arbejde henholdsvis i Grenlands-
departementets bogholderi og i handelens indkebskontor, seges der oprettet 2 over-
assistentstillinger, og endvidere soges antallet af kontorassistenter foreget med 2.
Samtidig vil 1 assistentstilling kunne nedlegges. En ved landshovdingeembedet pla-
ceret kontorassistentstilling, hvis indehaver udforer meget kvalificeret tolke- og over-
seettelsesarbejde, soges omnormeret il en ‘assistentstilling.

Ved fabriksanlegget i Narssak beskeeftiges 3 maskinmestre. 2. maskinmesteren.
har i 2 ar veeret lonnet pa aspirantvilkar, og der seges nu normeret en tjenestemands-
stilling til den pégeldende i lonningsklassen 8 900—4 860 kr.

Foruden 5 faste sekretaorer beskaftiger Gronlandsdepartementet 8 sekreteer-
aspiranter, af hvilke 5 har udstiet aspiranttjenesten, og 2 af disse er over 30 &r. Da
der vil vere varig beskeftigelse for en del af sekreteeraspiranterne, seges antallet af
sekreteerstillinger forhajet med 2 il 7. , : '

- Ved sygehusvasenet i Gronland er der for tiden normeret 4 stillinger som syge-
plejerske af 1. grad i lonningsklassen 2 700—3 300 kt. og 6 sygeplejersker af 2. grad
1 lonningsklassen 2 220—2 850 kr., hvorhos der ‘beskesftiges et antal ikke-tjeneste-
mandsansatte sygeplejersker i Gronland. Under hensyn til den i de seneste &r sted-
fundne steerke udvikling indenfor det grenlandske sygehusveesen er det af statsmi-
nisteriet foresliet, at der normeres 3 stillinger som oversygeplejerske i lanningsklassen
3 660—4 620 kr., og at antallet af sygeplejersker af 1. grad foreges med 3 til 7, siledes
at der vil kunne placeres en 1. grads sygeplejerske ved hvert af de storre sygehuse,
der ikke er normeret med en oversygeplejerske.

Antallet af faste laererstillinger ved de kebstadordnede. skoler i Grenland er
foresldet forhojet med 1 til 13 for at muliggere tjenestermandsansattelse af de lost
beskeftigede lwrere, der opfylder betingelserne herfor.

Den i tjenestemandslovens § 696, stk. 4, indeholdte regel om udrustnings-
godtgerelse ved tjenestemends forste afrejse til Gronland foreslds sndret siledes, at
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