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L ø n n i n g s r å d e t .  

København, den 20. december 1952. 

Til finansministeriet. 

I anledning af den af pågældende landstingsudvalg ved behandlingen af lov- 
forslagene om udøvelse af jordemodergerning og om distriktsjordemødre i skrivelse 
af 20. november d. å. fremsatte anmodning om en udtalelse fra lønningsrådet om, 
hvorvidt man for distriktsjordemødre bør fravige det for disse hidtil gældende lige- 
lønsprincip, og hvorvidt opretholdelse af dette princip vil kunne få konsekvenser 
for andre, der oppebærer dyrtidstillæg efter tjenestemandslovens bestemmelser, skal 
man, efter at de rejste spørgsmål har været behandlet i rådet, afgive følgende rede- 
gørelse vedrørende de under behandlingen fremkomne synspunkter: 

Spørgsmålene vedrører beregning af reguleringstillæg m. v. dels til distrikts- 
jordemødrenes pensionsgivende lønning, dels til de pågældendes pension. Medens 
pensionen ifølge § 10 i det fremsatte lovforslag skal beregnes i forhold til lønnings- 
klassen 3 000 -4 980 kr. på aldeles tilsvarende måde som for samtlige statstjeneste- 
mænd, er forholdet ikke det tilsvarende for lønordningens vedkommende, idet lønnen 
ifølge lovforslagets § 4 beregnes i forhold til nævnte lønningsklasse, hvortil kommer 
reguleringstillæg og andre tillæg til imødegåelse af dyrtid efter de for statens tjeneste- 
mænd gældende regler, men derimod ikke almindeligt, pensionsgivende løntillæg og 
stedtillæg, ligesom distriktsjordemødrene af det således fremkommende lønnings- 
beløb kun skal oppebære en vis procentdel under hensyn til, at der ifølge lovfor- 
slagets § 8 tilkommer dem betaling for fødselshjælp og anden under jordemoder- 
praksis hørende virksomhed efter de for praktiserende jordemødre gældende regler. 
Under hensyn til de således foreliggende specielle forhold har der ikke i rådet kunnet 
opnås enighed om besvarelsen af de af landstingsudvalget stillede spørgsmål. 

Et  antal af rådets medlemmer er af den opfattelse, at der uanset den særlige 
karakter af den for distriktsjordemødre gældende lønordning foretages en så prin- 
cipiel afvigelse fra tjenestemandslovens regler om beregning af reguleringstillæg, så- 
fremt der tillægges alle distriktsjordemødre tillæg som forsørgere, at en sådan ændring 
af lovforslaget bør frarådes, dels under hensyn til uoverskueligheden af de konse- 
kvenser, der måtte være forbundet med ændringen, dels fordi principielle spørgsmål 
af den heromhandlede art naturligst bør behandles i forbindelse med en revision af 
statstj enestemandsloven. 

Andre af rådets medlemmer har heroverfor fremhævet, at ligelønsordningen. 
altid har været gældende for distriktsjordemødre og ikke blev ændret, da sondringen 
mellem forsørgere og ikke-forsørgere i sin tid blev indført for statens tjenestemænd 
m. fl., samt at distriktsjordemødrene gennemgående er i en modnere alder og for 
ca. 80 pct.s vedkommende vil falde ind under begrebet 홢ikke-forsørgere" i tjeneste- 
mandslovens forstand. Disse medlemmer har derfor givet udtryk for den opfattelse, 
at man 홢 uanset at spørgsmålet om indførelse af ligeløn for statstjenestemænd og 
andre, der lønnes efter de for statstjenestemænd gældende regler, er af principiel og 


