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30. Konvention angående regulering af arbejdstiden i handels- og kontorvirksomheder. (1930). 
(Convention concerning the regulation of hours of work in commerce and offiees). 
Trådt i kraft den 29. august 1933. 13 ratifikationer (deraf 1 betinget). 

31. Konvention angående arbejdstiden i kulminer. (1931). 
(Convention limiting hours of work in coal mines). 
Denne konvention er ikke trådt i kraft. 1 ratifikation. 

32. Konvention angående beskyttelsesforanstáltninger mod ulykkestilfælde, forsåvidt angår arbejdere, 
der er beskæftiget med lastning og losning af skibe (revideret 1932). 
(Convention concerning the protection against accidents of workers employed in loading or un- 
loading ships). 
Trådt i kraft den 30. oktober 1934. 16 ratifikationer. 

33. Konvention angående lavalderen for børns arbejde i ikke-industrielle erhverv. (1932). 
(Convention concerning the age for admission of children to non-industrial employment). 
Trådt i kraft den 6. juni 1935. 8 ratifikationer. 

34. Konvention angående arbejdsanvisningskontorer, der tager betaling. (1933). 
(Convention concerning fee-charging employment agencies). 
Trådt i kraft den 18. oktober 1936. 10 ratifikationer. (2 lande har opsagt konventionen). 

35. Konvention angående tvungen alderdomsforsikring for personer, der har lønnet beskæftigelse i 
industri- og handelsvirksomheder og i liberale erhverv, samt for hjemmearbejdere og tyende. (1933). 
(Convention concerning compulsory old-age insurance for persons employed in industrial or com- 
mercial undertakings, in the liberal professions, and for outworkers and domestic servants). 
Trådt i kraft den 18. juli 1937. 8 ratifikationer. 

36. Konvention angående tvungen alderdomsforsikring for personer, der har lønnet arbéjde i land- 
brugsvirksomheder. (1933). 
(Convention concerning compulsory old-age insurance for persons employed in agricultural under- 
takings). 
Trådt i kraft den 18. juli 1937. 7 ratifikationer. 

37. Konvention angående tvungen invalideforsikring for personer, der har lønnet beskæftigelse i indu- 
stri- og handelsvirksomheder og i liberale erhverv, samt for hjemmearbejdere og tyende. (1933). 
(Convention concerning compulsory invalidity insurance for persons employed in industrial or 
commercial undertakings, in the liberal professions, and for outworkers and domestie servants). 
Trådt i kraft den 18. juli 1937. 8 ratifikationer. 

38. Konvention angående tvungen invalideforsikring for personer, der har lønnet beskæftigelse i land- 
brugsvirksomheder. (1933). 
(Convention concerning compulsory invalidity insurance for persons employed in agricultural 
undertakings). 
Trådt i kraft den 18. juli 1937. 7 ratifikationer. 

39. Konvention angående tvungen efterladteforsikring for personer, der har lønnet beskæftigelse i 
industri- og handelsvirksomheder og i liberale erhverv, samt for hjemmearbejdere og tyende. (1933). 
(Convention concerning compulsory widows' and orphans' insurance for persons employed in in- 
dustrial or commercial undertakings, in the liberal professions, and for outworkers and domestic 
servants). 
Trådt i kraft den 8. november 1946. 5 ratifikationer. 

40. Konvention angående tvungen efterladteforsikring for personer, der har lønnet beskæftigelse i 
landbrugsvirksomheder. (1933). 
(Convention concerning compulsory widows' and orphans' insurance for persons employed in agri- 
cultural undertakings). 
Trådt i kraft den 29. september 1949. 4 ratifikationer. 

41. Konvention angående kvinders natarbejde. (Revideret 1934). 
(Convention concerning employment of women during the night). 
Trådt i kraft den 22. november 1936. 22 ratifikationer (6 lande har opsagt konventionen). 

42. Konvention angående erstatning for erhvervssygdomme. (Revideret 1934). 
(Convention concerning workmen's compensation for occupational diseases). 
Trådt i kraft den 17. juni 1936. 24 ratifikationer. 


