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2. Den trader i kraft 1 ir efter det tidspunkt, da 2 medlemsstaters ratifikation er blevet indregi-
streret hos generaldirektoren.

3. Derefter traeder narverende konvention i kraft for enhver medlemsstat 1 4r efter, at dens
ratifikation er blevet indregistreret.

Artikel 80.

1. De erkleringer, der fremsendes til Det internationale Arbejdsbureaus generaldirekter i hen-
hold til artikel 35, stk. 2, i Den internationale Arbejdsorganisations statut, skal angive

a) de territorier, med hensyn til hvilke den pageldende medlemsstat forpligter sig til at gennemfare
alle eller nogle af konventionens bestemmelser uden modifikationer;

b) de territorier, med hensyn til hvilke den forpligter sig til at gennemfore alle eller nogle af konven-
tionens bestemmelser med modifikationer; ‘

¢) de territorier, for hvis vedkommende konventionen ikke kan gennemfpres, og i si fald motiveringen
for, at den ikke kan gennemfores;

d) de territorier, med hensyn til hvilke den forbeholder sig sin stilling, indtil spergsmalet har veeret gjort
til genstand for yderligere droftelse.

2. De i nerverende artikels stk. 1, a) og b), omhandlede forpligtelser skal anses for at udgere
en fast bestanddel af ratifikationen og skal have virkning som ratifikation,

3. Enhver medlemsstat kan til enhver tid ved afgivelse af en senere erklering helt eller delvis
ophaeve de forbehold, den har taget i sin oprindelige erkleering i medfer af nwerverende artikels stk. 1, b),
c) eller d). '

4. Enhver medlemsstat kan pd et tidspunkt, da konventionen kan opsiges i henhold il bestem-
melserne i artikel 82, til generaldirektoren fremsende en erkleering, der i andre henseender modificerer
indholdet af en tidligere afgivet erkloering og angiver den nuveerende stilling med hensyn til de deri om-
handlede territorier.

Artikel 81.

1. De erkleringer, der i henhold til artikel 35, stk, 4 og 5, i Den internationale Arbejdsorgani-
sations statut fremsendes til Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektor, skal indeholde oplysning
om, hvorvidt konventionens bestemmelser eller de ved erkleringen akcepterede afsnit af den vil blive
gennemfort i det pageeldende territorium med eller uden modifikationer; sifremt det angives i erkleringen,
at alle eller nogle af konventionens bestemmelser vil blive gennemfart med modifikationer, skal der gares
nermere rede for disse modifikationer.

2. Den eller de pagzldende medlemsstater eller internationale myndighed kan til enhver tid
ved afgivelse af en senere erklering helt eller delvis give afkald p4 retten til at bringe de i en tidligere af-
givet erklering anforte modifikationer til anvendelse.

3. Den eller de pigeldende medlemsstater eller internationale myndighed kan pd et tidspunkd,
da nzrvaerende konvention kan opsiges i medfer af bestemmelserne i artikel 82, til generaldirekteoren frem-
sende en erkleering, der i andre henseender modificerer indholdet af en tidligere afgivet erklering og anferer
den nuveserende stilling med hensyn til konventionens gennemforelse.

Artikel 82.

1. En medlemsstat, som har ratificeret neerverende konvention, kan opsige konventionen eller
et eller flere af afsnittene 1I—X eofter 10 ars forleb regnet fra tidspunktet for konventionens forste ikraft-
treeden ved afgivelse af en erklering, der fremsendes til Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektor
til indregistrering. En sidan opsigelse treder forst i kraft 1 ir efter datoen for dens indregistrering.

2. Enhver medlemsstat, som har ratificeret nerverende konvention, og som ikke inden for 1 &r
efter udlebet af den i foregdende stykke omhandlede 10 &rs-periode benytter sig af den i nerverende artikel
hjemlede opsigelsesret, er forpligtet i yderligere 10 ar og kan derefter opsige konventionen eller et eller
flere af afsnittene II—X ved udlebet af hver 10 ars-periode pé de i nerverende artikel anforte betingelser.

Artikel 83.
1. Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektor skal underrette alle Den internationale
Arbejdsorganisations medlemmer om indregistreringen af alle de ratifikationer, erkleringer og opsigelser,
som han modtager fra Organisationens medlemmer.



